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I. DISPOZITII GENERALE

1. Denumirea completa: intreprinderea de Stat Specializatd de executare a lucrdrilor de

explozie ,,II{MEX"
2. Denumirea abreviatd: i.S. ,,Speci ahzatdde executare a lucrdrilor de explozie ,,NMEX"

ffi-Td}itffitfiltghoroonu, mun. chiqinru, str. Independen{ei, nr. 6tr, or.4t5.

4. intreprinderea este creatd prin Hotdrirea Consiliului de MiniEtri al RSSM nr. 445 din

30.12.1977.
5. Fondator al intreprinderii este Ministerul DezvoltArii Regionale qi Construcliilor al

Republicii Moldova, cu sediul: MD 2005, mun. Chiqindu, str. Constantin Tdnase, 9 (in
continuare - Fondator).

6. Principalele genuri de activitate a intreprinderii:
o Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre;

o Alte ramuri ale industriei extractive, neincluse in alte categorii;

oManipul[ri;
o Lucrdri explozive;
oProducerea, importul, exportul, reexportul, comerciahzArea,

explozive qi (sau) efectuarea lucrdrilor cu explozibil de uz civil;
depozitarea materialelor

. Depozitdri;

.Importul Ei (sau) depozitarea, comercializarea produselor de uz fitosanitar qi (sau) a

fertilizantilor;
o Lucrdri de pregdtire a terenului de construclii;
o Comert cu amdnuntul al articolelor de fierdrie, al

vopsit, in magazine speci al izate ;
o Come4 cu ridicata al echipamentelor qi furniturilor

cle incdlzire;
o Comert cu ridicata al materialului lemnos qi

echipamentelor sanitare; ,

. Fabricare a cdrdmizilor, liglelor Ei altor produse pentru construcfii, din argilf, ars6;

o Fabricarea de construclii metalice gi pdrli componente ale structurilor metalice;

. Fabricarea utilajelor pentru extraclie Ei construclii;

o Fabricarea produselor din beton pentru construclii;

o Fabricarea articolelor din material plastic pentru construclii;

o Fabricarea altor articole din beton, ciment Ei ipsos;



o Fabricarea produselor electronice de larg consum;
o ActivitAli de consultan!6 pentru afaceri ;i management;
. intrelinerea qi repararea autovehiculelor;
o Transporturi rutiere de mdrfuri;
o Transportul auto de cdldtori in folos public.
7. Intreprinderea este agent economic ;i desfb;oara activitate de intreprinzdtor pe baza

proprietdlii ce i-a fost transmisd in gestiune.

8.^ Intreprinderea dobdndeqte dreptul de persoand juridica din momentul inregistrdrii ei de

stat la "l.S. Camera Inresistrdrii de Stat".
9. in calitat.u ,u J. persoand juridicd, intreprinderea dispune de qtampild ;i blanghete cu

Stema de Stat a Republicii Moldova, denumirea sa completd sau abreviatd in limba'de stat, cu
sintagma "Republica Moldova", numdrul de identificare de stat (IDNO). Pe blancheta
intreprinderii poate fi indicata de asemenea, adresa, telefonul de contact, contul bancar ;i alta
informalie.

intreprinderea poate incheia contracte din numele sdu, iEi poate asuma obligalii, poate fi
reclamant sau pirit in instanlele judec[tore;ti.

10. Activitatea intreprinderii este reglementatd de Codul civil, nr. ll07-XV din 6 iunie
2002,Legeanr. 845-XII din 3 ianuarie 1992 cuprivire la antreprenoriat Ei intreprinderi, alte legi

Ei acte normative qi de prezentul Statut.
1 1. Patrimoniul intreprinderii aparline in totalitate statutului Ei se formeazd din

urmdtoarele surse:

a) depuneri de bunuri ale Fondatorului in capitalul social;
b) prohtul net inregistrat din activitatea economico-financiard a intreprinderii;
c) investilii capitale Ei dotalii de la,buget;
d) bunuri primite cu titlu gratuit;
e) alte surse legale.
12. La prezentul Statut se anexeazd procesul-verbal privind rezultatele inventarierii Ei

listele de inventariere a activelor Ei datoriilor. Pentru bunurile imobile, suplimentar, se va indica
adresa poEtald qi, dupd caz, numdrul cadastral.

13. Suprafala terenului atribuit Intreprinderii constituie 25.1828 ha. Planul terenului se

anexeazd.
14. intreprinderea poartd rdspundere pentru obligaliile sale cu toate bunurile de care

dispune. Fondatorul nu poartd rdspundere pentru obligafiile Intreprinderii. Intreprinderea nu

poartd rdspundere pentru obliga{iile Fondatorului.

II. CAPITALUL SOCIAL

15. Capitalul social se formeazd din urmdtoarele surse:

a) aportul Fondatorului in mijloacele bdneqti Ei bunuri aflate in circuitul civil;
b) investilii capitale din contul subvenliilor qi profitului net;

c) bunuri primite cu titlu gratuit;
d) drepturi patrimoniale (drepturi de folosinld a mijloacelor fixe, terenurilor, resurselor

naturale);
e) alte surse neinterzise de legislalie.
16. Capitalul social al Intreprinderii constituie 3 644066 lei. In capitalul social au fost

incluse bunuri in valohre de3644 066 lei qi mijloace banegti in sumd de 0lei. Lista bunurilor
depuse in capitalul social Ei valoarea lor se anexeazdla prezentul Statut. Pentru bunurile imobile,
suplimentar, se va indica adresa po;tal5 qi, dupd caz, numdrul cadastral.

17. Bunurile qi mijloacele baneEti transmise in capitalul social al intreprinderii se

evalueazd in lei moldovenegti.
18. La propunerea Consiliului de administralie, mdrimea capitalului social al Intreprinderii

poate fi modificatd (majorata sau redusd), inbazadeciziei Fondatorului.



III. CAPITALUL DE REZERVA

19. Capitalul de rezervdal intreprinderii va constitui 4 % din capitalul social.

20. Cipitalul de rezervdal intreprinderii se formeazd prin defalcdri anuale din profitul net

pin6 la atingerea mdrimii indicate la punctul 18 al prezentului Statut. Volumul defalcdrilor

anuale in capitalul de rezerv|se stabileqte in mdrime de 5 oh dinprofitul net al Intreprinderii.

21. Cipitalul de rezervdse folosegte numai in cazul insuficienlei profitului qi a mijloacelor

fonciurilor sieciale ale intreprinderii. Mijloacele capitalului de rezervd se folosesc pentru

acoperirea pierderilor intreprinderii.

IV. DREPTURILE $I OBLIGATIILE iNTREPRINDERII

22. intreprinderea are drePtul:
a) sd deschidd conturi proprii in instituliile financiare inregistrate in Republica Moldova qi

in alte !6ri, precum qi sf, beneficieze de mijloacele depuse pe aceste conturi;

b) s[-incheie contracte privind acordarea sau oblinerea unor imprumuturi in mdrime de

pina la 500 000 lei de sinestdtator, iar pina la I 000 000 lei cu permisiunea Fondatorului.

c) s6 determine direcliile ;i modul de utilizare a intregii proprietdli ce i-a fost transmisd in

gestiune;- 
d) s6 stabileascd legaturi economice qi comerciale cu orice parteneri, inclusiv din

str[indtate, sd extindd activitatea de intreprinzdtot;
e) sd incheie contracte de comercializare sau de procurare a producliei, efectuare a

lucrdrilor, prestare a servicilor gi alte contracte economice;

f1 sA stabileascd prelurile gi tarifele la produclia proprie, la serviciile prestate etc', precum

Ei normativele sau fondut de retribuire a muncii, cu exceplia cazurilor in care, conform

legislafiei, prefurile, tarifele qi alli indicatori se reglementeazdde cdtre stat;- 
g) sd stabileascd structura intemd organizalionald a intreprinderii, sd determine statutul

juridic al subdiviziunilor;
h) sd creeze filiale qi reprezentanle;
i) s6 imbun6t6leascd condiliile de trai Ei odihnd a salariafilor, sd acorde ajutor familiilor

acestora, precum gi sa ia parte la activitatea de binefacere, sd aloce mijloace pentru ocrotirea

sdnatdlii populaliei, pentru cultur6, invd!6mint, qtiinld, educalie fizicd Ei sport, in conformitate cu

legislalia in vigoare;
j) sd angajeze lucrdtori, inclusiv prin

legislalia muncii;
contract, qi sa-i concedieze in corespundere cu

k) sd primeascd bunuri tepartizate de stat in mod centralizat,la preluri stabilite de stat sau

la preluri contractuale;- l) sd cear6 compensarea pagubei cauzate de acliunile ilicite ale persoanelor fizice sau

iuridice.
23. intreprinderea este obligatd:
a) sd asigure integritatea, iolosirea judicioasd Ei reproduclia largitd a bunurilor de stat,

transmise in gestiune;
b) s6 onoreze obligaliile ce decurg din legislalie Ei contractele incheiate;

c) s6 incheie contracte (acorduri) de munc6 cu cetdlenii angaja!i;

d) sd achite integral plalile salariale conform contractelor (acordurilor) incheiate,

independent de starea financiar[ a Intreprinderii;
e) sd efectueze asigurarea socialA, medicald gi alte tipuri de asigurdri obligatorii ale

salarialilor, sd le creeze Jondilii adecvate pentru activitate, conform legislaliei ;i contractului

colectiv de munc6;



0 sd execute hotdririle ministerelor, altor autoritdti administrative centrale Ei ale

autoritAlilor administraliei publice locale privind proteclia sociald a invalizilor Ei altor persoane

cu posibilitali de muncd limitate;
g) sd achite la timp impozitele, defalcdrile gi alte pl61i in modul Ei mdrimile stabilite de

legisla!ie;
h) sd initieze procedura de insolvalibitate a Intreprinderii, in cazul aparifiei imposibilitalii

de aqi onora obligafiile fald de creditori;
i) sd prezinte, in mod stabilit, organelor de stat respective situaliile financiare, rapoartele

fiscale, ddrile de seamd statistice gi de alte tipuri;
j) sd asigure remunerarea muncii angajalilor la un nivel nu mai mic decit salariul minim'.,

stabilit pe !ard;
k) sd asigure condilii adecvate de munc6, respectarea securitAlii muncii, normelor de

produclie gi sanitare, securitdlii antiincendiare, precum qi proteclia mediului ambiant;
l) sd oblind licenfe, in modul stabilit de legislafie, pentru a desftEura activitdli ce necesitd

dispunerea de licentd;
m)sd asigure baza tehnico-materiald qi elaborarea programului de produclie in

corespundere cu principiul transparenlei procedurilor de achizilie Ei al eficienlei utilizdrii
resurselor financiare.

24. intreprinderea nu este in drept, fbrd autorizalia Fondatorului :

a) sd dea in arend6, localiune, comodat ori sd depund in gaj bunurile sale;

b) sd comercializeze bunurile neutilizate in procesul tehnologic;
c) sd caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;
d) sd conserveze bunurile a cdror utilizare, potrivit planurilor de activitate, nu se prevede;

e) sd intre in componenla asocialiilor, concemelor qi altor uniuni, in baza contractelor

incheiate;
f) sa participe cu bunurile sale in activitatea structurilor nestatale;

g) sd investeascd patrimoniul de stat in alte state. Modul unei atare investilii este

determinat de cdtre legislalia statului in care sint plasate investiliile Ei de legislaJia Republicii

Moldova;
h) sd transmitd mijloacele fixe Ei alte active.

V. ORGANELE DE CONDUCERE ALE INTNNPNINDERII
FONDATORUL

25. Fondatorul iqi exercitd drepturile de gestionar al lntreprinderii prin intermediul

Consiliului de administralie Ei Administratorului Intreprinderii (organul executiv).

26. Fondatorul incheie cur Administratotul intreprinderii un contract pentru transmiterea

proprietdlii de stat in gestiune operativd gi a imputemicirilor de desftqurare a activitdlii de

intreprinzator.
27. Fondatorul are urmitoarele atribulii principale:
a) aprobd Statutul intreprinderii, modificdrile qi completdrile acestuia;

b) stabileqte indicatorii economici ai intreprinderii;
c) promoveazd, o politicd tehnicd unicd in cadrul ramurii;
d) desemnezd membrii Consiliului de administralie Ei ii revocd;

e) stabileqte mdrimea indemnizaliilor lunare pentru membrii Consiliului de administralie;

f; desemneazd Administratorul intreprinderii qi il elibereazd din funclie, la propunerea

Consiliului de administralie;
g) asigurd supravegherea activitdfii economico-financiare a Intreprinderii, ftrd a interveni

nemijlocit in activitatea acesteia; 
^

h) stabileqte mdrimea creditelor contractate qi acordate de Intreprindere.

28. La solicitarea intreprinderii, Fondatorul examineazd materialele Ei elibereazd

autorizalii privind:



a) darea in arend6, localiune, comodat sau depunerea in gaj a bunurilor Intreprinderii;
b) comercializarea sau conservarea bunurilor neutilizate in procesul tehnologic;
c) casarea bunurilor raportate la mijloace fixe;
d) depunerea bunurilor Intreprinderii in capitalul social al structurilor nestatale;
e) intrarea in componenla asociafiilor, concernelor qi altor uniuni;
f) investirea patrimoniului de stat in alte state.
29. Fondatorul adoptd decizii privind modificarea capitalului social al intreprinderii,

operarea modificdrilor qi completdrilor in Statut, rcorganizarea sau lichidarea Intreprinderii.
In Statut pot fi prevdzute qi alte drepturi gi obliga{ii ale Fondatorului, care nu contravin

legislaliei in vigoare.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

30. Consiliul de administralie este organul colegial de administrare a intreprinderii,
reprezintd interesele statului Ei iEi exercitd activitatea in temeiul Legii nr. 146-XIII din 16 iunie
1994 cu privire^ la intreprinderea de stat, prezentului Statut Ei Regulamentului Consiliului de

administrafie al Intreprinderii, aprobat de Fondator.
31. Consiliul de administralie se desemneazd. de cdtre Fondator pe un termen de 3 ani,

linindu-se cont de propunerile Ministerului Finanlelor, Ministerului Economiei, colectivului de
muncd.

32. Componenfa numericd a Consiliului de administralie se stabileqte de fondator, in
numdr de 5 persoane.

33. In componenla Consiliului de administralie intrd, in mod obligatoriu, reprezentanli ai

Ministerului Finanlelor, Ministerului Economiei, reprezentanli ai Fondatorului gi ai colectivului
de munc6. In componenla Consiliului de administrafie pot intra, de asemenea, reprezentanli ai
altor ministere Ei autoritdli administrative centrale, specialiqti in domeniul de activitate al
Intreprinderii, specialiqti in economie gi in drept.

34. Preqedintele Consiliului de administralie este desemnat de Fondator. Membrii
Consiliului de administralie, propu;i din partea colectivului de muncd, sint ale;i la adunarea
generald (conferinla) a colectivului de munc6. Administratorul Intreprinderii nu poate fi
desemnat in calitate de membru al Consiliului de administralie

35. Consiliul de administralie are urmdtoarele atribufii:
a) aprobd direcliile prioritare Ei planurile anuale de dezvoltare ale lntreprinderii;
b) ia mdsuri ce vor asigura integritatea Ei folosirea eficientd a bunurilor Intreprinderii;
c) solufioneazi, de comun acord cu Fondatorul, chestiunile referitoare la intrarea

lntreprinderii in asocialii gi alte uniuni qi ieEirea din ele;
d) aprobd devizul anual de venituri Ei cheltuieli Ei situaliile financiare anuale;
e) exercitd controlul selectiv al activitdlii economico-financiare a Intreprinderii;

. D prezintd Fondatorului raportul cu privire la activitatea economico-financiard a

lntreprinderii, precum qi raportul auditorului ;

g) adoptd decizii cu privire la oblinerea, acordarea Ei folosirea creditelor, in mdrimea
stabilita de Fondator;

- h) prezintd, Fondatorului propuneri privind modificarea gi completarea Statutului
Inueprinderii, reorgan izarca sau I i chi darea e i ;

. i) selecteazd prin concurs Ei propune Fondatorului candidatura Administratorului
lntreprinderii ;i, dupd caz, eliberarea lui din funcfie;

j ) aprob[, la propunerea Administratorului, repartizarea profitului net anual al
lnueprinderii;

k) aprobd ddrile de seamd trimestriale ale
*61itr$ii economico-finaciare ale intreprinderii;

Administratorului referitor la rezultatele

l) examineazd materialele ce lin de darea in arend6, localiune, comodat, depunerea in gaj a
hmurilor Intreprinderii, comercializarea sau conservarea bunurilor neutilizate in procesul



tehnologic, casarea mijloacelor fixe, transmiterea mijloacelor fixe qi altor active, prezentate de

Administrator spre coordonare;
m)ia decizii referitoare la efectuarea auditului situaliilor financiare anuale;

n) examineazd qi informeazi Fondatorul despre necesitatea modificdrii capitalului social;

o) ia decizii referitoare la asigurarea transparenlei procedurilor de achizilie a bunurilor,
lucrdrilor Ei serviciilor destinate atit acoperirii necesitdlilor intreprinderii, cit gi asigurdrii bazei

tehnico-materiale qi elabordrii programului de produc{ie aE acesteia.

in Statutul intreprinderii Ei in Regulamentul Consiliului de administralie pot fi prevdzute qi

alte atribulii ale Consiliului de administrafie, care nu contravin legisla{iei in vigoare.

36. Consiliul de administralie nu are dreptul sd intervind in activitatea Administratorului,
desflsuratd intru exercitarea funcliilor, stipulate in contractul incheiat cu' Fondatorul

intreprinderii.
37, Conform legislafiei, membrii Consiliului de administralie rdspund solidar fald de

intreprindere pentru prejudiciile cauzate de indeplinirea, cu abateri de la legislalie, a hotdririlor
adoprate de ei, a Statutului intreprinderii Ei a Regulamentului Consiliului de administrafie.
\tembrul Consiliului de administra{ie care a votat impotriva unor astfel de hotdriri este scutit de

repararea prejudiciilor, dacd in procesul-verbal al Eedinlei a fost fixat protestul lui. Este absolvit
de raspundere qi membrul Consiliului de administralie care nu a participatla Eedinla respectivd.

38. Membrul Consiliului de administrajie poate fi scutit de reparalia prejudiciilor cauzate

de el in timpul indeplinirii obliga{iilor sale, dacd el a aclionat conform documentelor

intreprinderii, indicaliilor in scris ale autoritAlii pe care o reprezintd sau in limitele unui risc

normal de produclie sau gestiune.

ORGANUL EXECUTIV AL INTNEPRINDERIT - ADMINISTRATORUL

39. Administratorul conduce activitatea intreprinderii qi igi exercitd funcliile ce-i revin in
conformitate cu legislalia, prezentul Statut Ei contractul (acordul) incheiat cu Fondatorul.

40. Administratorul are urm[toarele atribulii :

a) conduce activitatea intreprinderii Ei asigurd funclionarea ei eficientd;
b) aclioneazd,lard procurd in numele Intreprinderii;
c) reprezintd interesele intreprinderii in relaliile cu persoanele fizice qi juridice precum qi

cu organele de justilie, acordind atare imputerniciri in unele probleme Ei altor lucrdtori ai

lntreprinderii ori altor persoane ce dispun de calificarea respectivd;
d) asigurd executarea deciziilor Fondatorului Ei Consiliului de administralie;
e) asigurS, la decizia Consiliului de administrafie, efectuarea auditului situaliilor financiare

>i incheie contractul cu societatea de audit/auditorul intreprinzdtor individual;
f) prezintd trimestrial Consiliului de administrafie darea de seamb cu privire la activitatea

:conomico-financiard a intreprinderii Ei raportul auditorului;
g) incheie contracte, elibereza procuri, deschide conturi in banci;
h) prezint6 Fondatorului propuneri coordonate cu Consiliul de administralie privind

shimbarea componenlei, reconstruclia, extinderea, reutilarea tehnicd a bunurilor transmise in
gestiunea Intreprinderii ;

i) poartd rdspundere materiald pentru neexecutarea sau executarea inadecvatd a obligaliilor
s=trilite in contract;

j ) asigura prezentarea. in modul stabilit de lege, a situaliilor financiare, rapoaftelor fiscale,
. Jariior de seamd statistice qi de alte tipuri in organele respective de stat;

k1 asigurd transferarea in termen a pl6lilor gi defalcarilor in bugetul public nalional;
1t angajeazd Ei concediazd personalul Intreprinderii, asigurd stimularea muncii angajaiilor,

v:ctionarea sau tragerea lor la rdspundere;
rnrasigurd achitarea salariilor, in modul ;i in termenele stabilite de legislalie; 

^
nr indeplinegte;i alte obligalii ce lin de organizarea Ei asigurarea activitdlii Intreprinderii.

- --::.rrrn iegislaliei ;



o) coordoneazd cu consiliul de administralie deciziile referitoare la sigurarea transparenlei
procedurilor de achizi{ie a bunurilor, lucrdrilor gi serviciilor destinate atit acoperirii necesitdlilor
Intreprinderii, cit qi asigurdrii bazei tehnico-materiale Ei elabordrii programului de producjie al
acesteia:

p) asigurd respectarea principiului transparenlei procedurilor de achizilie a bunurilor,
lucrdrilor gi serviciilor destinate atit acoperirii necesitdlilor intreprinderii, cit gi asigurdrli bazei
tehnico-materiale ;i elabordrii programului de produc{ie al acesteia.

VI. ACTIVITATEA DE INTREPRINZATOR A INTNNPNINDERII

-11 . intreprinderea poate desfdqura orice gen de activitate prevdzut in prezentul Statut, cu

e\ceplia celor interzise de legislalie.
-12. Intreprinderea iEi intocmegte de sine stdtdtor programul de produclie, in funclie de

indicii economici stabilili de Fondator, contractele incheiate pentru comercializarea producliei
c6tre consumatori qi necesitatea de a asigura dezvoltarea intreprinderii.

-13. Intreprinderea procurd resuse pe piala de mdrfuri nemijlocit de la producdtori, in
unitatile comerlului angro, la burse, iarmaroace, licitalii, de la organizaliile de aprovizionare
tehnico-materiald etc.

44. intreprinderea iEi comercializeazd produclia, lucrdrile, serviciile, precum Ei degeurile
de produclie la prelurile qi tarifele de piafd, iar in cazurile prevdzute de actele normative- la

pre:uri Ei tarife reglementate de stat.
-15. Profitul (pierderile) intreprinderii se determina in modul prevlzut de legislalie, Profitul

ner se formeazd dupd achitarea impozitelor ;i a altor plali obligatorii Ei rdmine la dispozilia
inueprinderii.

46. Profitul net poate fi utilizat pentru :

a) acoperirea pierderilor din anii precedenli;
b) formarea capitalului de rezerv6;
c ) formare a r ezerv ei pentru dezvo ltarea produc{iei ;

d) defalcdri in bugetul de stat;
e) in alte scopuri, dacf, nu contravin legislaliei.
47. Decizia de repartizare a profitului net se adoptd de cdtre Consiliul de administralie

anual, la propunerea Administratorului, nu mai tirziu de 30 aprilie a anului ce urmeazd dupd anul
.J.e gestiune.

47'. Pind la data de 30 iunie inclusiv a anului imediat urmdtor anului de gestiune,

:::reprinderea transfera defalcarile in bugetul de stat, calculate in funclie de rezultatele activitAtii

";esteia pe anul precedent, qi prezintd inspectoratului fiscal de stat teritorial raportul privind
::ialcarile calculate. Neachitarea in termen a defalcarilor la bugetul de stat constituie incdlcare
:-:-.cald. pentru care este prevdzuta rdspundere in conformitate cu titlul V din Codul fiscal.

48. Profitul net se va'repartiza doar pentru acoperirea pierderilor din anii precedenfi,
rentru formarea capitalului de rezervd Ei a rezervei pentru dezvoltarea producliei in cazul in care

; aloarea activelor nete, conform ultimului bilanl anual al Intreprinderii sau va deveni mai micd
::: urrna repartizdrii lui in alte scopuri.

-19. Pierderile Intreprinderii se acoperd din contul profitului net rdmas la dispozilia

-:::eprinderii, din contul mijloacelor fondului de rezervd, precum ;i din donalii sau subvenlii.
50. Dacd, la expirarea celui de-al doilea an financiar sau al oricdrui an financiar ulterior,

-. Loarea activelor nete'ale intreprinderii, potrivit bilanlului anual al acesteia, va fi mai micd decit
::irimea capitalului social, Consiliul de administralie va informa Fondatorul despre necesitatea
::oJificarii capitalului social al intreprinderii.

\-II. TERMENELE DE REORGANIZARE SAU LICHIDARE A INTRNPRINDERII



51. Intreprinderea se reorganizeazd prin fuziune (contopire, absorblie), dezmembrare
(divizare, separare) sau transformare, in baza deciziei Fondatorului, in care se prevede modul Ei

termenele de reorgan izar e.

52. Intreprinderea iEi inceteazl, activitatea Ei se lichideazd in temeiurile prevdzute de

legisialie, inclusiv:
a) expirarea termenului pentru care a fost infiinlatd;
b) atingerea scopului pentru care a fost constituita sau imposibilitatea atingerii lui;
c) prin hotirirea Fondatorului;
d) prin hotdrirea instanlei judecdtoreqti;

e) in cazul insolvabilitAii sau incetdrii procesului de insovabilitate. in legdturd cu

insufi cienla masei debitoare.
53. Lichidarea intreprinderii se efectueazd, de cdtre comisia de lichidare, constituitd prin

hota.rirea Fondatorului, cdreia i se transmit toate imputernicirile privind conducerea activitSlii
curente a intreprinderii.

54. in cazul incetdrii activitSlii intreprinderii, potrivit deciziei instanlei judecdtoreqti

competente, componenla comisiei de lichidare, modul, termenele gi alte condilii de activitate a ei

sint determinate de aceastd instanfd.
55. intreprinderea se considera lichidatd odatd cu radierea ei din Registrul de stat al

intreprinderilor Ei organizajiilor.

VIII. DISPOZITII FINALE

56. Prezentul Statut este intocmitin2 exemplare, fiecare dintre ele avind aceeaEi putere
juridicd. Anexele de la Statut constituie parte integrantd a lui.

57. Prezentul Statut, modificdrile Ei completdrile acestuia intrd in vigoare la data

irnegistrdrii lui la "t.S. Camera inregistrarii de Stat".
58. Prevederile prezentului Statut sint obligatorii pentru

59. Litigiile apdrute in procesul activitdtii Intreprinderii
vor solufiona in instanlele judecdtoregti competente.

Administrator Andrei BRUNCHI

toli angajalii intreprinderii.
qi/sau reorganizdrii, lichiddrii ei se


