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1. Denumirea:
Dubdsari"

AbreviatS: i,S

1;
l.

lntreprinderea

STI Dubelsari

Dispozifii generale

de Stat "Sta!iunea

A

-T'ehnologica pentru lrigare

(in continuare - intreprinderea),

2. Sediul intreprinderii: r-nul Dubdsari, s. Cocieri, str. Renagterii, 70

3, intreprinderea este creata prin ordinul Ministerului Ameliordril gi Gospoddririi
Apelor, RSSM, nr.236 din 21 09 1987.

4. Fondator al intreprinderii este Agen!ia "Apele Moldovei", cu sediul or. Chigindu,
str. $tefan cel Mare, 162.

(in continuare - [i:ondator)

..6. Principalele genuri de activitate a intreprinderii de Stat "statiunea tehnologica
pentru irigare Dubdsari" :

1. Exploatarea sistemelor de irigare gi desecare
2. Captarea, epurarea gi distrlbu!ia apei
3. lnstalarea, repararea 9i intrefinerea pompelor gi compresoarelor
4. Construc{iile de cladiri 9i (sau) de instala{ii ingineregti gi de re{ele tehnico-

editoriale, reconstructiile, restau ririle
5. Comertul cu ridicata pe baza de tarife sau contracte
6. Servioii de expediere gi transport
7. Transporturi rutiere de marfuri

6. lntreprirtderea este agent economic Ai desfdgoarS activitate de intreprinzdtor pe
baza prclprietatii ce i-a fost transrnisd in gestiune.

7. lntreprinderea dobindeqte dreptLrl de persoand juridica din momentul
inregistrdrii ei de stat la Carnera inreglistrarii de Stat a Ministerului Dezvoltirii
lnformationale.

B. in calitatea sa de persoana juridica, intreprinderea di3pune de gtampila gi
blanchete cr-r Sterna de Stat a Republicii Moldova, denumirea sa completd sau
abreviatd in limba de stat, cu sintagma "Republica Moldova", numdrul de identificare
de stat (IDNO). Pe blanclreta intreprinderii poate fi indicata, de asemenea, adresa,
telefonul de c;ontact, oontul bancar gi alta informatie.

intreprinderea poate incheia contracte in numele sdu, igi poate asuma obligatii,
poate fi reclamant sau pirit in instanlele judecdtoregti.

9. Activitatea intreprinderii este reglementatd de Codul civil, nr.1107-XVdin 6 iunie
2002, Legea nr.146-Xlll din 16 iunie 1994 cu privire la intreprinderea de stat, Legea
nr.845-Xlldin 3 ianuarie 199?.cu privire la antreprenoriat gi intreprinderi, alte legi gi
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acte normative $ildqjpr:ezentul Statut,
10. Patrimoniul in,iiBprinderii apartine in totalitate statului qi
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se formeazS din
urmiitoarele surse: 'r

a) depuneri materiale ale Fondatorului in capitalul social;
b) profitul net inregistrat drn activitatea economico-financiard a intreprinderii;
c) suma uzurii gi amortizdrii calculate;
d) investitii capitale qi dotatii de la buget;
e) bunuri transmise cu titlLr gratuit;
f) alte surse legale.
'1 '1, La prezentul Statut se anexeazd actul ck: inventariere a bunurilor intreprinderii,

aprobat de Fondator, avind indicate in el componen{a, cantitatea gi valoarea
bunurilor la data aprobalii Statutului, inclusiv suma rnijloacelor bdnegti din conturile
intreprinderii. Pentru bunurile imobile, suplimentar, se va indica adresa pogtald gi,
dupd caz, numdrul cadastral.

12. Suprafa{a terenului atribuit intreprinderii constituie _-__ ha.
13. lntreprinderea poar15 rdspundere pentru obligatiile sale cu toate bunurile de

care dispune. Fondatorul nu poartd rdspurndere pentrr: obligatiile irrtrepnnderii.
I ntreprinderea n Lr poa rtd raspLrndere pentru obligatiile Fondatoru lui.

ll. Capitalul social

14. Capitalul social se formeaza din urmatoarele surse:
a) aportul [:ondatorului Tn nrijloace banegti gi bunuri aflate in circuitul civil;
b) investitii capitale din contul sLrbventiilor gi profitului net;
c) bunuri transnrise cu titlu gratuit;
d) drepturi patrinroniale (drepturi de folosin[a a mijloacelor fixe, terenurilor,

resurselor naturale); I,

e) alte surse neinterzise de leglsla(ie.
15. Capitalul social al intreprinderii constituie 1556769 lei, in capitalul social au

fost incluse bunuri in valoare cle 1556769 lei 9i mijloace bdnegti in sumd de_-_lei.
Lista bunurilor depuse in capitalul social gi valoarea lor se anexeazd la prezentul
Statut. Pentru burrurile imobile, suplirnentar, se va indica adresa pogtald gi, dupA

caz, numdrul cadastrarl
16. Br-rnurile qi mijloacele bdnegti transmise ?n capitalul social al intreprinderii se

evalueazd in lei moldovenegti.

^ 17. La propunerea Consiliului de administratie, mdrimea capitalului social al
lntreprinderii poate fi rnodificatal (nrajoratd sau redusA), in baza deciziei Fondatorului.

, lll. Capitalul de rezervd 
e

18. Capitalul cje rezeryd al intreprinderii va constitui 5 % cJin capitalul social.
19. Capitalul de rezervd al intreprinderii se formeazd prin defalcdri anuale din

profitul net pinii la atingerea mdrimii indicate la punctul 1B al prezentului Statut,
Volumul defalcdrilor anuale in capitalul de rezervd se stabilegte in mdrime de 1 % din
profitul net al intreprinder"ir.

20. Capitalul de rezervd se foloseEte nunrai in cazul insuficien(ei profitului gi a
mijloacelor fondurilor.gpeciale ale intreprinderii. Mijloacele capitalului de rezervd se
folosesc pentru acoper;irea pierderilor intreprinderir

 



lV. Drepturile 9i obligaliile intreprinderii

21. intreprrnderea are drePtul:

a) sd cjeschi<jA corrturt ProPrii
Moldova r;i in alte tiiri, Prec;um qi

conturi;
b) sa

marime

cu legisla{ia muncii,
k) sd primeascd bunuri

centralizat, la Preturi stabilite
l) sd ceard compensarea

in institutiile finarrciare inregistrate in Republica

sd beneficir:ze de rnijloacele depuse pe aceste

contracte privind acordarea satl oblinerea unor imprumuturi in
'100 rnii lei
(de sine statalor)

mai mult de 1QQ-InLt-lgi
(cu pexruiitxrn f o.daiorulu i, Consilitr lui de administratie)

incheie
de

c) sd determine direciiile 9i modul de utilrzare a intregii proprietdli ce i-a fost

transmisd in gestiune;
d) sa stabileascd legaturi econornice 9i comerciale cu orice parteneri' inclusiv din

strdinatate, sd extindd activitatea de intreprlnzitor;
e) sd incheie contracte de comercializare sau de procurare a produc{iei' efectuare

a lr,rcrdrilor prestare a serviciilor 9i alte contracte economice;

f) sa stabileascii pretr.rrile 9i tarifele la productia proprie, la serviciile prestate etc 
'

precum qi norrnativele sau fc.rndul cie retriburire a llrttrlcii, cu exceptia cazurilor in carr:'

conform leglsla\iei, preturile, tarifele 9i alti indicatori se- reglerrenteazS de cdtre stat;

g) sri stabileasca strr-rctura interna organizationald a intreprinderii, sd determine

staiutul juridir; al subdiviziunilor;
h) sd creeze filiale 9i reprezentante;
i) sa irnbunirtdteascS conclitiile de trai gi odihnS ale salariatilor, sd acorde ajutor

familiilor acestora, precum 9i s5 ia parte la activitatea de binefacere' s6 aloce

.iirAr." ;;;;;; ocrotirea sinatS!li populatiei, pentru culturd, invdlamint' qtiinta'

educatie tizica gi sport, in conformitate cu legislalia in vigoare;

j) si angajeze lucrdtori, inclusiv prin conlract, Ei s5-i concedieze in corespundere

materiale 9i alte bunuri reparttzate de stat in mod

de stat sau la preturi contractuale;
pagubei eauz-ate de actrunile ilicite ale persoanelor fiz-ice

sau juridice.
22. intreprinderea este obligata.
a) sd roigrre integritatea, iolosirea judicioas;5 gi reproductia largita a bunurrlor cie

stat, transmise in gestiune;
b) sa onoro.* o'bllgr{iile ce decurg clin legislatie 9i contractele incheiate;

cj sd incheie c;ontiacie (acor<iuri) de muncd cu cetdtenii angaja{i;

d) sa achite integr"al platile salarrale conforrn contractelor (acordurilor) inoheiate,

independent de starLa financrar;i a intreprinderii;
e) szi efectueze asigurarea sociald, medicald qi alte trpuri de asigurdri obligatorii

ale salariatilor, sI le cieeze condi!ii adecvate pentru activitate, conform legisla{iei 9i

contractului colectiv de rnuncS;
f) sd execute hotdririle ministerelor, altor autoritdti acjminlstrative centrale 9i ale

aLrtoritd!ilor administratiei publice locale privind protectia socialS a invalizilor $i altor

persoane cu posibilitali de munoA lirnitate;
g) sA acl"rite la timp impozitr-.le qi alte plStii in modul 9i in marimile stabilite de

Iegisla{ie;
h) sa initieze proceciura de insolvabilitate a intreprrnderii, in cazul aparitiei

irnposibilitdtii de a-gi onora obligatiile fatd de creditori;

i) sd prezinte, iri mocl stabilit, organelor de stat respective rapoartele financiare $i

fiscale, ddrile de searnd statistice 9i de alte trpuri;



j) sa asigure remunerarea muncii
minim stabilit pe !ara;

k) sd asigure conditri adecvate de
de productie gi sr:nitare, securititii
ambiant;

angajalilor la un nivel nu mai decit sali.rrirrl

l) sa obtind licente, in nrodul stabilit de legislatie, pentru a desfSgura activitdti ce

necesitd dispunerea de licentri
23 intreprirtderea nu estr: in clrept, fdra autoriz-a\ia Fondatorului:
a) s5 der: irr arendd (locatiune) ori sa depuna in gaj bunurile sale;
b) sd comercializeze activele neutilizate in procesul tehnologic;
c) sd caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;
d) sd conserveze bunurile a cdror utilizare, potrivit planurilor de activitate, nu se

prevede;
e) sd intre in componenta asociatiilor, concernelor gi altor uniuni, in baz-a

contractelor incheiate ;

f) sd participe cu bunurile sale in activitatea strurcturilor nestatale;
g) sa investeascd patrimoniul de stat in alte state. Modul unei atare investitii este

cleterminat de citre legislatia statului in care sint plasate investitiile gi de legislalia
Republicii Moldova;

h) si transrnitir fondurile fixe 9i alte active

conducere ale intreprinderii

Fondatorul

V. Orgarrele de

'?4. Fondatorul igi exercita drepturile de gestionar al intreprinderii prin intermediul
Consiliului de administralie gi Administratorului lntreprinderii (organul executiv)

25. Fondatorul incheie cu Administratorul lntreprinderii un contract pentru

transmiterea proprietatii de stat in gestiune operativii gi a imputernicirilor de

desfigurare a activitatii de intreprinzdtor.
26. Fondatorul are urmdtoarele atributii principale:
a) aprobi Statutul intreprinderii, modificarile gi completairile acestuia;
b) stabilegte indicatorii economici ai intreprinderii;
c) promoveazl o politica tehnica unrca in cadrul ramurii;
d) ciesemneaz5 mernbrii Consiliului de administratie gi ii revocd;
e) stabileEte rndrinrea indernnizatirlor lunare pentru rnembrii Consiliului de:

aciministratie;

0 cJesornneaza Aclnrinrstratorul intreprinderii gi il elibereaza din functie, la
propunerea Consiliului de administratie;

g) asigura supravegherea activitatii economico-financiarO a intreprinderii, fdrii a

inierveni nemijlocit in activitatea acesteia;
h) stabilegte rndrimea creditelor contractate gi acordate de intreprindere.
27. La solicitarea intreprirrderii, Fondatorul examineazd materialele gi elibereazd

autorizatii privind: 
^

a) darea in arenda (locatiune) saLr depunerea in gaj a bunurilor lntreprinderii;
b) comercializarea sau conservarea activelor neutilizate in procesul tehnologic;
c) casarea bunurilor raportate la mijlclacele fixe;
d) depunerea bunurilor intreprirrderii in capitillul social al strutcturilor nestatale;
e) intrareer in comporrerrfa asooiatiilor, concerne-:lor gi altor uniuni,
l) investirea patrirnoniLtlrri rie stat in alte statc.
28. Fondatorul adopta decizii privind modificarea capitalLrlui social al intreprinderii,

operarea modificdrilor gi con-rpletarilor in fitatut, reorganizarea sau lichidarea

mic

muncA, respectarea securita{ii muncii, normelor
antiincenciiare, precum 9i protec{ia rrediului

A
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intreprinderii.
in Statut pot fi prevdzute 9i alte drepturi gi obligalii ale Forrdatorului, care nLl

contravin legislatiei in vigoare.

Consiliul de administratie

2g. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a intreprinderii,

reprezintd interesele statului Ei iEi exerciti activitatea in temeiul Legii nr.146-Xlll din

16 iunie'1994 cu privire la intreprrnderea de stat, prezentului Statutqi Regulamentului

Consiliului de administratie al Intreprinderii, aprobat de [:ondator.
30. Consiliul cje administratie se clesemneaz-d de cdtre f--r:ndator pe un termen de

3 ani, tinindu-se cont de propunerile Ministerului Finantelor, Ministerului Economiei 9i

Comertului, colectivului de munca.
31. Componenta nurnericd a Consiliului de administratie se stabileqte de Fondator,

irr numdr de 3 persoane, in functie de rndicii economico-financiari (personalul scriptic,

volumul de afaceri qi alli indici) ai lntreprinderii
32. in componenia Consiliulurr de administratie intra, in mod obligatoriu,

reprezentanti ai Ministerului Finantelor, Ministerului Economiei 9i Comertului,

reprezentanii ui Fondatorului gi ai colectivului de muncd. in componenfa Consiliului

de administratie pot intra, de asemenea, reprezentanti ai altor ministere 9i autoritSli

administrative centrale, specialigti in domeniul de activitate al intreprinderii, specialigti

in economie gi in drept.
33. PreEedintele Consiliului de adnrinistratie este desemnat de Fondator. Membrii

Consiliului de administratie, propuqi din pa(ea colectivulLti de murrcd, sint alegi la
adunarea generala (conferrnta) a colectivului <ie muncd, Administratorul intreprinderii

nu poate fi desemnat in calitate de membru al Consiliului de ardrninistra{ie.

34. Consiliul de adrninistratie are urmdtoarele atributii.
a) aproba directiile prioritare gi planurile anuale de dezvoltare ale lntreprinderii;
b) ia rnasuri ce vor astgur..l integritatea Ei folr:sirea eficientd a butnurilor

intreprinclerii;
c) solutior)eaza, de cornun ar:ord cu Fondatorul, chestiunile referitoare la intrare.'l

intreprinderii in asocia{ii gi alte unir-rni qi iegirea din ele,
d) aprobd devizul anual de venituri gi cheltuieli, raportul financiar anual 9i profitul

(piercierea) perioadei de gestiune;
e) exercitd controlul selectiv al activitdlii economico-financiare a lntreprinderii;
i) prezinta Fondatorului raportul cu privire la activitatea economico-financiard a

intreprinderii, precum Qi rezultatele auclitului arctivitS!ii economico-financiare, dupa

CAZ:

g) adoptd decrzii cu privire la obtinerea,
nririrnea stabilita de Fondator;

h) prezintd Fondatorulur propuneri privind
inireprinderii, reorganizarea saur lichidarea ei;

acordarea qi folosirea creditelor, in
0

modificarea gi completarea Statutului

i) selecteazd prin concLtrs qi propunr: Fondi,rtorr.rlui candidatura Administratorului
intreprinderii gi, dupa ca;r, erlibe rerrea lui rlin functre;

j) aprobii, la propuneroa Adnrinistrartorului, repartizarea profitului net anual al

intreprinderii;
k) aprcbd darile de searna trimestriale ale Acjrninistratorului referitor la rezultatele

activitdtii econorn ico-fi n a ncia re a le intrepri ncJeri i ;

l) exanrineazd materialele ce !in de darea in arendd (loca{iune), depunerea in gaj

a bunurilor intreprinderii, comercializatea sau conservarea activelor neutilizate in
procesLrl tehnolcgic, casarea bunurilor raportate Ia fondurile fixe, transmiterea
forrdurilor fixe gi altor active, prezentate de Administrator spre coordonare;
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r-n) decide cu privire la oportunitatea efectudrii auditului intreprinderii;
n) examineaza gi informeaza Fondatorul despre necesitatea modificdrii capitalului

social.
in Statutul intreprinderii Ei in Regulamentul Consiliului de administra{ie pot fi

prevdzute gi alte atributii ale Consiliului de administratie, care nu contravin legisla(iei
in vigoare.

35. Consiliul de administratie nu are dreptul cd intervind in activitatea
Administratorului, desfdguratd intru exercitarea functiilor, stipulate in contractul
incheiat cu Fondatorul intreprinderri

36. Conform legislatiei, mer'nbrii Consilitrlui de administratie raspund solidar fatd
de intreprindere pentru prejudiciile cauzale de indeplinirea, cu abateri de la legislatie,
a hotdririlor adoptate de ei, a StatuturlLri intrepnncJerii gi a Regulamentului Consiliului
de admtnistratic.. Merlrbrul Consiliului de administratie care a votat impotriva unor
astfel de hotdriri este scutit de repararea prejudiciilor, dacd in procesul-verbal al
gedintei a fost frxat protestul lui. Este absolvit de raspundere gi membrul Consiliului
de administra!ie care nu a participat la gedinta respectiva.

37. Membrul Consilir.rlui de administratie poate fi scutit de reparalia prejudiciilor
cauzate de el in timpul indeplinirii obliga!iilor sale, dacd el a actionat conform
docunrentelor intreprinderii, indicatiilor in scris ale autoritdtii pe care o reprezintd sau
in lirnitele unui risc normal de productie sau gestiune.

Organul executiv al intreprinderii - Administratorul

38. Administratorul conduce activitatea intreprinderii Ei igi exercitd functiile c;e-i

revin in conforrnrtate cu Iegislatia, prezentul Statut gr contractul (acordul) incheiat cu
Fcndatorurl.

39. Administratorul are urnratoarele atributii:
a) conduce aotivitatea intre-:prinderii gi asigura fLrnctionarea ei eficientd;
b) actioneazl flrd procurd in nurnele intreprinrjerii;
c) reprezinta interesele intreprinderri in relatiile cu persoanele fizrce gi juridice,

precum gi cu orgarrele de justitie, acordind atare imputerniciri in unele probleme gi

altor Iucratori ai intreprinderii ori altor persoane ce dispun de calificarea respectiva;
d) asigura executarea deciziilor Fondatorului gi Consiliului de adrninistratie;
e) asigurd, conform deciziei ConsiliulLri de administratie, auditul activitdtii

econornico-financiare a intreprinderii;
i) prezinta trimestrial Consiliului de administratie darea de seamd cu privire la

aciivitatea economico-financiara a intreprinderii gi, dupti caz, actul auditului;
g) incheie contracte, elibereazd procuri, deschide conturi in banci;
ir) prezintd Fondatorului propuneri c;oordonate cu Consiliul de administra(ie privind

schinrbarea componentei, rec;onstructia, extrnclerea, reutiitarea tehnica a bunurilor
transrnise in gestrurnea intreprincjetrii;

i) poartzi rdspundere materiala pentru neexecutarea sari executarea inadecvatd a
obligatiilor stabilite in contract,

j) asigura prezentarea, in rnodul stabilit de leget, a rapoartelor financiare gi fiscale,
a d5rilor de seaml statisiice qi de alte tipuri in org;arrele respective de stat,

k) asigura transferarea in ternren a plStilor in bugetul public national;
l) angajeazd qi concediarzil personalul intreprinderii, asigura stimularea muncii

angajatilor, sanctionarea sau tragerea lor la rdspundere,
nt) asigurd achitarea salariilor, in modul gi in termenele stabilite de legislatie;

^ n) indeplinegte gi alte obligatii ce tin de organizarea gi asigurarea activita{ii
I ntreprinderii, conform legislaliei.

40. Administratorul intreprinderii este obligat sd asigure integritatea bunurilor



primite in gestiune operativd, utilizarea gi reproducerea lor. Valoarea activelor nete

proprii ale intreprinderii nu trebuie sd fie mai micd decit mdrirnea capitalului social. in

caz contrar, se interzice de a pldti prime din contul profitului net oblinut.

Vl. Activitatea de intreprinzitor a intreprinderii

41 intreprinderea poate desfagura orice gen de activitate prev5zut in prezerrtul

Statut, cu exceptia celor interzise de Iegislatie
42 intreprinderea igi intocmegte cle sine stdttitor programul de productie, in

functie de indicii econorrici stabili{i de Fondator, contractele incheiate pentru

comercializarea productiei ciitre consumartori 9i necesitatea de a asigura dezvoltarea
intreprinderii.

43. intreprinderea procura resurse pe piata de rrdrfuri nernijlocit de la producdtori,
in uriitdtile comertului angro, la llurse, rarnraroace, licita!ii, de la orgarrizatiile de

aproirizionare teh nico-materiali etc.
44, intreprinderea igi comercializeazir produc(ia, lucrdrile, serviciile, precum 9i

degeurile de producfie la preturile gi tarifele de pia{d, iar in cazurile prevdzute de
actele normative - la preturi gi tarife reglementate de stat.

45. Profitul (pierderile) intreprinclerii se determind in modul prevdzut de legisla{ie.
Profiiul net se formeazd dupii achitarea impozitelor gi a altor plati obligatorii 9i rdnrine
la dispozitia intreprinderii

46. Profitul net poate fi utilizat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;
b) forrrrarea capitalului de rezerva,
c) formarea rezerve i pentru dezvoltarera produc!iei;
d) defalcari in bugetul de stat;
e) in alte scopuri, dacl nu contravin legislatiei.
47. Decizia de repartizare a profiturlui net se ildoptd de citre Consiliul de

administraiie anual, la propunerea AcJrninistratorulr-ri, nu mai tirziu de 30 aprilie a

anului ce urmeaza dupd anul de gestiune.
48. Profitul net se va repartiza doar pentru acoperirea pierderilor din anii

precedenti, pentru formarea capitalului de rezerv5 gi a rezervei pentru dezvoltarea
produciiei in cazul in care valoarea activelor nete, conform ultimului bilan! anual al

intreprinderii, este rnai mica decit capitalul socral al intreprinderii sau va cleveni mai
mici ?n urma repartizdrii lui in alte scopuri

49. Pierderile Intreprinderii se acoperd din contul profitLrlui net rdmas la dispozitia
inireprinderii, din contul ntijloi,rcelor fondului de rezerva, precum gi din cionatii sait
subventii.

50. Dac5, la expirarea celui de-al doilea an financiar sau al oricdrui arr financiar
urlierior, valoarea activelor nete ale intreprinderii, potrivif bilantului anual al acesteia,
va fi mai nrica decit mirirnea capitalLrlLri soci::1, Consiliul de adrninistralie va infr:rira
FondatorLrl despre ner:esrtatea modificilrii capitalulr-ri social al intreprinderii.

Vll. Temeir"rrile de reorganizare sau lichidare a intreprirrderii

51. intreprinderea se reorganizeazd prin fuziune (contopire, absorb{ie),
dezmenrbrare (divizare, separare) sau transformare, in baza deciziei Fondatorului, in

care se prevede modul gi termenele de reorganizare.
52. intreprinderea igi inceteazd activitatea $i se lichideazd in temeiurile prevdzule

de legisla{ie, inclusiv:
a) expirarea termenului pentrr-r care a fost infiin!ata;
b) atingerea scopului pentru care a fost constituitd sau imposibilitatea atingerii lui;



I

!,

,;
FQndatorului,
instantei judecdtoreEti 

;

I
ilitdtii sau incetdrii procesului de insolvabilitate in legdturd cu
oare.

ntreprinderii se efectueazd
ea Fondatorului, cdreia i se

de cdtre comisia de lichidare,
transm it toate irnputernicirile privind

i-.:_ :-';3 a::,,,.,ri.ttI curente a Intreprindc.rii.
5j" re 

=zz,r, ircetirii activitAtii intrerrrinrJertre6rrinrlerii, potrivir-" Iii -:=L'r' illcelarll actlvrtatll lntre6rrittrierii, potrivit deciziei instanter judecatoregti
coni".€:.iie ccnrponenta cornisiei rie lichidare, mooul, l;;;';;b1i'1r," condrii ctp

a ei s?ni determinate rie aceasta instant;i
gl alte conditii de

rea se considera lichidata odata cu radir,.rea ei din Registrul cie stat
aI i...:l:p ::-":eriIoi' gi orga n izatiiIor

Vlll. Dispozitii firrale

55' Frezentul Statut este intocrnit in 2 exemplare, fiecare ciintre ele avind aceeagipuiere juridica. Anexele la statLrt constituie parte integrantd a lui.
57" Prezentul Statut, modificdrile gi cornpletdrile Jcestuia intrd ?n vigoare la datainregisiririi lui la Camera inregistrarii' cje Stat , r,rf inirtuiriri Dezvoltarii

lnformaiionale.
5B' Prevederile prezentului StatLrt sirrt obligatorii pc.ntru totr angajatii intreprinderii.
59' Litigiile apdrute ?n pro{;c.'sLrl activitiitii intreprinderii gi/sau 16oiganizarii, lichidariiei se'ror solutiona in instantele judecatorc,:gti conrpetentc.

il



APItollA'1-:
Directolul general al

Agefiiei,,{Pele Moldovei"

mi.j loacelor lixe inclLlse

(lfrf,'

I,I ST'A
in ca;ritarlt-rl social

Veaccslav Iordan

Valoarea
restant[,

lei

_6 __
310835

1245934

1 556769

Carrtita;i
Dentttlirea r\dresa

colr. Coqnila

con'r, Co;ni1a
-l-tJnitati I

lJ ll ltall

LJnitirli

e f aiiir* ttatiei de

!rp3i9-lli
Clacjirea staliei der

tllP4l,?-S:l
1I]OTAL:

Nr/r

a
-) 4 5

l
I

1.

)



..iNRtr]GIST'IIA'I'"
-- a
C'arricra lrrrcgistr'[rii dc Stat a

Mini sterul u i Ilczvo ltiiri i Inlb rn'rati o nal e

al Rcpublir:ii Moldova

{ }r' .t Y/ii i j

ACll'ADITIONAL
cu privirc la modiflodrile gi completdrilc inscrise in

Ilegistnrl cJe stat all;ersoanelol juriclicc q;i operate in Statut
Intreprinderea de Stat

"S]'ATIUNIIA TErINOLOGICA PENTRU IRIGARII DUBASARI"
Nr. 1009600011707 din 18.05.1993

Subsemnatul :

. SINITIN TIMOF[.]1, anul nagterii 23.11.194J,lc>ctrl naspterii s, Cor.jova, rl, Dub6sari,
Republica Moldova, IIIJLF)'l'lN DE II)lrNl-11-ATf-r AI-, CTETATFjANLTLUI RM A
13017597 elibcrat la data de 24.12,2004, coclr-rl cle iclentitate 2.004013069379, domiciliu:
MD-4501, str. Ciherlen,21, s. Cor.jova, rl. Dub[sari, I(epLrblica Molclova, administratorul

q 
intreprinderii, care acfioneaz6 in baza statutului,

inbaza ordinului nr. 45 din 18.06.2009, declard urmf,toarele:

1. Punctui 2. al Statutului se modificd qi vaavea, respectiv, urmdtorul cuprins:
Sediul Societlfii: MI)-4572, llepublica Moldova, rl. Dub5sari, s. Coqni{a ( in clldirea
sta{iei de pornpare, 3).

Prezentul Act a fost intocrnit irt 2 exemplare care au trcceaqi pulcre.juriclica, clintre care un exernplar
se p[streazd ]a C-larnela Inregistr[rii de Stat, iar ce]alalt sc clibercrizd solicitantr-rlui.

A semnat: Semniitura:

SINI'IiN 'I'IMOIIi.,I

" U) co,



7-.r\isrRApii'u<'ffi

ffirl

,^

Registrator fnn h{ERLICI

cu ltrivire la rnoclilrcdrile qi corlpletdrile inscrisc in
Registrul de stat al persoaneloL juridice

qi operate in Stattrtul intreprinderii

"srArruNEArEHoo,ilt'A,?f'#i,+'.ii1',.IGAREDUB.I'ARI"
Nr. 1009600011707 din 18.05.1993

Subsemnatui :

SURSCEANU IGOR, anul naqterii 24,04,1965, locul rra;terii or. Nisporeni, Republica

Moldova, buletin de iclentitate al cetIleanului ItM A 95008271 eliberat ladata de 12.05'2010,

codul de identitate 0961106543197, clornioiliu: MD-2014, str. Florilor,26, ap. 10, mun'

Chigin[u, Republica Moldova, administratorul intrcprinclerii care acfioneazd itt baza Statutului,

inbaza ordinului nr.3 din 05.01.2016, cleclard nrtndtoarele'

I'unclul I al ,stnttrtttlui se modilictt Si t,tr rtttt:tt, re,spectitt, urmdtorul cuprins:

[)cnumirea clcplina a intreprinclerii: intreprinclerca dc Stat "SlS'I'EMUL DIl]

G OSP ODARIRII A APF]I,O II. N TS'I'RI ]-C ENTRU' 

"5i denumirea abreviat[ a intt'eprinderii: "SISTtiMLiL I)E GOSPODAIIIRE A AI'F]LOR
NISTIIIJ-CTIN'[ I{ U'' i.S.

Pulctrtl 2 al Statutrtlui se mtttli/icri Si va avet, re,spectirt, urmdtorul cuprins:

Seclill intreprinderii: MD-2044, str, Vadrrl lLri Vocli, 100, r)llln. Olti;;inau, Rellublica

Moldova.

Prezenta Declaralie a fost intocmitd in 2 exemplare care au aceeapi putere juridic[, dintre cal'e Lln

exemplar se p[streazh la Camera inregistr[rii cle Stat, iar cclerlalt se elibercazir solicitantu]ui.

A senrnat:

SUITT]CI],ANIJ I(;OR

1.

-1 r,'-'q \,( c:-Q.a\L^ \,t "! t

..iNREGISTRAT"
Camera tnregistrdrii

din

AC'I' IONAL

2.


