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. STATUTUL
Intreprinderii de stat
Editura ,,UNIVERSUL”

I. DISPOZITII GENERALE

: 1. Denumirea: Intreprinderea de Stat “Tntreprinderea de Stat Editura ,,UNIVERSUL”
(1.S. Editura ,,Universul*), in continuare — Tntreprinderea.

2. Sediul intreprinderii: republica Moldova, MD-2012, mun. Chisindu, strada Vlaicu
Pircilab, 45.

3. Intreprinderea a fost creatd la 7 decembrie 1933 ca editurd a RASS Moldovenesti in or.
Tiraspol, iar dupa 02.08.1940 — mutata la Chisinu, unde a functionat ca Editura a CC al PCM si
r—eo‘rganizaté: tn Editura “Universul”, conform deciziei Secretariatului CC al PCM din 01.06.90,
in Intreprinderea de Stat Editura ,Universul” a Cancelariei de Stat, potrivit Hotaririi Guvernului
RM nr. 700 din 21.07.2001.

4. Fondator al Intreprinderii este Cancelaria de Stat al Republicii Moldova, cu sediul
municipiul Chisindu, Piata Marei Adunéri Nationale,1 (in continuare — Fondator).

5. Principalele genuri de activitate a Intreprinderii:

— executarea si prestarea serviciilor editorial-poligrafice, de reclama, marketing, mijlocire
din propria initiativa sau conform solicitarilor intreprinderilor, institutiilor, organizatiilor si
persoanelor particulare;

— activitati editoriale in comun cu persoane juridice si fizice din Republica Moldova si din
alte tari, tiparirea productiei pe hirtie de filigran;

— comercializarea productiei, marfurilor si materialelor;

_ dezvoltarea bazei tehnico-materiale a Intreprinderii, imbunatitirea conditiilor social-
=conomice de trai si munca ale membrilor colectivului Intreprinderii;

— promovarea altor genuri de activitate ce nu contravin legislatiei In vigoare si daca acestea
contribuie la indeplinirea scopurilor fixate in prezentul Statut.

6. Intreprinderea este agent economic si desfasoara activitate de intreprinzitor pe baza
proprietitii ce i-a fost transmisd in gestiune.

7. Intreprinderea dobindeste dreptul de persoana juridica din momentul fnregistrérii ei de
stat1a1.S. ,Camera Inregistrarii de Stat”.

8. in calitatea sa de persoana juridicd, Intreprinderea dispune de stampila si blanchete cu
Stema de Stat a Republicii Moldova, denumirea sa completa sau abreviatd in limba de stat, cu
sintagma “Republica Moldova”, numdrul de identificare de stat (IDNO). Pe blancheta
Intreprinderii poate fi indicatd, de asemenea, adresa, telefonul de contact, contul bancar si alta
informatie.

Intreprinderea poate incheia contracte in numele sdu, isi poate asuma obligatii, poate fi
reclamant sau pirit in instantele judecatoresti.

9. Activitatea Intreprinderii este reglementata de Codul civil, nr.1 107-XV din 6 iunie 2002,
Legea nr.146-XI11I din 16 iunie 1994 cu privire la intreprinderea de stat, Legea nr.845-XII din 3
ianuarie 1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, alte legi si acte normative si de
prezentul Statut.

10. Patrimoniul Intreprinderii apartine In totalitate statului si se formeaza din urmatoarele
surse:

a) depuneri de bunuri ale Fondatorului in capitalul social;

b) profitul net inregistrat din activitatea economico-financiara a Intreprinderii;

¢) investitii capitale si dotatii de la buget;

d) bunuri primite cu titlu gratuit;

e) alte surse legale.



11. La prezentul Statut se anexeaza procesul-verbal privind rezultatele inventarierii si
“sicle de inventariere a activelor si datoriilor. Pentru bunurile imobile, suplimentar, se va indica
acresa postald si, dupd caz, numaérul cadastral.

12. Suprafata terenului atribuit Intreprinderii constituie 5,1561 ha. Copia Titlurilor de
sutentificare a terenurilor se anexeaza.

13. Intreprinderea poartd rispundere pentru obligatiile sale cu toate bunurile de care
Zspune. Fondatorul nu poartd raspundere pentru obligatiile Intreprinderii. intreprinderea nu
moarta raspundere pentru obligatiile Fondatorului.

II. CAPITALUL SOCIAL

14. Capitalul social se formeaza din urmatoarele surse:

2) aportul Fondatorului in mijloace banesti si bunuri aflate in circuitul civil;

b) investitii capitale din contul subventiilor si profitului net;

¢) bunuri primite cu titlu gratuit;

d) drepturi patrimoniale (drepturi de folosintd a mijloacelor fixe, terenurilor, resurselor
-""‘31»)

¢) alte surse neinterzise de legislatie.

15. Capitalul social al Intreprinderii constituie 51145258 lei. in capitalul social au fost
“ciuse bunuri In valoare de 49984039 lei si mijloace banesti in sumd de 1161219 lei. Lista
Sumurilor depuse iIn capitalul social si valoarea lor se anexeazi la prezentul Statut. Pentru
Bmmmrile imobile, suphmentar se va indica adresa postala si, dupa caz, numairul cadastral.

16. Bunurile si mijloacele banesti transmise in capitalul social al Intreprinderii se

evzlueazd 1n lei moldovenesti.

17. La propunerea Consiliului de administra;ie mirimea capitalului social al Intreprinderii
soate f1 modificatd (majoratd sau redusd), in baza deciziei Fondatorului.

III. CAPITALUL DE REZERVA

18. Capitalul de rezerva al Intreprlnderu va constitui 0,3 % din capitalul social.

19. Capitalul de rezerva al Intreprinderii se formeaza prin defalcéri anuale din profitul net
oo la atingerea mdrimii indicate la punctul 18 al prezentului Statut. Volumul defalcarilor
smuzle in capitalul de rezerva se stabileste in mérime de 50 % din profitul net al Intreprinderii.

20. Capitalul de rezerva se foloseste numai in cazul insuficientei profitului si a mijloacelor

Somdurilor speciale ale Intreprinderii. Mijloacele capitalului de rezervd se folosesc pentru

scoperirea pierderilor Intreprinderii.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE INTREPRINDERII

21. Intreprinderea are dreptul

2) sa deschida conturi proprii in institutiile financiare Inregistrate in Republica Moldova si
= 2ie 1ari, precum i sd beneficieze de mijloacele depuse pe aceste conturi;

b) sa incheie contracte privind acordarea sau obtinerea unor imprumuturi cu permisiunea
Sumdatorului si coordonarea cu Consiliul de Administratie.

¢) sd determine directiile si modul de utilizare a intregii proprietiti ce i-a fost transmisi in
gestiune

d) sa stabileasca legdturi economice §i comerciale cu orice parteneri, inclusiv din

Zinatate, sd extinda activitatea de intreprinzitor;

¢) sa incheie contracte de comercializare sau de procurare a productiei, efectuare a
wcrarilor, prestare a serviciilor si alte contracte economice;

f) sa stabileascd preturile si tarifele la productia proprie, la serviciile prestate etc., precum
& mormativele sau fondul de retribuire a muncii, cu exceptia cazurilor in care, conform
‘ezslatied, preturile, tarifele si alti indicatori se reglementeaza de cétre stat;

2) s stabileascd structura internd organizationald a Intreprinderii, si determine statutul
~urmcic al subdiviziunilor;



h) sd creeze filiale si reprezentante;

1) sd Imbunatateasca conditiile de trai si odihnd ale salariatilor, sa acorde ajutor familiilor
acestora, precum si sd ia parte la activitatea de binefacere, sd aloce mijloace pentru ocrotirea
sanatafii populatiei, pentru culturd, invatdmint, stiintd, educatie fizica si sport, in conformitate cu
legislatia 1n vigoare;

j) sd angajeze lucrdtori, inclusiv prin contract, si si-i concedieze in corespundere cu
legislatia muncii;

k) sd primeascd bunuri repartizate de stat in mod centralizat, la preturi stabilite de stat sau
i preturi contractuale;

1) sd ceard compensarea pagubei cauzate de actiunile ilicite ale persoanelor fizice sau
Jandice.

22. Intreprinderea este obligati:

a) sa asigure integritatea, folosirea judicioasa si reproductia largitd a bunurilor de stat,
Tamsmise in gestiune;

b) s onoreze obligatiile ce decurg din legislatie si contractele incheiate;

¢) sa Incheie contracte (acorduri) de munci cu cetétenii angajati;

d) sad achite integral platile salariale conform contractelor (acordurilor) incheiate,
mdependent de starea financiara a Intreprinderii;

¢) sa efectueze asigurarea sociald, medicald si alte tipuri de asigurdri obligatorii ale
seamatilor, sd le creeze conditii adecvate pentru activitate, conform legislatiei si contractului
golectiv de muncid; :

f) sd execute hotarfrile ministerelor, altor autoritdti administrative centrale si ale
wwsoriatilor administratiei publice locale privind protectia sociala a invalizilor si altor persoane

2) sd achite la timp impozitele, defalcérile si alte platii in modul si in mérimile stabilite de
kegslatie;

h) s initieze procedura de insolvabilitate a Intreprinderii, in cazul aparitiei imposibilittii
2= 251 onora obligatiile fatd de creditori;

1) sa prezinte, in mod stabilit, organelor de stat respective situatiile financiare, rapoartele
Sscale, darile de seama statistice si de alte tipuri;

1) sd asigure remunerarea muncii angajatilor la un nivel nu mai mic decit salariul minim
susbwlit pe tard;

%) sa asigure conditii adecvate de muncd, respectarea securitdtii muncii, normelor de
Jeaductie siosanitare, securitdtii antiincendiare, precum si protectia mediului ambiant;

1) sd obtind licente, In modul stabilit de legislatie, pentru a desfésura activitati ce necesita
d@ispemerea de licent3;

m) sd asigure baza tehnico-materiald si elaborarea programului de productie in
sursspundere cu principiul transparentei procedurilor de achizitie si al eficientei utilizarii
m=sarselor financiare.

23. Intreprinderea nu este in drept, fird autorizatia Fondatorului:

2) s dea In arendd, locatiune, comodat ori sd depund in gaj bunurile sale;

o) s3 comercializeze bunurile neutilizate in procesul tehnologic;

¢} sa caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;

£ 53 conserveze bunurile a céror utilizare, potrivit planurilor de activitate, nu se prevede;

£ sa intre in componenta asociatiilor, concernelor si altor uniuni, in baza contractelor
Exieiate;

£ 53 participe cu bunurile sale 1n activitatea structurilor nestatale;

2 s3 investeascd patrimoniul de stat in alte state. Modul unei atare investitii este
Seerminat de cétre legislatia statului in care sint plasate investitiile si de legislatia Republicii

2 s3 transmitd mijloacele fixe si alte active.



V. ORGANELE DE CONDUCERE ALE INTREPRINDERII FONDATORUL
24. Fondatorul isi exercitd drepturile de gestionar al Intreprinderii prin intermediul
Cons “,Uhll de administratie si Administratorului Intreprmderu (organul executiv).

5. Fondatorul incheie cu Administratorul Intreprinderii un contract pentru transmiterea
oro :_—Dagii de stat in gestiune operativd si a imputernicirilor de desfdsurare a activitatii de
Ereprinzitor.

26. Fondatorul are urmétoarele atributii principale:

2) aproba Statutul Intreprinderii, modificarile si completarile acestuia;

b) stabileste indicatorii economici ai Intreprinderii;

¢) promoveazd o politica tehnica unicé 1n cadrul ramurii;

&) desemneaza membrii Consiliului de administratie si 1i revoca;

=) stabileste marimea indemnizatiilor lunare pentru membrii Consiliului de administratie;

f) desemneazd Administratorul Intreprinderii si il elibereazi din functie, la propunerea
_omsiliului de administratie;

2) asigurd supravegherea activititii economico-financiare a Intreprinderii, fira a interveni
semilocit In activitatea acesteia;

) stabileste marimea creditelor contractate si acordate de Tntreprindere.

27. La solicitarca Intreprinderii, Fondatorul examineazi materialele si elibereazi autorizatii

darea in arenda, locatiune, comodat sau depunerea in gaj a bunurilor Intreprinderii;
' comercializarea sau conservarea bunurilor neutilizate in procesul tehnologic;
casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe;
depunerea bunurilor Intreprinderii in capitalul social al structurilor nestatale;
intrarea in componenta asociatiilor, concernelor si altor uniuni;
T investirea patrimoniului de stat in alte state.
28. Fondatorul adoptd decizii privind modificarea capitalului social al Intreprinderii,
sperzrea modificarilor si completarllor in Statut, reorganizarea sau lichidarea Intreprinderii.
‘n Statut pot fi previzute si alte drepturi si obligatii ale Fondatorului, care nu contravin
Emsliatici in vigoare.

IR - G-

Consiliul de administratie

29. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a Intreprmderu
weresnid interesele statului si 1si exercitd activitatea in temeiul Legii nr.146-X1II din 16 iunie
_W8< cu privire la Intreprinderea de stat, prezentului Statut si Regulamentului Consiliului de
wimmsiratie al Intreprinderii, aprobat de Fondator.

30. Consiliul de administratie se desemneaza de catre Fondator pe un termen de 3 ani,
“mimce-se cont de propunerile Ministerului Finantelor, Ministerului Economiei, colectivului de
31. Componenta numericd a Consiliului de administratie se stabileste de Fondator, in
sumir de 5 persoane, in functie de indicii economico-financiari (personalul scriptic, volumul de
mw. 5. alti indici) ai Intreprinderii.

. In componenta Consiliului de administratie intré, in mod obligatoriu, reprezentant1 ai

" w=rului Finantelor, Ministerului Economiei, reprezentanti ai Fondatorului si ai colectivului
& mmnci_ in componenta Consiliului de administratie pot intra, de asemenea, reprezentanti ai
Wior ministere si autoritdti administrative centrale, specialisti in domeniul de activitate al

mepeinderii, specialisti In economie si in drept.

33. Presedintele Consiliului de administratie este desemnat de Fondator. Membrii
_omeului de administratie, propusi din partea colectivului de muncd, sint alesi la adunarea
s s (conferinta) a colectivului de muncd. Administratorul Intreprinderii nu poate fi
Lesemmat in calitate de membru al Consiliului de administratie.

34 Consiliul de administratie are urmétoarele atributii:

¢ zprobd directiile prioritare i planurile anuale de dezvoltare ale Intreprinderii;



b) ia mésuri ce vor asigura integritatea si folosirea eficientd a bunurilor intreprinderii;
¢) solutioneazd, de comun acord cu Fondatorul, chestiunile referitoare la intrarea
Intreprinderii in asociatii §i alte uniuni si iesirea din ele;

d) aproba devizul anual de venituri si cheltuieli si situatiile financiare anuale;

e) exercitd controlul selectiv al activitatii economico-financiare a Intreprinderii;

f) prezintd Fondatorului raportul cu privire la activitatea economico-financiard a
Intreprinderii, precum si raportul auditorulu;

g) adoptd decizii cu privire la obtinerea, acordarea si folosirea creditelor, in marimea
stabilitd de Fondator;

h) prezintd Fondatorului propuneri privind modificarea si completarea Statutului
intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea ei;

i) selecteaza prin concurs si propune Fondatorului candidatura Administratorului
Intreprinderii si, dupa caz, eliberarea lui din functie;

j) aprobd, la propunerea Administratorului, repartizarea profitului net anual al
intreprinderii;

k) aprobd ddrile de seaméd trimestriale ale Administratorului referitor la rezultatele
activititii economico-financiare ale Intreprinderii;

1) examineaza materialele ce tin de darea in arendd, locatiune, comodat, depunerea in gaj a
bunurilor Intreprinderii, comercializarea sau conservarea bunurilor neutilizate in procesul
tehnologic, casarea mijloacelor fixe, transmiterea mijloacelor fixe si altor active, prezentate de
Administrator spre coordonare;

m) ia decizii referitoare la efectuarea auditului situatiilor financiare anuale;

n) examineaza i informeaza Fondatorul despre necesitatea modificarii capitalului social;

o) ia decizii referitoare la asigurarea transparentei procedurilor de achizitie a bunurilor,
lucrarilor si serviciilor destinate atit acoperirii necesitétilor Intreprinderii, cit si asigurérii bazei
tehnico-materiale si elaborérii programului de productie al acesteia.

In Statutul Intreprinderii si in Regulamentul Consiliului de administratie pot fi previzute si
alte atributii ale Consiliului de administratie, care nu contravin legislatiei in vigoare.

35. Consiliul de administratie nu are dreptul c& intervind in activitatea Administratorului,
desfdsuratd intru exercitarea functiilor, stipulate in contractul incheiat cu Fondatorul
Intreprinderii.

36. Conform legislatiei, membrii Consiliului de administratie raspund solidar fata de
Intreprindere pentru prejudiciile cauzate de indeplinirea, cu abateri de la legislatie, a hotaririlor
adoptate de ei, a Statutului intreprinderii si a Regulamentului Consiliului de administratie.
Membrul Consiliului de administratie care a votat impotriva unor astfel de hotériri este scutit de
repararea prejudiciilor, dacd in procesul-verbal al sedintei a fost fixat protestul lui. Este absolvit
de raspundere si membrul Consiliului de administratie care nu a participat la sedinta respectiva.

37. Membrul Consiliului de administratie poate fi scutit de reparatia prejudiciilor cauzate
de el in timpul indeplinirii obligatiilor sale, dacd el a actionat conform documentelor
Intreprinderii, indicatiilor in scris ale autorititii pe care o reprezintd sau In limitele unui risc
normal de productie sau gestiune.

Organul executiv al intreprinderii — Administratorul

38. Administratorul conduce activitatea Intreprinderii si isi exercitd functiile ce-i revin in
conformitate cu legislatia, prezentul Statut si contractul (acordul) incheiat cu Fondatorul.

39. Administratorul are urméatoarele atributii:

a) conduce activitatea Intreprinderii si asigurd functionarea ei eficients;

b) actioneaza fira procuri in numele Intreprinderii;

¢) reprezinta interesele Intreprinderii in relatiile cu persoanele fizice si juridice, precum si
cu organele de justitie, acordind atare imputerniciri in unele probleme si altor lucrdtori ai
Intreprinderii ori altor persoane ce dispun de calificarea respectivi;

d) asigurd executarea deciziilor Fondatorului si Consiliului de administratie;



e) asigurd, la decizia consiliului de administratie, efectuarea auditului situatiilor financiare
si incheie contractul cu societatea de audit/auditorul intreprinzator individual;

f) prezinta trimestrial Consiliului de administratie darea de seama cu privire la activitatea
economico-financiari a Intreprinderii si raportul auditorului;

g) incheie contracte, elibereaza procuri, deschide conturi in banci;

h) prezintd Fondatorului propuneri coordonate cu Consiliul de administratie privind
schimbarea componentei, reconstructia, extinderea, reutilarea tehnica a bunurilor transmise in
gestiunea Intreprinderii;

i) poartd raspundere materiald pentru neexecutarea sau executarea inadecvatd a obligatiilor
stabilite 1n contract;

j) asigurd prezentarea, in modul stabilit de lege, a situatiilor financiare, rapoartelor fiscale,
a darilor de seama statistice si de alte tipuri in organele respective de stat;

k) asigurd transferarea in termen a plétilor si defalcarilor in bugetul public national;

1) angajeazi si concediaza personalul Intreprinderii, asigura stimularea muncii angajatilor,
sanctionarea sau tragerea lor la raspundere;

m) asigurd achitarea salariilor, In modul si in termenele stabilite de legislatie;

n) indeplineste si alte obligatii ce tin de organizarea si asigurarea activitatii Tntreprinderii,
conform legislatiei;

0) coordoneazi cu consiliul de administratie deciziile referitoare la asigurarea transparentei
procedurilor de achizitie a bunurilor, lucrarilor si serviciilor destinate atit acoperirii necesitatilor
Intreprinderii, cit si asiguririi bazei tehnico-materiale si elaborarii programului de productie al
acesteia;

p) asigurd respectarea principiului transparentei procedurilor de achizitie a bunurilor,
lucrarilor si serviciilor destinate atit acoperirii necesitatilor intreprinderii, cit si asigurarii bazei
tehnico-materiale si elaborarii programului de productie al acesteia

VI. ACTIVITATEA DE INTREPRINZATOR A INTREPRINDERII

40. Intreprinderea poate desfasura orice gen de activitate previzut in prezentul Statut, cu
exceptia celor interzise de legislatie.

41. intreprinderea isi intocmeste de sine stititor programul de productie, in functie de
indicii economici stabiliti de Fondator, contractele incheiate pentru comercializarea productiei
ciitre consumatori si necesitatea de a asigura dezvoltarea Intreprinderii.

42. Intreprinderea procurd resurse pe piata de mirfuri nemijlocit de la producitori, in
unititile comertului angro, la burse, iarmaroace, licitatii, de la organizatiile de aprovizionare
tehnico-materiala etc.

43. Intreprinderea isi comercializeaza productia, lucririle, serviciile, precum si deseurile de
productie la preturile si tarifele de piatd, iar in cazurile prevazute de actele normative — la preturi
si tarife reglementate de stat.

44. Profitul (pierderile) Intreprinderii se determina in modul prevazut de legislatie. Profitul
net se formeazd dupi achitarea impozitelor si a altor plati obligatorii si ramine la dispozitia
Intreprinderii.

45. Profitul net poate fi utilizat pentru:

a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;

b) formarea capitalului de rezerva;

¢) formarea rezervei pentru dezvoltarea productiei,

d) defalcéri in bugetul de stat;

e) In alte scopuri, daca nu contravin legislatiei.

46. Decizia de repartizare a profitului net se adoptd de catre Consiliul de administratie
anual, la propunerea Administratorului, nu mai tirziu de 30 aprilie a anului ce urmeaza dupa anul
de gestiune.

46". Pina la data de 30 iunie inclusiv a anului imediat urmitor anului de gestiune,
intreprinderea transfera defalcarile in bugetul de stat, calculate in functie de rezultatele activitatii



sessizia pe anul precedent, si prezintd inspectoratului fiscal de stat teritorial raportul privind
efaicanile caleulate. Neachitarea in termen a defalcirilor la bugetul de stat constituie incilcare
- Ssssli pentru care este previzuti raspundere in conformitate cu titlul V din Codul fiscal.

47. Profitul net se va repartiza doar pentru acoperirea pierderilor din anii precedenti, pentru
emarca capitalului de rezerva si a rezervei pentru dezvoltarea productiei in cazul in care
RECESE activelor nete, conform ultimului bilant anual al Intreprinderii, este mai mica decit
1 social al Intreprinderii sau va deveni mai mica in urma repartizérii lui in alte scopuri.
#8. Pierderile Intreprinderii se acopera din contul profitului net rdmas la dispozitia

inderii, din contul mijloacelor fondului de rezerva, precum si din donatii sau subventii.
49. Dacj, la expirareAa celui de-al doilea an financiar sau al oricdrui an financiar ulterior,
activelor nete ale Intreprinderii, potrivit bilantului anual al acesteia, va fi mai mica decit
capitalului social, Consiliul de administratie va informa Fondatorul despre necesitatea
i capitalului social al Intreprinderii.

~ VIL TEMEIURILE DE REORGANIZARE SAU LICHIDARE A INTREPRINDERII
0. Intreprinderea se reorganizeazi prin fuziune (contopire, absorbtie), dezmembrare
- separare) sau transformare, in baza deciziei Fondatorului, in care se prevede modul si
de reorganizare.
S1. Intreprinderea fisi inceteaza activitatea si se lichideazd in temeiurile previzute de
ie, inclusiv:
& expirarea termenului pentru care a fost infiintata;
L)) angerea scopulul pentru care a fost constituitd san Imposibilitatea atingeril uiy
¢) prin hotarirea Fondatorului;
d) prin hotarirea instantei judecitoresti;
¢) In cazul insolvabilitdtii sau incetdrii procesului de insolvabilitate in legédturd cu
insuficienta masei debitoare.

52. Lichidarea Intreprinderii se efectueazi de catre comisia de lichidare, constituita prin
hotarirea Fondatorului, careia i se transmit toate imputernicirile privind conducerea activitatii
curente a Intreprinderii.

53. In cazul incetarii activitatii Intreprinderii, potrivit deciziei instantei judecitoresti
competente, componenta comisiei de lichidare, modul, termenele si alte conditii de activitate a ei
sint determinate de aceastd instant.

54. Intreprinderea se considerd lichidata odatd cu radierea ei din Registrul de stat al
intreprinderilor si organizatiilor.

VIIIL. DISPOZITII FINALE

55. Prezentul Statut este intocmit in 3 exemplare, fiecare dintre ele avind aceeasi putere
juridicd. Anexele la Statut constituie parte integranta a lui.

56. Prezentul Statut, modificarile si completarile acestuia intrd in vigoare la data
Inregistrarii lui la 1.S. ,,Camera Tnregistrarii de Stat”. i

57. Prevederile prezentului Statut sint obligatorii pentru toti angajatii Intreprinderii.

§8. Litigiile aparute in procesul activitatii Intreprinderii si/sau reorganizarii, lichidarii ei se
vor solutiona In instantele judecitoresti competente.

At P
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Lista Mijloacelor Fixe a I.S.EDITURA "UNIVERSUL" c/f 1 OQ3600077839
incluse in Fondul Statutar 3

"APROB"

Lilia PALII

1 2290 Garaj pentru auto. nr. cad.0100412.126.126.06,07,09 111464.00 88213.60 23250.40( 01.01.1959
2 2291 Garaj pentru 8 camioane,nr.cad.0100412.126.11 203239.08! 125516.36 77722.72] 01.01.1963
3 91 Cladire de producere,nr.cad.01002053209.01  |47543759.45]18070787.93|29472971.62| 01.12.1979
4 2 Cladire administrativa,nr.cad.0100205.209.02 9903022.12| 3663413.87| 6239608.25| 01.01.1978
5 2292 Spalatorie pentru autoturisme,nr.cad.0100412.126.12 46141.00 33618.64 12522.36( 01.01.1964
16 2274 Depozit,nr.cad.0100412.126.05 183415.00/ 110313.85] 73101.15| 01.01.1966
7 2259 Timplarie,nr.cad.0100412126.10 94002.00| 54537.08] 39464.92| 01.01.1968
In total pentru 12310 58085042.65| 22146401.33| 35938641.32
12320
8 12294 |Rezervorul de apa 6437.00 5253.94 1183.06] 01.01.1963
In total pentru 12320 6437.00 5253.94 1183.06
12330
9 262 Aparat de sudat 1406.87 1404.00 2.87| 21.06.2006
160 1308 Camera Digitala Canon EOS 60D 16500.00{  13750.00 2750.00] 23.03.2011
11 321 Climatizator TOSIBA 11932.50 4350.50 7582.00| 05.07.2012
12 445 Computator 76 7208.33 720.84 6487.49| 30.12.2014
13 |295 Computator E 5300 3832.50 3768.92 63.58| 23.07.2010
14  |319 Computator MB/CPU 2600/4GB/HDD5 12866.67 8577.60 4289.07| 28.02.2012
15 36 Computator MB/CPU intel/DDDR3 4 GB/HDD 8592.50 3723.46 4869.04| 30.04.2013
16 |48 COMPRESOR CB4\C 50AB 550 13200.00]  11737.62 1462.38| 26.03.2003
W58 COMPRESOR C64C-200AB 550 17400.00]  15473.34 1926.66| 26.03.2003
18 |447 AC/I%’}’CP,‘D’E’}BB%DD/DVD_RW/CASE 7891.67 39459  7497.08| 19.03.2015
10 - 1311 Computator MB/CPU lInter i7-2600/ 11699.17 9554.51 2144.66| 30.05.2011
20 |269 Conditioner CITIZEN 26000 12127.83 8758.88 3368.95| 25.10.2006
21 263 Conditioner NordStar 7980.00 5985.36 1994.64| 19.06.2006
22 271 Conditioner NordStar 19540.00]  13977.10 5562.90| 03.11.2006
23 o Copier Color bizhub C 203 36250.00 36250.00( 29.01.2014
24 305 Copier/Local Printer Canon 23756.20 10713.78 13042.42 18.12.2009
25 |285 Electrocar EB-715.33 179166.67! 159080.03] 20086.64| 07.10.2008
26 |306 Emage Sfeter ECRM MAKO 3600 79250.59| 68862.15] 10388.44| 25.03.2010
27 |291 Masina de brosat RENZ 4100.00 3758.04 341.96] 12.01.2009
28 266 Masina de developat forme offs 114505.59 98283.63 16221.96| 20.07.2006
2 120 Masina de faltuit 1423552.75| 1026979.30| 396573.45| 22.03.2007
(30 (265 Masina de iluminat forme offse 9328929  80073.23| 13216.06| 20.07.2006
31 118 MASINA DE MULTAT 37681018,  70306.56| 306503.62| 01081998
132 116 MASINA DE STAHTAT 114814.00| 85386.62| 29427.38| 01.07.1998
33 273 Masina Heidelberg Speedmaster | 6670272.76| 4252781.61| 2417491.15| 14.06 2007
34 195 Masina MULLER MARTINI AMIGO de 1346457 80' 1334252.60] 1220520| 03.06 2004
35  |328 ‘Masina Ofset UNISET-70 7086098 00 7086098.00( 3112 1913
36 1329 |Masina Ofset UNISET-70 T 1458902 00 1458902.00| 31121913
- e Printer AS-990HD Neopost 18012983  102073.77|  78056.06| 03082012
38 1290  RIZOGRAF RISO 770 16440000  123300.00]  41100.00] 12 01 2009



39 310 Scanner Epson Perfection V7000 10815.00 8832.25 1982.75| 30.05.2011
40 1413 Compresor de aier 50709.80 45271.62 5438.18( 01.04.1988
41 104 Masina de multiplicat 717927.51] 515165.96{ 202761.55| 01.05.1998
42 87 Masina tipar oset-rulouri 1104000.00] 855336.04| 248663.96 01.12.1989
43 309 masina de ambalat termocontractie KF47/70 39928.33 39928.33| 03.05.2011
In total pentru 12330 21427314.34] 8942633.91] 12484680.43

12360

44 237 Boiler Ariston 2390.00 2113.40 276.60( 18.07.2005
45 232-235 |Pat D1 4992.00 4940.00 52.00| 01.06.1997
46 131 CINTAR PI1-100 LUBY 1280.00 1012.16 267.84( 03.12.2002
47 230 Compresor electric CB4/C-50J20 4937.50 . 4557.40 380.10| 26.05.2005
48 469 Conditioner AU52 5200 34510.79 2527.65 31983.14] 03.09.2014
49 470 Conditioner AU52 5200 34510.78 2527.65 31983.13| 03.09.2014
50 419 Conditioner Haier Au 18000 btu 12135.54 758.46 11377.08| 09.12.2014
51 315 Conditioner NordStar Lux 61 11100.00 4972.09 6127.91| 28.11.2011
52 316 Conditioner NordStar Lux 61 11100.00 4972.09 6127.91 28.11.2011
53 317 Conditioner NordStar Lux 61 11100.00 4972.09 6127.91 28.11.2011
54 323 Conditioner Tosiba RAS13 VAHE 6073.95 84.36 5989.59| 28.12.2012
55 142 DULAP DE CALCINARE 8906.00 6932.23 1973.77( 30.06.2003
56 313 Masa cu o consola 3650.00 2615.69 1034.31| 24.09.2011
57 314 Masa-consola nestandarta/3sert 4655.59 2948.42 1707.17| 24.10.2011
58 166 Retea telefonica 14032.00 11993.57 2038.43| 31.01.2004
59 145 REZERVORUL STATIEI DE PURIF AP 1421.00 1102.15 318.85| 31.07.2003
60 318 Telefon mobil iPhone 4S 16GB 7920.00 5148.00 2772.00( 06.02.2012

In total pentru 12360 174715.15 62942.38 110537.77

TOTAL

79693509.14

31158466.59

48535042.55

Director Gabura lurie




