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l.l.Denumirea:

I. Dispozi{ii generale

nderea de itutul Na
Proiectdri in Do i. Urbanismului itecturii
,.Urbanproiect". (iS INCP ..Urbanproiect ..), in continuare - Institut.

blica Moldov mau str.

poStald)

l.3.Intreprinderea este creatd prin Hotlrirea Guvernului Republicii Moldova, nr.I 182
din 7 decembrie 1998 ,,Privind modificarea func{iilor de bazd ale institutelor
specializate de cercetare - proiectare in construclii qi amenajarea teritoriului" gi
ordinului Ministerului Dezvoltdrii Teritoriului, Construcfiilor gi Gospoddriei
Conrunale ale Republicii Moldovanr.240 din2l decembrie 1998 inbaza cornasarii
Institutului de Stat de Proiectare ,,Urbanproiect" gi subdiviziunilor Institutului de Stat
de proiectare ,,Industrialproiect", responsabile de sistematizarea gi amenajarea zonelor
industriale, protecfia gi evaluarea impactului asupra mediului inconjurf,tor gi
activitatea teritoriald.
1.4. Institutul este succesorul de drepturi gi obligafiuni a fostului Institut de Stat de
proiectare ,,Urbanproiect" (certificatul inregistrdrii de Stat nr.10501038 din 30
septembrie 1997),

1.5.Fondator al Intreprinderii este
Republicii Moldova, cu sediul or.
continuare - Fondator.

Agenfia Construclii qi Dezvoltare Teritoriului a

Chigindu , str.Cosmonaufilor,g , MD-2005, in

1.6. Principalele genuri de activitate:

1.6.1. Scopul prioritar de activitate a institutului este promovarea politicii de stat in
dorneniul dezvoltdrii teritoriului nafional, regional gi local, coreldrii la standardele
europene privind dezvoltarea durabild a localitagilor gi teritoriilor.
1.6.2. Reieqind din aceasta obiectele de activitate ale Institutului cuprind unndtoarele
compartirnente qi direclii :

1.6.3. Executarea lucrdrilor de proiectare:
a) urbanistice:
- plan de arnenajare a teritoriului nafional;
- planuri de arnenajare a teritoriului zonal;
- planuri de amenajare a teritoriilor raioanelor;
- planuri de amenajare a teritoriului interordgeneso sau intercomunal;
- planuri de amenajare a teritoriilor municipale, ordgenegti, comunale;
- planuri urbanistice generale;
- planuri urbanistice zonale;
- planuri urbanistice de detaliu;
- regulamentul general de urbanism;
- regulamente locale de urbanism.
b) in constructii:
- arhitectura gi rezistenta construcfiilor civile, industriale, agrozootehnice;
- patrirnoniul arhitectural-istoric, expertiza qi consolidarea constructiilor, constructii
speciale;



- Drotectia contra proceselor geologice periculoa.se;

- irri"r"iri de relefe de alirnentare cu apd 9i canalizare;

- instalaiii de gaze,incdlzire, ventilafie 9i clirnatizare;

- irrstalalii electrice, de automatizare,,de proteclie. de telecomunica{ie;

- proteclia mediului inconjurdtor' .=--,.1r- .r^.---i,,r ,,,lrqnis,r'rrrri si
l.6.4.Formare gi speciali-zare de cercetatori in dorneniul urbanismului qi arnenalare a

teritoriului-
1.6'5.Activitalideeditaregitipdrireapublica{iilordespecialitate..
1.6.6. Exercitarea funcliilor teritorial"l a. cercet6ri, coordondri de solulii tehnice 9i

elabor'ri ale acteror normative, conform Hotdririi Guvernului Republicii Moldo'a Nr'

l rg2 din 7 decembrie lggg ,,privinJ modificarea funcliilor debazd ale institutelor

specializat. O. ..r..ite-proiectare in construc{ii qi arnenajarea teritoriului"'

1.6.7 .Realizarea rndrfuriior de larg consuln cu destina{ie tehnico-industrial6'

l.6.8.orga nizarea gi petrecer.u ti"ituliit'cr puutice (tenderilor) pentru proiectarea 9i

ll;:id*"iTfec{ionarea specialigtlor in domeniul urbanismului, proiect'rii'

construcfiilor 9i mediului inconjurdtor'

1.6.r1. Eraborarea gi distribuirea actelor normative in toate domeniile de proiectare a

construcliilor, sistemelor de 
"rt 

ipur" t.hnicd 9i edilitard, documentafiei de urbanisrn

gi arnenajar.u t"rito.irrtui, formAiii prelurilor in domeniul proiectdrii' construcliilor 9i

i:::ff]%lloo,.r, selectiv, la comanda Agenliei construcliilor qi Dezvoltdrii

Teritoriurui a eficacitdlii activitaFi d;;r; "tui" 
uinstituliilor ricenfiate din Republica

Moldova qi 1aiile strdine'

1.7. Durata pentru care este creatdintreprinderea: nu este limitatd.

l.8.intreprinderea este agent ..o.ro-it qi desfdqoarl activitate de intreprinzdtor pe

;;;t;i-;priet[fii de stat transmise ei in gestiune economica'

l.g.intreprinderea dobindegt. Ar.ptoiOZ persoand juridicd din *rornentul inregistrarii

ei la cam.ru tnr.-*ir,iarii d. stat a Minisierului Dezvoltdrii Informalionale'

t.t0.in calitatea sa de persoand'iltili;i. i;freprinderea 
dispune de qtarnpild qi

blanchete cu Stema de 
'Stat 

" nJpturicii Moldova' denumirea sa cotnpletd sau

abreviatd in lirnba de stat, ,intug*u-,',itpturit" Moldova"' numirul de identificare de

stat (IDNO). Pe blancheta intreprinderii de asemenea poate fi indicata adresa'

telefonul de contact 9i altd informafie'

l.l f .intreprinderea poate incheia "on"ut'" 
in numele siu' i;i poate asurla obligafii'

pour. fi reclamant gipirit in instanlele de judecatd'

l.l2.Activitatea intreprinderti este t"glt"it"1at' de Codul civil' Legea nr'146-XIII din

l6 iunie 1994 ,,Cu privire fu fntr.pri-n?tttu Jt stat'], Legea nr'845-XII din 03 ianuarie

t992 ..Cuprivire la antreprenoriuiii intrepri'derf" alf, legi qi acte normative 9i de

prezentul Statut' -,::-^ i- i-traairne statrrlui si se fonneazd din
l.l3.PatrirnoniulintreprinderiiaparlineinintregimestatuluigiSe
ttrmf,toarele surse: . 

lo-financ iard aintreprinderii:
i . f i. f .profitul net inregistrat din activitatea econorll(

I .l 3.2.cote de amortizare;

l.l3.3.credite bancare si alte credite;

r ealizar ea investiliilor publice'

1.6.g. Elaborarea paqapoartelor ecologice ale

terenurilor: efectuaiea studiilor de evaluare

intreprinderilor, teritoriilor 9i

a irnpactului asupra rnediului

cu diligenla unui bun proprietar' bunurile proprietate

dobindite in condiliile legii'
?
v

I . I 3.4 alte surse legale'

I . l4.lnstitutul adrninistreazd

publica. Precum 9i alte bunuri



l.l5.Bunurile proprietate public5, precum gi cele dobindite se afla in administrarea

institutului gi se evidenfiazd distinct in patrirnoniul acestuia.

l.l6.Rezultatele cercetdrilor concretizate in active corporale 9i necorporale, efectuate

qi finalizate din fonduri publice sau din alte fondrui, sint bunuri dobindite, dacd prin

contract nu se prevede altfel, gi se inregistreazd in eviden{a contabi16 a institutului.
l.l7.in exercitarea drepturilor sale, institutul posedl gi folosegte bunurile aflate in
patrirnoniul sdu qi, dupd caz, dispune de acestea in condiliile legii. in scopul realizdrii
obiectului sdu de activitate, beneficiind de rezultatele utilizlrii acestora.

l.l8.Patrirnoniul institutului poate fi modificat confonn prevederilor legale.

l.lg.intreprinderea poartd rispundere pentru obligafiile sale cu toate bunurile de

care dispune. Fondatorul nu poartd rAspundere pentru obligaliile intreprinderii.

intreprinderea nu poartf, rdspundere pentru obligafiile Fondatorului.

II. Capitalul social

2.1. Capitalul social al intreprinderii constituie 8696627 lei.
in capitalul social au fost incluse mijloace fixe in valoare de 8377398 lei, rnijloace

rnateriale in suml 157869 lei qi active financiare in surnd de 161360 lei. Lista

bunurilor depuse in capitalul social gi valoarea lor se anexeazd la prezentul statut.

2.2.Bunurile qi mijloacele banegti transmise in capitalul social al intreprinderii se

ev alueazd in lei rnoldoveneqti.

III. Capitalul de rezervd

3.l.Capitalul de rezewdal intreprinderii va constitui0,l yodin capitalul social.

3.2.Capitalul de rezewdal intreprinderii se formeaz[ prin defalclri anuale din profitul

net pdnd la atingerea mdrimii indicate in punctul 3.1 al prezentului Statut. Volumul

defalcirilor anuale in capitalul de rezerv[ se stabilesc in mdrime de 5o/o din profitul

net. Defalcdrile obligatorii vor fi reluate in cazul in care capitalul social va fi cheltuit

total sau parfial.
3.3.Capitilul de rezewd se folosegte numai in cazul insuficientei profitului.

Mijloaiete capitalului de rezervd se folosesc pentru acoperirea pierderilor

Intreprinderii.

IV. Drepturile gi obtiga{iile intreprinderii

4. f .intreprinderea are drePtul:

4.1.1. sf, deschida conturi proprii in instituliile financiare inre,eistrate in

Republica Moldova gi in ldri strdine, precum gi si beneficieze de rnijloacele depuse

pe aceste conturi; i'4 

.l .2.1 . sd incheie contracte privind acordarea sau bblinerea unor imprumuturi de

colnun acord cu Consiliul de administrafie;

4.1.3. si stabileascd legdturi economice gi comerciale cu orice parteneri, inclusiv din

strdinltate. si extindd activitatea de antreprenoriat;

4.1.4. sd incheie contracte de elaborare a docurnentaliei de proiect 9i deviz- lucrdri-

seryicii, qi de procurare a producfiei, lucrdrilor, serviciilor qi alte contracte econotnice:

4.1.5. sd stabileascdprelurilegi tarifele la produclia proprie, la sen'iciile prestate

etc.. precum gi nonnativul pentru fondul de retribuire a muncii. cu exceplia cazurilor-



in care confonn legislaliei- prefurile,

stat:

tarifele gi alli indicatori sint reglernentate de cdtre

4.1.6. sI stabileascl structura internb

statutul juridic al subdiviziunilor;
4.1.7 . sd creeze filiale 9i reprezentan(e;

4.1.g. sd ilrbundtaleascl condiliile de trai gi odihnd ale salariafilor, si acorde ajutor

fanriliilor acestora, preculn 9i sa ia parte la activitatea de binefacere:

4.1 .g . sd angajeze lucratori, inclusiv prin contract, 9i si-i conce dieze in corespundere cu

legislalia muncii;
4.1.10. sd ceard compensarea pagubei cauzate de acfiunile ilicite ale organelorgi

organizaliilor de stat, organelor iOministraliei publice locale, angajafilor intreprinderii,

precum gi persoanelor cu funcfii de rdspundere'

4 .2 . \ntr eprinderea este obligatll

4.2.1. sd asigure integritatea, folosirea judicioasl 9i reproduclia ldrgit[ a bunurilor de

stat. transmise spre administrare;

4.2.2. sd onoreze obligatiile ce decurg din legislalie 9i contractele incheiate;

4.2.3. sd incheie contracte (acorduri) de munc[ cu cetd{enii angaja{i;

4.2.4. sd achite inte,erai plllile salariale conform contractelor (acordurilor)

incheiate, independent de starea financiard a intreprinderii;

4.2.5. s6 efectuer" urigu.area socialf,, medical[ 9i alte tipuri de asigurdri obligatorii a

salariafilor, sA lJ creeze condilii adecvate pentru activitate, conform legislaliei 9i

contractului colectiv de munc6;

4.2.6. sit execute hotdririle autoritaliloi administrative cenffale 9i ale autoritdtilor

publice locale privind proteclia sociala a invalizilor 9i altor persoane cu

posibilitdli de muncd limitate;

4.2.7. sd achite la timp impozitele qi alte plAli in rnodul 9i mdrimile stabilite de

legislafie;
4.2.8. sd prezinte, in mod stabilit, organelor de stat.respective rapoartele financiare 9i

fisiale, ddri de seamd statistice 9i de alte tipuri;

1.2.g. sd asigure relnunerarea tnuncii angajaliloi lu un nivel nu mai rnic decit salariul

rninirn stabilit Pe lard;
-1.2. 10. s[ asigure condilii normale de muncd, respectarea securitalii muncii'

normelor de produclie gi sanitare, securitdlii antiincendiare, precum 9i proteclia

rnediului ambiant;

4.2.11 s6 obfina licenle. in modul stabilit de legislafie, pentru a desfrgura activitdti

ce necesitd Posedarea de licenfl'
4.3. intrepfind.r.u nu este in drept, ftrA autorizafia Fondatorului:

4.3..1. sd dea in arendd (localiune) ori sd depuni in g?j bunurile sale;

4.3 .2. sd comerc ializeze activele neutilizate in procesul tehnologic ;

4.3.3. s6 caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;

4.3.4.sd intre in componenia asocialiloi, concernelor 9i altor uniuni, inbaza contractelor

incheiate;
4.3.5. sd participe cu bunurile sale in activitatea structurilor nestatale;

4.3.6.sd investeascd patrimoniu de stat in alte state- Modul unei atare investitii este

cleterrninat de catre legislalia statului, in care sint plasate investifiile 9i de legislalia

Retrrublicii Moldova.

organizafionali a intreprinderii, sd deterrnine

V. Organele de conducere a intreprinderii



Fondatorul
5. l. Fo'datorul igi exercita drepturile de gestionar al intreprinderii prin interrnediul

consiliului o. adrninistralie gi al administratorului intreprinderii (organul

executiv).
5.2. Fondatorul incheie cu administratorul intreprinderii un contract pentru

transmiterea proprietalii de stat in gestiune operativ[ si a irnputernicirilor de

desfEqurare a activitdlii de intreprinzdtor'

5.3. Atribu{iile principale ale Fondatorului:

5.3.1. aprobd ttututut intreprinderii, modificdrile 9i completdrile acestuia;

5.3.2. promoveazd o politicd tehnicd unicd in cadrul ramurii;

5.3.3. desemneazd membrii consiliului de administralie 9i ii revocd;

5.3.4. stabilegte mlrimea indemnizafiilor lunare mernbrilor Consiliului de

adrninistra!ie;
5.3.5. desemneazd adrninistratorul intreprinderii gi il elibereazd din funcfie- la

propunerea consiliului de adrninistralie;

5.3.6 transmite bunurile 9i atribufiile sale in ceea ce priveqte desfhgurarea

activit6gi de intrepri nzdtor adrninistratorului inbaza contractului ,

5.3..1 asigur6 controlul activitAtii economico-financiare a intreprinderii.

5.4.Lasolicitarea intreprinderii Fondatorul examineazdmaterialele privind:

5.4.1. darea in arendtr(locafiune) sau depunerii in gaj a bunurilor intreprinderii:

5.4.2. comerciali zareasau conservarea aitivelor neutilizate in procesul tehnolo'sic;

5.4.3casareabunurilorraportatelamijloacelefixe;
5.4.4. intrarea in componenla asociafilor, concernelor 9i altor uniuni;

5.4.5. investirea-patrimoniului de stat in alte state 9i dupa caz ellbereazd acordurile

respective, tininO cont de opinia consiliului de administralie'

5.5.Fondatorul adopia decizii referitor la modificarea capitalului social al intreprinderii,

rnodificarea gi completarea statutului, reotganizarea sau lichidarea

intreprinderii.

5.6. Conducerea institutului este asiguratd de :

- consiliul de administralie
- directorul general

Consiliul de administra{ie

5.7. consiliul de administralie este organul colegial de administrare a intrepri'derii.

reprezintd interesele statului qi igi exercita activitatea in conformitate cu Legea

nr.14611994, prezentul Statut 9i Regulamentul consiliului de adrninistratie al

intreprinderii de stat, aprobat de Fondator'

S.8.Consiliul de administrafie se desemneaz6 de catre Fondator pe un termen de 3 ani'

!i'i'd cont d" ;.p;neriie Ministerului Finanlelor, Ministerului Econorniei qi

borne4ului, colectivului de muncl'

5.9. Cornponenta numerica a consiliului de adrninistrafie se stabilegte de Fondator in

numdr de 5 persoan., in funclie de personarur scriptic, volumul de afaceri qi al{i i'dici

econotnici ai intrePrinderii'
;.i0.-f;."*po".ntu consiliului de adrninisrrafie in rnod obligatoriu intrh reprezentantr

ai Ministerufui pinunfelor, Ministerului Econorniei 9i Comerfului, care vor constitui

rnajoritate a,reprezentanli ai fondatorului 9i ai colectivului de muncd'



5.11. Pregedintele Consiliului de adrninistralie se desemneazd de cdtre Fondator'

Membrii Consiliului de administrafie propuqi din partea colectivului de muncd sint aleqi

la adunarea generalf, (conferin{a) colectivului de muncd.

5. 12. Atribuliile Consiliului de administralie:

5.l2.L aprobd programul de perspectiv[ al dezvoltdrii 9i planurile anuale ale

intreprinderii;
5.12.2. ia mhsuri ce vor asigura integritatea qi folosirea eficientd a bunurilor

intreprinderii;
5.n3. solulioneazd, de colnun acord cu Fondatorul, chestiunile

referitoare la intrarea intreprinderii in asocialii gi alte uniuni 9i iegirea ei din ele:

5.12.4. aprobd devizul u.ruil de venituri 9i cheltuieli, precurn 9i rapoartele financiare

trirnestriale;
5.l2.5.exercit6 controlul selectiv a activit[1ii economico-financiare a Intreprinderii;

5.12.6. prezintd Fondatoruluiraportcu privire laactivitatea econornico-financiard a

inir.prinOerii, precurn gi rezultatele auditului activitAfi econotnico-financiare;

S.tZ.l. adopti decizii cu privire la oblinerea, acordarea 9i folosirea creditelor in

rurdrimea stabilita de Fondator;

5.12.8. prezintd Fondatorului propuneri privind modificarea 9i cotnpletarea statutului

init"priraeri i, reorg anizarea gi lichidarea intreprinderii.

5.12.g. aprobi, Ia"propunerea administratoruiui, repartizarea profitului net anual al

intreprinderii.
5.12.10. examineazd 9i avizeazd. la propunerea directotului general organizatea de

subunitili. seclii, laboratoare 9i alie structuri organizatorice necesare tealizdrii

obiectului de activitate al institutului in cadrul structurii organizatorice aprobate;

5.12.11. propune programul anual de cercetare-dezvoltare pe care il inainteaz[ Agen{iei

Construc{ii gi Dezvoliurc u Teritoriului RM pentru includerea in prograrnele nafionale

te'relor de cercetare gi proiectare in domeniul amenajdrii teritoriului, urbanismului 9i

arhitecturii.
5.12.12. propune Programul anual de elaborare a actelor normative 9i reglernentdrilor

tehnice pL .ur. il inaiiteazd Agenliei Construclii gi Dezvoltare a Teritoriului RM;

5.12.13. anulrreuzd si avizeaziproiectul bugetului de venituri qi cheltuieli al institutului;

5.12.14. analizeazd Si avizeaza bilangut contabil 9i aprobi raportul de gestiune asupra

activitdlii desfEgurate de institut in anul precedent;

5.12.15. analizeazd raportarea trimestriall privind activitat ea realtzata de institut' aprobd

m'suri pe'tru desfrgurarea acesteia in conailii de echiribru al bugetului de ve'ituri gi

cheltuieli;
5.l2.16.adopti masuri de asigurare a integritafii 9i utilizare eficienta a bunurilor

intreprinderii;
5.12.17. propune spre aprobare, in condi$ile. legale majorarea sau dirninuarea

patrirnoniului, concesionarea, inchirierea sau locafia di gestiune a unor bunuri' sen'icii

gisubunitalideproducfiedinpatrimoniulinstitutului;
5.12.18. aprobd valorif:rcarea bunurilor dobindite currespectarea prevederilor le-sale:

5.I2.lg.aprobdutilizareadisponibilitalilorinvalutd;
S.lZ.20.aprobf, mdsuri gi urmdreg te reaiJizatea cooperlrilor externe in dorneniul

arnenaj6rii teritoriului, urbanismului gi arhitecturii.

5.12.2'1. aprobl contractul colectiv de munc6;

5.l2.22executd orice alte atribu{ii stabilite potrivit prevederilor legale:

5.13. in prirnul trimestru ar fiecdrui an, bonsiliui de adrninistra[ie prezinta Agenliei

Constructii gi Dezvoltare a Teritoriului RM un raport asupra activitatii desfTr$trrate in

anul precedent gi asupra programului de activitate pentru anul curent"



5.l4.consiliuldeadrninistralienuaredreptuldeamestecinactivitati:a
Ad'rinistratorului, desfrquratd intru exercitarea iuncliilor' stipulate in contractul

incheiat cu Fondatorul intreprinderii'
j.l5.Mernbrii co'siliului de adrninistralie, confonn- legislaliei, rlspuld..solidar fala de

intreprindere pentru prejudiciile_cauzate in rezultatul indeplinirii hotdririlor adoptate de

ei cu abateri de la legislalie, Statuiul intreprinderii 9i Regulamentul consiliului de

adurinistralie. tvtembrui consiliului de adrninistralie care a votat irnpotriva unei astfel

de hotdriri este scutit de repararea prejudiciilor, daca in procesul-verbal al gedinlei a fost

f,rxat protestul lui. Este scutit de raspundere qi mernbiul consiliului de adrninistrafie

.ur" nu a participat la qedinla respectivd'

5.16 Mernbrul conritiutui ae aarninistralie poate fi scutit de reparafia prejudiciilor

cauzate de el in ti*p"r indeplinirii de el a obiigaliilor sale, dacS el a acfionat conform

document.to, intr"fiinderii, indicalilor in scris are autoritdlii pe care o reprezintd sau a

".tl"rrfi" 
lirnetele unui risc normal de producfie sau gestiune.

5.17. Mernbrul Consiliului de adminisiralie este eliberlt G-:th.ttlat) de atribuliile sale

de cdtre organur care l-a confirmat, in cazde incdlcare a le-eislaliei, expirarea termenului

de executare a acestei funclii, schimbarea locului de munc6 9i in alte cazuri prer'azute

de legislafie.

Organulexecutivalintreprinderii-Administratorul

5.1g. Adrninistratorul conduce cu acti'itatea intreprinderii gi exercitd funcgiile sale in

conforrnitate cu l.;l;i"iiq prezentul Statut 9i contractul' incheiat cu Fondatorul'

5.1g. Activitatea Jurenta a Institutului este condus[ de directorul general, numit prin

ordinalAgenfieiConstrucliigiDezvoltareaTeritoriuluiRM.

5 .20 Atribuliile administratorului :

5.z'.L conduce activitatea intreprinderii qi asigurd funcfionarea ei eficientd;

5.20.2.ac[ioneazAfbrdprocurdinnumeleintreprinderii;
5.20.3. reprezintd inteiesete intreprinderii in relaliile cu persoanele fizice gi juridice

din lara gi din strdindtate, pr.rut1r 9i cu organele de justilie' acordind astfel de

irnputerniciri in unele probleme gi altor lucrdtori ai intreprinderii, ori altor persoane ce

dispun de calificarea respectiva;

5.20.4.asigurdexecutareadeciziilorFondatoruluiqiconsiliuluideadrninistrafie:
5.20.5.asigura, ia deciziaconsiliului de administrafie, auditur activitatii economico-

financiareaintreprinderii; ' t- ^zt-.'+

5.20.6.prezinticonsiliului de adrninistralie raport cu privire la activitatea economrco-

financiard a intreprinderii 9i actul auditului;

5.20.7.incheie contracte, elibereazi procuri, deschide conturi in b[nci;

5.20.8. prezint[ Fondatorurui propuneri coordonate cu consiliul de adrninistra{ie

privind schirnbarea componenlei,'recon-strlclia'r largirea' reutilarea tel'rnicd a

bu'urilor transmise in geitiunea operativd a intreprinderii;

5.20.g.poart6 rSspundere rnateriila pentru neexecutarea sau executarea necalitatil-a

a obligaliilor stabilite in contract;

5.20.l0.asigur6,inmodulstabilitdelege,prezentareadirilordeseatndstatisticesi
cle alte tipuri in organele respective de stat;

5.20.1r. ,.rp..ta 
-rrri., 

tegistalia nr"ura asigurind transferarea in tert'nen a pldlilor in

bugetul Public Nafional;

5.20.1 2. prezintdtrimestrial consiliului de ad.ri'istralie dare de sea'r. rel-eritor la

rezultatele activitAtii intreprinderii ;



5.20.13. angajeazS, concediazd personalul intreprinderii, asigurd stirnularea tnuucii

an-eaja{ilor, sanc!ionarea sau tragerea lor la rdspundere;

S.ZO.f +. stabilegte atribuliile, competenlcle qi relaliile compartitnentelor cle la toate

nivelurile organizatorice ale institutului, precutn 9i relafiile acestora cu terlii:

5.20.15. propune rlodificarea structurii organizatorice qi funclionale a institutului:

5.20.16. nume$te gi revocd pe conduc[torii cornpartirnentelor de muncf,. diu aparatul

propriu. preculn gi pe directorii din structura organizatoricd a aparatului institutului:

5.20.l7.asigurd negocierea contractului colectiv de muncf, la nivelul institutului 5i a

salariilor personalu-lui din institut, aprobf, salariile rezultate prin negocierea directd;

5.20.18. iaspunde de adrninistrarea intregului patrirnoniu, cu respectarea prevederilor

legale;
5.20.19 exercitd atribuliile 9i poarta rf,spundere conform prevederilor legale, aproba 9i

ia rndsuri privind u.ii'rritut.u institutului cu excep{ia celor cazuri' cind potrivit

re-qletnentdrilor legale sunt in competenfa altor organe;

5.20.20. exercird irice alte atribulii ce-i sunt delegate de consiliul de adrninistralie;

5.20.21 Adrninistratorul intreprinderii este obligat sd asi-eure inte-qritatea bunurilor

prirnite in gestiune economi cd,, utllizarea qi reproducerea lor.

Consiliul tehnic Ai urbanistic

5.21. Orientarea gi coordonarea activitatii tehnico-metodologice din institut sint

asigurate de consiliul tehnic ai urbanistic'

5.;;. i., .ua.ut institutului funcfioneazd consiliul tehnic 9i urbanistic alcdtuit din

specialiqti cu realizdri deosebite, cu capacitatea de sintezi qi de prospectare in

domeniu, cadre didactice din invd(dmintul superior, salariali ai institutului sau din

afard aleqi Prin vot deschis.

5.23. consiliul tehnic are un numdr de 9 membri care asigura reprezentarea

subdiviziunilor din cadrul institutului'
5.24. Consiliul iehnic gi urbanistic este condus de un pregedinte 9i de un

'icepregedinte. 
areqi pe timp de 2 ani,prin vot deschis dintre rnernbrii consiliului. Din

consiliul tehnic ru. purt. oe drept directorur general, arhitectul gef gi directorul teh'ic

al institutului.
5.25. Consiliul tehnic qi urbanistic se organizeaza qi funclioneazl in conformitate ctt

regulamentul ProPriu.
5.26. Atributiile principale ale consiliului tehnic 9i urbanistic sint urmdtoarele:

5.26.L participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a activitdtii de cercetare-

dezvoltare gi ta elaUo rarea Pro,gratnuluinalional de cercetare gtinfificd 9i dezvoltare

tehnologica. in domeniul urbanisrnului 9i arnenaj arii teritoriului ;

5.26.2. contribuie la rcalizarca obiectivelor gtiinlifice 9i tehnologice ale

Programului nalional de cercetare qtiinfificd qi dezvoltare tehnologicS:

5.26.3. intocmegte anual Programul de elaborare a regletlentdrilor tehnice in

domeniul ProPriu de activitate; '
5.26.4. exarnineazd gi avizeazd. proiectele de cercetare gtiinfifica' preculn 9i

monitorizeazd,realizarea acestora; 
i,nnrini nnlitica ( tututulr,ri $i a

5.26.5.avizeazdlrotdririlecareimplicdpoliticadecercetarealns
domeniului de cercetare-dezvoltare;

5.26.6. propune masuri pentru perfec!ionarea profesionald 9i prt)lllovalea

personalulul d" ."t..tare in grade prol'esionale;

5.26.i.face pro'uteri priiirtcl 
'iodul 

dc organizare a concursurilor de i.cadrarc 5i

pron'Iovare a Personalului ;

5.26.g. organizeziaqi coorcloneazir clcslTr$Llrarea acliunilor cu caracter gtiin!ilic:

I



5.26.9. ayizeazaacliunile de cooperare. itlterne 9i intrna(ionale cu scop $tiin1ific;

5.26.10. avizezd,acordarea de burse de studii gi stagii de perfeclionare in stdindtate.

Vl.Activitateadeintreprinzltoralntreprinderii

6.1. intreprinderea poate desfbgura orice activitate neinterzisd de lege, chiar dacd nu

este prer'dzutd in prezentul Statut.

6.2. intreprinderea igi intocrnegte de sine stdtdtor programul de producfie, pomind de la

indicii economici stabilili de Fondator, de la contractele incheiate pentru

correrciali zareaproducjiei cdtre consumatori gi necesitatea de a asigura dezvoltarea de

produc{ie gi sociald a intreprinderii.'0.:. 
irrtrepripderea comeicializeazd produclia sa, lucrdrile. sen'iciile, precurn 9i la

pret,rile de pia1a, iar in cazurile prevdzute de actele nortnative - la preluri 9i tarife

reglemeutate de stat.

6.1. profltul (pierclerile) intreprinderii se detertnind in rnodul prevdzt"tt

de legislalie. Profitul net r. for*urd dupa achitarea irnpozitelor 9i a altor plafi

crbli-eatorii gi rdrnine la dispozilia Intreprinderii'
Profitul net se utlhzeazd Pentru:
6.4. 1 acoperirea pierderilor anilor precedenli;

6.1.2. fbnnarea capitalului de tezewd;

6.4.3.fonnarearezerveipentrudezvoltareaproducliei;
6.4.4. defalc6ri in bugetul de stat;

6.4.5. in alte scopuri, daca ele nu contravin legislaliei.

6.5. Decizia de repartizare aprof,rtului net se adoptd de c[tre consiliul de adrninistratie

anual, la propuneiea administratorului, in termen de pina la 30 aprilie a anului ce

urureazd duPd anul de gestiune'

6.6. profitul net ,. uu- repartiza doar pentru acoperirea pierderilor anilor precedenli'

pentru fbrtnarea capitalului de teziw| 9i fonnarea rezervei pentru dezvoltarea

productiei in cazul in care valoarea activelor nete, conforrn ultimului bilan! anual al

i;;;;ri";erii. esre rnai rnicd decit capitalul social al intreprinderii sau \/a deveni rnai

nricd in urma rcpartizdrti lui in alte scopuri'

6.7. pierderile Intreprinderii se acopera dit .ontul profitului net rdtnas la dispozilia

i,.,,..prinaerii. din contul mijloacelor fondului de rezen'd, preculn 9i din donalii sau

subr.en!ii.
6.8. Daca. la expirarea celui de-al doilea an financiar sau al oricf,rui an financiar

ulterior, r,aloarea activelor nete ale intreprinderii, potrivit bilanglui anual al acesteia' r'a

f-r 'iai 'ricd 
decit mdrimea capitalului social, consiliul de adrninistratie va inforura

Fgpdatorul despre necesitatea modificdrii capitalului social al intreprinderii'

6.9. Cor-rtrolul activitalii econornico-finun.iur. a intreprinderii este exercitat de cdtre

Fondator. Consiliul de adrninistralie 9i or-eanele de co,ntrol abilitate'

vII. Temeiurile de reorganizare sau lichidare a intreprinderii

7.1. intrepri.derea de stat se reorganizeazdprin fuziune (contopire 9i absorblie),

dezrnenrbrare (diyizare qi separare) sau transformare, in baza deciziei loldatorultti' in

care se prevede modul ;i termenele de reorganizare'

;J. i#;ri.clerea i;;i inccteazd actir.itatea gi se lichideazd din urtrtdtotrrele teurcittri :

7 .2. | .hotdrirea lbndatorului ;

7 .2.2.|^toLitri rca iltsta trf e i j udec atore gt i'
'10



-;
.in cazul insolvabilitdtii sau incetlrii procesului de insolvabilitate in legiturb
cu insuficien{a masei debitoare;

.4.alte temeiuri prevdzute de legislafie;
Intreprinderii de stat se efectueazd de citre comisia de lichidare

prin hot[rirea fondatorului gi c[reia i se transmit toate imputernicirile privind
ea activitAtii curente a intreprinderii.
caanl incetdrii activitdlii Intreprinderii de Stat potrivit

competente, componenfa comisiei de lichidare, modul,
deciziei instanfei
termenele gi alte

de activitate a ei sunt determinate de aceastd instanti.
intreprinderii se considerd incheiati odati cu radierea acesteia din

de stat al intreprinderilor gi organiza{iilor.

VI[. Dispozi{ii finale

Statut este intocmit in 4 exemplare autentice, fiecare dintre ele avind
juridic[. Anexele la Statut constituie partea lui integrantI.
Statut, modificdrile gi completdrile lui intrd in vigoare din ziua inregistrdrii

lnregistrdrii de Stat a Ministerului Dezvoltdrii Informafionale.
erile prezentului Statut sunt obllgatorii pentru to{i angajafii intreprinderii.
e apdrute in procesul activitifii Intreprinderii gi/sau reorganizdrii, lichidarii ei

in instanlele judecltoregti competente.

toate aspectele nereglementate prin prezentul statut se aplicd prevederib
it dispozifiilor legale sunt aplicabile regiilor autonome.
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