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L. DISPOZITII GENERALE

[, Denumirea: Intreprinderea de Stat Uzina Experimentald "ASELTEH"
prescurtata; Intreprinderea de Stat Uzina Experimentali "ASELTEH" in continuare -
intreprindere.

2. Sediud intreprinderii: MD-2028, str, Miorita 5, mun. Chisinau, Republica Moldova
3. Intreprinderea este creata prin Hotirirea Prezidiului Academiei de Stiinte a Moldovei (ASM)

n.97 din 12.12.2000 in baza Legii cu privire la Academia de Stiinte a Moldovei nr 1181 din
27.07.2000 in baza complexului patrimonial retras de la Intreprinderea de Avendi Uzina
Experimentala a Institutului de Piziea Aplicatd al A.S.M. .

4. Fondator al intreprinderii este: Agentia Pentru Inovare si Transfer Tehnologic a Academiei de
Stiznte a Moldovei

5. Principalele genuri de activitate a intreprinderii:

- Tratarea si acoperirea metalelor

. Fabricarea echipamentului tehnologic

- Productia de alte aparate si echipamente electrice

- Reparatii de instrumente si aparatura

- Comertul cu ridicata pe baza de tarifele sau contracte

6. Inmreprinderea este agent cconomic si desfisoard activitate de intreprinzator pe baza

or
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proprietatii ce i-a fost transmisi in gestiune.

7. Intrzprinderea dobandeste dreptul de persoana juridica din momentul inregistrérii ei de stat la
Camera Inregistrarii de Stat 2 Ministerului Justitiei.

8. incalitatea sa de persoand juridici. Tnn‘e[infinderea dispune de stampild si blanchete cu sistema

de stat a Republicii Moldova, denumirea sa completd sau abreviatd in limba de stat. cu

imagma . Republica Moldova”™, numarul de identificare de stat (IDNO). Pe blanchew

nreprinderii poate fi indicati, de asemenea. adresa, telefonul de contact, contul bancar si alta
rrormalie.
fnzreprinderea poate incheia contracte din numele sau, isi poate asuma obliatij. poate fi
rectamant si parat In instangele Judecdtoresti.

9. Acstivitatea fntreprinderii este reglementatd de Codul Civil, nr.1017-XV din 6 junie 2002,
Legea nr.146-X111 din 16 iunie 1994 cu privire la Intreprinderea de stat. Legea nr.845-X11 din
= fanuarie 1992 cu privire la antreprenoriat §i Tntreprindert, alte legi si acte normative si de
v-gzentul statut.

10, ~zmmoniul intreprinderii apartine in totalitate statuluj se formeaza din urmatoarele surse:

i cFEﬁ“uheri materiale ale Fondatorului in capitalul social;
profitul net inregistrat din activitatea economico-financiara a fntrcprindcrii:
Coosuma uzurii si amortizarii caleulate:

<
;
i

< investitil capitale si dotatii de la buget;
' bunur transmise cu tithy gratuit;
S alte surse legale.

FL. Le prezentul Statut se anexcazi actul de inventariere a bunurilor intreprinderii. aprobat de
“ordator. avand indicate n el componenta. cantitatea si valoarca bunurilor la data aprobari
Sawtului. inclusiv suma mijloacelor” banesti din conturile Intreprinderii. Pentru bunurile
mmobile. suplimentar, se va indica adresa postald si, dupa caz, numarul cadastral.

12, Suprafafa terenului atribuit Intreprinderii constituie 20,85 ha. Planul terenului Se ancxeazd.
I3, irtreprinderea poartd raspundere pentru obligatiile sale cu toate bunurile de care dispune.

Fondatorul nu poartd raspundere pentru obligatiile Yntreprinderii. Intreprinderea nu posrti
raspundere pentru obligatiile Fondatorului. )




iI. CAPITALUL SOCIAL

Caprizlul social se formeazd din urmitoarele surse:
a) aportul Fondatorului in mijloacele banesti si bunuri aflate in circuitul civil:
bi  imvestitii capitale din contul subventiilor i profitul net
¢ bunuri transmise cu titlu gratuit;
d) Zrepturi patrimoniale (drepturi de folosinid a mijloacelor fixe, terenurilor, resurselor

maturale);
¢ elie surse neinterzise de legislatie.
Capitalul social al Intreprinderii constituie 12 388 853 (doudsprezece milioane trei sule
opizeci si opt mii opt sute cincizeci si trei) lei. In capitalul social au fost incluse bunu in
valoare de 12 388 853 (douasprezece milioane trei sute optzeci i opt mii opt sute cincizeci i
el dei. Lista bunurilor depuse in capitalul social §i valoarea lor sc anexeazi la prezentul
Stzrzt. Pentru bunurile imobile, suplimentar, se va indica adresa postala si. dupa caz, numirul
cadastral,
Burrile si mijloacele banesti transmise in capitalul social al Tnh‘eprindcrii se evalueaza in le
inaldovenesti.
L& zropunerea Consiliului de administrare, mérimea capitalului social al Intreprinderii poate
£ modificata (majorata sau redusi), in baza deciziei Fondatorului.

L. CAPITALUL DE REZERVA

al Intreprinderii va cnstitui 15 % din capitalul social.

ialul de rezerva al fnlreprinderii se formeaza prin defalcari anuale din profitul net pani la
azerea marimii indicate la punctul 18 al prezentului Statut. Volumul defalcirilor anuale in
camialul de rezerva se stabileste in marime de 5 % din profitul net al f.ntreminderi.i.
lul de rezerva se foloseste numai in cazul msuficientei profitului si a mijloacelor

n

Zurilor speciale ale Intreprinderii. Mijloacele capitalului de rezerva se folosesc pentru
acrrenirea pierderilor Intreprinderii,

Iv. DREPTURILE SI OBLIGATIILE INTREPRINDERI]

iﬁ-.?;‘:i‘pl:md@!’ea are dreptul:

2 sa uéschida conturi proprii In institutiile financiare Tnregistrate in Republica Moldova $i

n alte (ari. precum si sa beneficieze de mijloacele depuse pe aceste conturi:

sa incheie contracte privind acordarea sau obtinerea unor imprumuturi in marime de 3 %

sde sine statdtor) si 3 % (cu permisiunea Fondatorului, Consiliului de administrare):

¢ sd determine directiile $i modul de utilizare a Intregii proprietdti ce i-a fost transmisa in
gestiune;

¢ sa stabileascd legituri, economice si comerciale cu orice parteneri. inclusiv din
strdindtate. sa extinda activitatea de Intreprinzétor; ‘

¢ s& incheie contracte de comeréializare sau de procurare a productiei. efectuare g
Lucrdrilor. prestare a serviciilor st alte contracte economice;

i sistabileasca preturile i tarifele la productia proprie, la serviciile prestate ete.. precum si
sormativele sau fondul de retribuire a muncii. cu exceptia cazurilor in care. conform
‘egislatiel, preturile, tarifele st alti indicatori se reglementeazi de catre stat:

¢ 3@ stabileascd structura interni organizationald a TntreprindcriL sd determine statutul
Faridic ai subdiviziunilor: ’

kv 33 creeze filiale si reprezentante:

1t s& imbunatateasci conditiile de trai 1 odihna ale salariatilor. si acorde ajutor famititlor
2Testora. precum siosd ia parte la activitatea de binefacere. sa alo ce mijloace pentru
oerotivea sAndtatii populatici. peatru culturs. invatdmant. stiinta. educatia fizicd i sport.
I conformitate cu legislatia in vigoare:
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b sabieste indicatorii economici ai Intreprinderii;

¢} promoveaza o politicd tehnicd unici in cadrul ramurii;

d)  Zesemneazi membrii Consiliului de administrare $i i revocd;

€) _ sabileste marimea indemnizatiilor lunare pentru membrii Consiliului de administratic;

D CEsemireaza Administratorul intreprinderii si 1l elibereaza din functie, la propunerea
Cozsihului de administrare.

gy Asigurd supravegherea activitdtii economico-financiare a fntreprinderii, fard a interveni
mereylocit in activitatea acesteia:
Subileste marimea creditelor contractate si acordate de Intreprindere.

~

citarea Intreprinderii, Fondatorul examineaza materialele s elibereaza autorizatii

»

by camercializarea sau conservarea activelor neutilizate in procesul tehnologic;

¢) casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe:

d) Zepunerea bunurilor Tntre}')rinderii in capitalul social al structurilor nestatale;

€) Imtrarea in componenta asociatilor, concernelor si altor uniuni;

) Investirea patrimoniului de stat in alte state,

torul adoptd decizii privind modificarea capitalului social al fn‘trcprinderiiﬁ operarea
moCI5cdrilor i completdrilor in Statut, reorganizarea sau lichidarea Intreprinderii,

In sz pot fi prevazute si alte drepturi si obligatiuni ale Fondatorului, care nu contravin
lecislzgiei In vigoare,

Consiliul de administrare

Consiizul de administrare este organul colegial de administrare a intreprinc‘lerii‘ reprezinti

werzrzsele statulul i Tsi exercitd activitatea in temeiul Legii nr.146-X111 din 16 iunie 1994 cuy

priie la Intreprinderea de stat, prezentului Statut i Regulamentul Consiliului de

irinisirare al fmreprinderiin aprobat de fondator.

tal de administrare se desemneazi de citre Fondator pe un termen de pand la 3 ani.

-se cont de propunerile Ministeruluj Finantelor, Ministerului Economie st Comertului.

cotervului de muncd.

Cormoonenta numericd a Consiliului de administrafie se stabileste de Fondator. in numir de §

(PTET impar, nu mai mic de 3) persoane, in functie "de indicii economico-financiari

(pe-somalul seriptic, volumul de afaceri si alti indici) ai Tnlzrcprindcrii.

in ~rmpouenta Consiliului de administratie intrd, in mod obligatoriu, reprezentanti ai

erului Finantelor, Ministerului Economiei si Comertului, reprezentantt ai Fondatorului

st 20 colectivului de munca. In componenta Consiliului de administratic pot intra, de

ameTTInea. reprezentanti al altor ministere si autoritati administrative centrale. specialisti in

L de activitate al Intreprinderi;. specialisti In economie si in drept.

ntele Consiliului de administratie este desemnat de Fondator. Membii Consiliului de

acr-izistratie, propusi din partea colectivului de munca, sant alesi la adunarea gencrali

feonizmnga) a colectivului de munca. Administratorul Tmreprindcrii nu poate fi desemnat in

“e de membru al Consiliului de administratie. !

“ul de administratie are urmitoarele atri butii:

a)  zzroba directiile prioritare si planurile anuale de dezvoltare ale Intreprinderii:

b 22 masuri ce vor asigura integritatea si folosirea eficientd a bunurilor Intreprinderii:

€1 spiioneazd. de comun acord cu Fondatorul, chestiunile referitoare la  intrarea

fnireprinderii n asociatii si alte uniuni gi iesirea din ele;

dy =zproba devizul anual de venituri i cheltuieli, raportul financiar anual si profitul

nierderea) perioadei de gestiune;

€)  zxercitd controlul selectiv al activitdtii economico-financiare a ,fm,rcp.rincierii;

1) rrezin@d fondatorului raportul cu privire la activitatea economico-financiard
-mmeprinderii, precum si rezultatele auditulug activitdtii economico-financiare. dupa caz:

@) zdeptd decizii cu privire la obtinerea. acordarca i folositea creditelor, in marimes
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stabilitd de Fondator;

h) prezintd  Fondatorului propuneri - privind  modificarea $1 completarea  Statutului
Intreprinderii. reorganizarea sau lichidarea el;

1) selecteazi prin - concurs i propune  Fondatorului candidatura  Ad ministratorulu;
'I\ntreprinderii. s dupd caz, eliberarea lui din functie;

1) aprobd, la propunerea Administratorului, repartizarea profitului net anul a) fllti"@;ﬁl'il'l(:iet‘ii;

k) aproba darile de seams trimestriale ale Administratorului referitor la rezultatele activitan
economico-financiare ale T.n.treprinderii;

&<

) examineazi materialele ce tin de darea in arends (locatiune), depunerea in ga) a bunurilor
I

Intreprinderii.  comercializarea sauconservarea  activelor  neutilizate  in procesud
tehnologic, casarea bunurilor taportate la fondurile fixe. transmiteres fondurilor fixe sl
altor active, prezentate de Ad ministrator spre coordonare:
m) decide cu privire Ja oportunitatea efectuarii auditului .fntrep.rinderii:,
n)  examineaza si informeaza Fondatorul despre necesitatea modificarii capitalului social.
in Statutul fntl.'eprinderii st In Regulamentul Consiliului de administratie pot fi prevazute si
aite atributii ale Consiliului de administratie, care nu contravin legislatiei in vigoare.
Consiliul de administratie nu are dreptul sa interving in activitatea Administratorului,
desfaguratd intru exercitareq functiilor, stipulate in contractul incheiat cu Fondatorul
Intreprinderii,
Conform legislatiei, membrii Consiliului  de administratie rdspund  solidar fata  de
i:mcprindcrc pentru prejudiciile cauzate de indeplinirea, ¢u abateri de Ja legislatie. 2
hotdrdrilor adoptate de ¢i. a Statutujui fntreprinderii st a Regulamentulyi Consiliului de
adminjstratiei. Membrul Consiliuluj de administratiei care a votat impotriva unor astfel de
botdrdri este scutit de repararea prejudiciilor, daci in procesul-verbal al sedintei a fost fivat
protestul lui. Este absolvit de raspundere $i membrul Consiliulu; de Administratic care nu a
participat la sedinta respectivi.
Membrul Consiliului de adminis ratiei poate fi scutit de reparatia prejudiciilor cauzate de el in
timpul indeplinirii obligatiilor sale, daci el a actionat conform documenteloy 3;11rc:prin(_ierii.,
indicatiilor in scris ale autorititii pe care o reprezintd sau in limitele unui rise normal de
productie sau gestiune.

Organul executiv al Intreprinderii ~ Administratorul

Administratorul conduce activitatea Tntre]_)rinderi_i si Isi exercitd functiile ce-i revin 1
conformitate cu legislatia, prezentul Statut si contractul (acordul) incheiat cu Fondatoryl
SAdanistratorul are wmatoarele atributii: ,

4)  conduce activitalea Intreprinderi; si asigurd functionarea ef eficienti;

by actioneaz fara procurd in numele .fm'reprinderii;

¢} reprezintd interesele fntreprinderii in relatiile cu persoancle fizice §1 juridice, precum i
cu organele de justitie, acordand atare imputerniciri in unele probleme si altor lucrator
Intreprinderii ori altor persoane ce dispun de calificarea respectivi;

d) asigura executarea deciziilor Fondatorului si Consiliului de administratie;

&) asigurd, conform degiziei Consiliului de administratie, auditul activitatii economico-

financiare a Tntmprinderii;

) prezintd trimestrial Consiliului de administratiei darea de seama cu privire la activitatea
economico-financiara i, dupd caz, actul auditului:

2) incheie contracte, elibereaz procuri, deschide conturi in banci;

h) prezintd Fondatoruluj propuneri coordonate cu Consiliului de administratiei privind
schimbarea componenter, reconstructia, extinderea, reutilarea tehmicd 4 bunurilor
transmise In gestiunea T.ntrcprimicri i

1) poarta raspundere materiald pentru neexecutarea sau executarea inadecvati a obligatijior
stabilite n contract;

1} asigurd prezentarea, in moduyl stabilit de lege. a rapoartelor financiare $1 liscale. a darilor
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40.

41.

42.

44.

de seamd statistice §i de alte tipuri in organele respective de stat;
ki asigurd transferarea in termen a platilor in bugetul public national;
[} angajeazd si concediaza personalul Intreprinderii. asigurd stimularea muncii angajatilor,
sancionarea Sau tragerea lor la rispundere;
m| asigurd achitarea salariilor, iIn modul $i in termenele stabilite de legislatie;
i indeplineste §i alte obligatii ce (in de organizarea §i asigurarea activitiii frm'eprinderii,
conform legislatiei,
Administratorul  Intreprinderii este obligat sd asigure integritaiea bunurilor primite 1in
gesitunea operativi, utilizarea si reproducerea lor. Valoarea activelor nete proprii ale
Intreprinderii nu trebuic s fie mai micit decdt marimea capitalului social. Tn caz contrar. se
imrerzice de a plati din contul profitului net obtinut.

VI ACTIVITATEA DE INTREPRINZATOR A INTREPRINDERIT

f:u‘repn'nderea poate desfasura orice gen de activitate prevazut in prezentul Statut, cu exceptia
celor mterzise de legislatie.

Inrreprinderea iti intocmeste de sine stitator programul de productie, in functic de indicii
economici stabilifi de Fondator, contractele incheijate pentru comercializarea productiei citre
consumatori i necesitatea de a asigura dezvoltarea Intreprinderii,

zmrepdnderea procurd resurse pe piata de marfuri nemijlocit de la producitori. in unitatile
comertului angro, la burse, iarmaroace, licitatii, de la organizatiile de*dprovizionare tehnico-
maieriala etc,

Tn?reprinderea Isi comercializeaza productia, lucririle, serviciile, precum si deseurile de
rroductie la preturile si tarifele de piatd, iar in cazurile previzute de aciele normative - la
creturi $i tarife de stat.

Profitul (pierderile) Intreprinderii se determing in modul previzut de legislatic, Profitul net se

ormeazd dupd achitares impozitelor si a altor plati obligatorii si raméne la dispozitia
inreprinderii.

Profitul net poate fi utilizat pentru:

' acoperirea pierderilor din anii precedenti;

o formarca capitalului de rezerva: :

formarea rezervei pentru dezvoltarea productiei;

v defaledri fn bugetul de stat;

=1 imalte scopuri, daci nu contravin legislatiei.

Decizia de repartizare a profitului net se adopta de citre Consiliul de administratic anual, la
popunerea Administratorului, nu mai tarziu de 30 aprilie a anului ce urmeazi dupd anul de
oestiune.

Profiiul net se va repartiza doar pentru acoperirea pierderilor din anii precedenti, pentru
“ormarea capitalului de rezerva $i a rezervei pentru dezvoltarea productiei in care valoarea
zctivelor nete, conform ultimului bilant anual al Intreprinderii, este mai micd decét capitalul
social al Tntreprinderii sau va deveni mai mica in urma repartizarii lui in alte scopuri.
Pierderile Intreprinderii se acopera din contul profitului net rimas la dispozitia Intreprinderii.
din contul mijloacelor de rezervi, precum si din donatii sau subventii,

Daca. la expirarea celui de-al doilea an financiar sau al oricarui an financiar ulterior. valoarea
activelor nete ale Intreprinderii, potrivit bilanfului anual al acesteia, va fi mai mica decal
minmea capitalului social. Consiliul de administratie va informa Fondatorul despre
necestiatea modificarii capitalului social al frm‘eprinderii.
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TEMEIURILE DE REORGANIZARE SAU LICHIDARE A INTREPRINDERIY

Irreprinderea se reorganizeaza prin fuziune (contopire, absorbtie). dezmembrare (divizare,
separare) sau transformare, in baza deciziei Fondatorului, In care se prevede modui Si

~J




evrnem,lt de reorganizare.

intreprinderea isi inceteazd activitatea si se lichideaza in temeiurile prevazule de fegisiatie,

i,l”]C!Um‘\ ;

a)  expirarea termenului pentru care g fos infiintata;

by atingerea scopului pentru care a fost infiintati;

¢) o prin l'n)t'ﬁrﬁrea Fondatorului;

d)  prin botardrea instantei judecatoregti;

e} in cazul insolvabilitalii sau ncetirii procesulul de insolvabilitate in legatura cu

“mf‘mna masel debitoare,

(. 1\,11 darea | mxcmmdu il se efectueaza de catre comisia de lichidare, constituiti prin hotararea

rondatorului. cdreia i se transmit toate imputernicirile privind (rm ducerea activitati curente 4

Intreprinderii.

in cazul fncetdrii ac tvitatii intre prinderii, potrivit deciziei instantei ]udww)wu e ‘mp«*l 2ite,
componenta comisiei de lichidare. modul. termenele, si alte conditit de activiiate a et =ant

determinate de aceastd instanta.

EMf‘em‘in(‘i'-"'r‘“f se considera lichidatd odata cu radierca el din Registrul  de sty o
intreprinderilor si organizatiilor,

VI DISPOZITII FINALE

Prezentul Statut este intoemit in 2 exemplare, fiecare dintre ele avind acewdsi putere juridics.
Anexele la Statut constituie parte inlegratd a lui.

)

centul Statul, modificarile gi completarile acestuia Intra n vigoare la data i vegistrariy
in Camera [nregistrarii de Stat a Min isterul Dezvoltarii Informationaie,

Prevederile prezentului Statit sant oblipatorii pentru toti angajatii {ntr t‘pzm(lcu

Litigtile aparute n procesul activitati] Intxcpnndu‘t Wsau reorganizarii, lichidani ei se vor
wolutiona in instantele judecatoresti competente.

Administrator: 70 emnatura:




