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I.DISPOZtTfi GENERALE
1. Denumirea: intreprinderea de Stat ';Proteclia Solurilor qi imbunatdfiri Func iare" ,

in continuare intreprinderea.
2. Sediul: MD 2027 str. Ialoveni, 100B, mun. Chiqindu.
3. intreprinderea este fondat6 de Agenfia Relalii Funciare qi Cadastru a Republicii

Moldova cu sediul MD 2005 str.Pugkin,47, mun Chigindu.
4. intreprinderea este fond atd ca rezultat al reorgan izdrii prin fuziue (contopire) a
Intreprinderii de Stat Pentru Protec{ia Solurilor Briceni, irtreprinderii de Stat-pentru
Protec{ia^ Solurilor din Soroca, lnffeprinclerii de Stat Penrru Proteclia Solurilor din
Rigcani, tntreprinderii de Stat Pentru Proteclia Solurilor dirr Floregti, intreprinderii de
Stat Pentru Proteclia Solurilor din Teleneqti, lntreprinderii de Stat Pentru Proteclia
Solurilor din Nisporeni, tntreprinderii de Stat Peniru Proreclia Solurilor din Orhei,
intreprinderii de Stat Pentru Froteclia Solurilor din Cimiplia, intreprinderii de Stat
Pentru ProtecJia Solurilor din Leova, intreprinderii de Stat Pentru Pioteclia Solurilor
din Comrat, Intreprinderii de Stat Pentru Proteclie "Fertiiitatea-AlMO", Asocialiei
Republicane de Stat pentru Proteclia Solurilor gi este Buccesoare de drepturi qi
obligaliuni in limita actelor de primire-predare din23.09.2010

5. Sarcina debazd a intreprinderii o constituie organizarea qi coordonarea lucrarilor
in domeniul protecliei gi restabilirii solurilor in scopul irnbundtilirii productivitdlii lor.

6. Pentru realizarea sarcinilor ce-i revin, intreprinderea:
o Asiguri complexul de lucrdri in vederea prognozirii necesitdlilor nalionale

privind proteclia solurilor;
o Organizeazd, Si coordoneazd lucrdrile de restabilire qi protecfie a solurilor,

exercit6nd funcfia de beneficiar al construcfiei obiectivelor respective;
. Participd la incheierea acordurilor (contractelor) in problemele cefin de

proteclia gi restabilirea solurilor, precum gi la disurtarea qi aprobarea lor in
modul stabilit de legislafia in vigoare;

o Efectueaz6,lucrdrile de proiectare qi construclie in dorneniul protecfiei solurilor;
. Coordoneazd,lucrdrile de propagare a metodelor de protecfie a solurilor;
e Participd la crearea sistemului informafional uni: in domeniul protectiei

solurilor;
7. Principalele genuri de activitate ale intreprinderii sunt:

o Construclii de gospod6rire a apelor
o Construclii hidrotehnice
. Captarea, epurarea gi distribufia apei
o Activitatea de proiectare pentru toate categoriile cle ccnstrucfii, pentru urbanism,
instal alii qi relele tehnico-edilitare, reconstruclii, restauriri
o Construclii de autostrdzi, drumuri, aeroporturi qi consftucgii destinate sportului
o Activitdli de organizare a regimului proprietdlii funciare
o Lucrdri de instalalii electrice qi montare a armdturii electrice
o Servicii pentru agriculturd
r Servicii pentru agriculturd qi servicii in cregterea animalelor (cu excepfia celor
sanitar-veterinare)
e Prelucrarea qi conservarea fructelor gi legumelor
r Activitili ale expoziliilor
r'fransporturi rutiere de mdrfuri
o Comerlul cu ridicata al produselor agricole brute gi animalelor vii
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o Extraclia nisipului gi pietriqului
o Comertul cu ridic ata al construcliilor prefabricate, al structurilor qi pieselor din

metal pentru construclii
r Comerlul cu ridicata al altor materiale de construclie
o Comerlul cu am6nuntul al articolelor de fierdrie, al vops=lelor 9i sticlei

o Comerlul cu ridicata al articolelor de fierdrie, utilajului de apeduct qi de incdlzire

. inchirierea bunurilor personale gi a obiectelor cu desf,nalie culturald 9i de uz

gospod[resc
. ManipulSri qi depozitdri
. Comerlul cu ridic ata al maginilor qi echipamentelor pentru industria minieri qi

construc!ii
o Comertul cu ridic ala al altor maqini qi echipamente utilizate in industrie,comer!

gi transporturi
o Alte servicii in cregterea producliei agricole

o Comertul cu ridicata al cartofilor, legurnelor qi fructelor '
. inchirierea bunurilor imobiliare proprii

g. intreprinderea este agent economic Ei desf[goari activitate de antreprenor pebaza

proprietdfii de stat ce i-a fost transrnisi in gestiune.
' . 9. intreprinderea dobdndegte dreptul de persoand juridicd cin momentul inregistrdrii

ei la Camera Inregistrbrii de Stat.

10. in calitatiu ru de persoand juridicd intreprinderea dispune de qtampild Ei

blanchete cu Stema de Stat a Republicii Moldova, denumirea sa completd sau abreviatd

in limba de stat, cu sintag-a "R.publica Moldova", numdrul de identificare de stat

(INDO). pe blancheta intreprinderii poate fi indicata, de aserr-enea, adresa, telefonul de

contact, faxul, contul bancar qi altd informalie.

intreprinderea dispune de conturi bancare atit in valutd nalionald, cit Ei in valutd

striin6.
intreprinderea poate incheia contracte in numele sdu, ili poate asuma obligafii,

poate fi reclamant sau pdrit in instanlele judec6toreqti'

I l. intreprinderea iqi desfbEoard activitatea conform prevederilor Codului Civil

nr.l l07-XV din 06.06 .r52, Legii nr.146-XIII din 16.06.94 cu privire la intreprinderea

cle Stat, Legii nr. 845-XII din 03.01 .92 cuprivire la antreprer:oriat qi intreprindr:ri, altor

legi qi acte normative ale R.Moldova gi prezentului Statut.

intreprinderea are in componenla sa urmdtoarele filiale:
o Filiala Briceni (or.Briceni. str.Sportir'6. 2)

c Filiala Ocnila'(r-l Ocnila. com.Ocnita. s.Maiovca) .-

str. B 6ltului, cuttai-e-$1aE-9

o Filiala Ri$cani (s. Recea. r-l Ri$cani): '1 .-
o Filiala Floresti ( or.Flore$ti. str.Toma Ciorb6. 33):

o FilialqTelene$ti (or.Telenesti. str. Miorila. 1):

c Filiala Nisporeni (or.Nisporeni. str.lndustriala. f/n):

o Filiala Orhei (.s.Step Soci. r-l Orhei);
o Filiala Durlesti (.or.Durlesti. str.Testimileanu. 65):

o Filiala Leova (or.Leova. str.Cahul. 1 1)l 
l

c Filiala Cimi$lia (or.Cimislia. str. I.Secrieru. 25);

o Filiala Comrat (or.Comrat. str.I-enin. 175):

1

I

f
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tntreprinderea, cu permisiunea Fondatoruluiu, are dreptul sd fondeze noi filiale.
11. Patrimoniul intreprinderii apar{ine in totalitate stalului qi se formeaza din

urm[toarele surse:

a) depuneri materiale ale Fondatorului in capitalul socill;
b) profitul net inregistrat din activitateaeconomico-financiard a intreprinderii;
c) suma uzurii gi amortizdrii calculate;

e) bunuri transmise cu titlu gratuit;
f) indeplinirea activitdlii de beneficiar;
g) alte surse legale.

^ 12, La prezentul Statut se anexeazd" actul de prirr-ire-predare a bunurilor
Intreprinderii, aprobat de Fondator, avind indicate in el componenfa, cantitatea gi

valoarea bunurilor la data aprobdrii acestuia, inclusiv surna mijloacelor bdneEti de
la conturile intrepriirderii. Pentru bunurile imobile, suplim:ntar, se va indica adresa
pogtald Ei, dupd caz, num6rul cadastral.

13. Suprafala terenurilor atribuite intreprinderii constituie 25, 0383 ha
(planurile se anexeazd)

14. intreprinderea poart[ rdspundere pentru utilizarea aficient[ a intregului sdu
patrirnoniu, intreprinde mdsuri'le necesare pentru p6strarea integritAtii $i sporirea
lui. asigurind pe aceastb bazd, dezvoltarea potenfialului s6u de producfie.

15. Sursele financiare, ce asigurd o bund desfdgurare a activitafii intreprinderii,
sunt urmdtoarele:
. defalcdrile din contul activitSlii filialelor, care fac parle din componenfa

irrtreprinderii, cuantumul cirora se stabileqte prin decizia Consiliului de
Administra!ie;

. mijloacele prevdzute de devizul de cheltuieli pentru construclia obiectelor
antierozionale, de restabilire qi recultivere a solurilor, mijloacelor destinate
compensdrii pierderilor sectorului agrar;

. din conturile qi fondurile extrabugetare gi a investiliilor capitale;

. r,eniturile oblinute in urma activitigii economico-financiare a intreprinclerii,
desfEgurate in bazb de contract qi care nu constituie funclii obligatorii ale
acesteia;

. veniturile oblinute in urrna activitdlii economico-firanciare a intreprinderii,
desfrqurateinbazd, de contracte cu investori strdini;

. r'eniturile oblinute in urma activitdlii economico-firanciare a intreprinderii,
desfrEurateinbazd, contractelor directe peste hotarele E-epublicii Moldova;

. creditele bancaie.
16. Excedentul de venituri fa!6 de cheltuieli formead, beneficiul anual, care,

9upa achitarea impozitelor gi altor pl6fi obligatorii rdmine la dispozilia
Intreprinderii.

Din contul acestui beneficiu intreprinderea form eazd:
- fbndul de produc{ie qi dezvoltare social6;
- fondul de rezenr[;
- fondul de stimulare material[.



II. CAPITALUL SOCIAL

^ 18. Capitalul social al intreprinderii constituie 16459310 lei.
In capitalul social au fost incluse bunuri imobile in valoare de l46l7l86lei,
mijloace circulante in valoare de 1349767 lei qi mijloace b6negti in sumd de
4y2357 lei. Bunurile imobile sunt amplasate pe adresa: str.Ialoveni, 1008 gi
str.Ialoveni, 89 $i pe adresele juridice ale filialelor.

Capitalul de rezervi al tntreprinderii va constitui lD % din capitalul social.
Capitalul de rezerv[ al intreprinderii se formeazS. prin defaic5ri anuale din

profitul net. Volumul defalcirilor anuale in capitalul de rezervd se stabileqte in
mlrime de 5 Yo din profitul net al tntreprinderii.

Capitalul de rezerv6 se folosegte numai in cantl insuficienlei profitului gi a
mijloacelor fondurilor speciale ale intreprinderii. Mijloacele capitalukri de rezervd
se folosesc pentru acoperirea pierderilor intreprinderii.

^ 
19. La propunerea Consiliului de Administrafie, m6rimea capitalului social al

lntreprinderii poate fi modificatS (majoratd sau micqora-6) numai inbaza deciziei
Fondatorului.

III. DREPTURILE $I OBLIGATIILE NTNEPRINDERII
20. intreprinderea are dreptul:
a) sI deschid6 conturi proprii in instituliile'

gi in alte 16ri, precum gi sd beneficieze
bancare inregistrate in R.Moldova
de miloacele depuse pe aceste

b)

c)

d)

e)

0

s)
h)

conturi;
cu permisiunea Fondatorului, sd incheie contracte de acordare sau oblinere a
unor imprumuturi;
sE determine direcfiile gi modul de utilizare a intregii proprietdli ce i-a fost
transmisd in gestiune;
sI stabileascd 1eg6turi economice qi comerciale cu orice parteneri, inclusiv
din strdindtate, sE extindd activitatea de intreprinzdtor;
sd incheie contracte de comercializarc sau de procurare a p::oducliei,
efectuare a lucrdrilor, prestarea serviciilor gi alte contracte economice;
sE participe la incheierea contractelor interguvemmentale in problemele ce

lin de protecfia gi restabilirea solurilor;
sd coordoneze lucrdrile de propagare ametodelor de proteclie a solurilor;
sd stabileascd prefurile gi tarifele la produclia proprie, la lucr6rile efectuate,
la serviciile prestate etc., precum qi normativele sau fondul de retribuire a

muncii, cu exceplia carurilor in care, conform leglslafiei, prelurile, tarifele qi

alli indicatori se reglementeazd de stat;
s5 stabileasc6 structura internd organizalionald a lntreprinderii, sd determine
statutul juridic al subdiviziunilor;
sd efectueze operaliuni de import-export;
sE fondeze in modul stabilit pe teritoriul Regublicii Moldova gi peste
hotarele ei intreprinderi mixte;

i)

i)
k)

(



b.
c.
d.

e.

l) $ rmbundtd{eascd condiliile de trai li qdihnd ale salaria}ilor, s6 acorde ajutor
familiilor acestora, precum gi sd ia parte la activit*ea de binefacere, se aloce
mijloace pentru ocrotirea s[ndt61ii populafiei, pentru cultur5, inv6![mAnt,

. $tiinle, educafie fizicdgi sport, in conformitate cu legislafia in vigoare;
m) sd angajeze lucr6tori, inclusiv prin contract gi s6-i concedieze in

corespundere cu legislalia muncii;
n) sE primeasci bunuri materiale gi alte bunuri repartizate de stat in mod

centralizat, la prefuri stabilite de stat sau la prefuri comerciale.

21. intreprinderea este obligat[:
a. sE asigure integritatea, folosirea judicioasd gi reproducfia ldrgita a bunurilor

de Stat, transmise in gestiune;
sd onoreze obligafiile ce decurg din legislafie gi contractele incheiate;
sd incheie contracte individuale de munc6 cu angajafii;
sd achite integral plElile salariale angaja[ilor conform contractelor
(acordurilor) incheiate, indiftrent de starea. financiara a intreprinderii;
s[ efectueze asigurarea socialS, medicald gi alte tipuri de asigurdri obligatorii
ale salarialilor, sE le creeze condilii adecvate penffu activitate, corfor-
legislaliei gi contractului colectiv de munc6;
s6 achite la timp impozitele qi alte pl[!i in modul gi in mdrimile stabitite de
legislalie;

g. se inilieze procedura de insolvabilitate,in cantl aparifei imposibilitlfii de a-
qi onora obligafiile fal6 de creditori;
sE prezinte, in mod stabilit, organelor de stat respective rapoartele financiare
gi fiscale, dErile de seamd statistice gi de alte tipuri;
sd asigure remunerarea muncii angajatilor la un nivel nu mai mic dec6t
salariul minim stabilit pe !ari;j. sd asigure condifii adecvate de munc6, respectarea securitalii muncii,
normelor de produclie gi sanitare, securitdlii antiincendiare, precum gi
proteclia mediului ambiant;

k. sd oblind licenle, in modul stabilit de legislatie, necesare pentru desf5qurarea
activitdlii economico-fi nanciare.

Z}.intreprinderea nu este in drept fErd autori za\iaFondatcrului:
,31 re dea in arenSd (locafiune) ori sd depund in gaj bunur-le sale;
B. sd comercializeze activele neutilizate in procesul tehnologic;
C. sd caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;
D. sd conserveze bunurile a cdror utilizare, potrivit planurilor de activitate, nu

este posibilS in procesul tehnologic de producfie ;
E. s6 intre in componenla asocia{iilor, concernelor pi altor uniuni in baza

contractelor incheiate ;
F. si participe cu bunurile sale in activitatea structurilor nestatale;
G. sd investeze patrimoniul de stat in alte state. Modul Lnor astfel de investilii

este determinat de odtre legislafia statului in oare surt plasate investiliile gi
de legisla{ia R.Moldova;



H. si transmit6 fondurile fixe qi alte active

TV.ORGANELE DE CONDUCERE ALE TNMPPRINDERII
F'ONDATORUL

23. Fondatorul igi exercitd drepturile de gestionar al intreprinderii prin
intermediul Consiliului de Administrafie gi Administrator (organul executiv).

24. Proprietea de stat transmisd de c6tre Fondator in gestiune pefinanentE se afl6
la balan{a intreprinderii.

Fondatorul delegheazi prin contract Administratorului lntreprinderii
imputerniciri de desf[gurare a activitdlii de intreprinzltor.

25. Fondatorul are urmdtoarele atribu[ii principale:
a) aprob6 statutql tntreprinderii, modifiiarile gi completErile acestuia;
b) stabileqte indicatorii economici ai intreprinderii;
c) promoveazd o politic6 tehnicd unici in cadrul ramur-i;
d) desemneazd membrii Consiliului de Administrafie qi ii revoc6;
e) stabilegte mdrimea indemnizaliilor lun4re pentru membrii Consiliului de

Administrafie;
f) desemneazd Administratorul intreprinderii cu acordul Guvernului Republicii

Moldova gi il elibercazd din functie, la propunerea Consiliului de

Administralie;
g) asigurd supravegherea activitdlii economico-financiare a intreprinderii, f6rd

-.-. a interveni nemijlocit in activitatea acesteia;

I h) btaUitegte m6rimea creditelor contractate gi acordate de intreprindere.
>6. La solicitarea tntreprinderii, Fondatorul examineazl materialele qi

elibereazd autorizgii privind :

a. darea in arendd(localiune) sau depunerea in gaj a bunurilor intreprinderii;
b. casarea bunurilor raportate la mijloace fixe;
c. comercializarea sau conservarea activelor neutilizate in procesul tehnologic;
d. depunerea bunurilor tntreprinderii in capitalul socia- al structurilor nestatale;

e. intrarea in componen{a asocia{iilor, concernelor gi aitor uniuni;
f. investirea patrimoniului de stat in alte state.

27. Fondatorul adopt6 decizii privind modificarer capitalului social al

inneprinderii, operarea modificirilor gi completdrilor in Statut, rcorganizarea sau

lichidarea acesteia.
in Statutpot,fi prevdztte qi alte drepturi gi obligalii ale Fondatorului, care nu

contravin legislaliei in vigoare.

CONSILIUL DE ADMIIVSTRATIE

28. Consiliul de Administralie este, organul colegial de administrare a

inuprinderii, reprezintd interesele statului gi iqi exercitd aetivitatea in temeiul Legii
nr.146-XIII din 16.06.94 cu privire la intreprinderea de stat, prezentului STATUT



$i Regulamentutui Consiliului de administratie al lntrerprinderii, aprobat de
Fondator.

29. Consiliul de Administratie se desemneaz6 de cltre Fondator pe un termen de
3 ani, finindu-se cont de propunerile Ministerului Finan{elor, Ministerului
Economiei gi Comerfului, colectivului de munc6.

30. Componen{a numericd a Consiliului de Administrafie se stabileqte de
Fondator in numir de cinci persoane, in funcfie de indicii economico -financiari
(personalul scriptic, volumul de afaceri gi alfi indici) ai lntreprinderii.

31. In componenla Consiliului de Administrafie int:d in mod obligatoriu
reprezentanli ai Ministerului Finanfelor, Ministerului Economiei gi Comerfului,
reprezentanli ai Fondatorului, ai colectivului de munc6. in :omponenfa Consiiiutui
de Administralie pot.intra, de asemenea, reprezentanfi ai albr ministere qi autoritdli
administrative centrale, specialigti in domeniul de aqLvitate al intrprinderii,
specialigti in economie gi in drept.

32. Pregedintele Consiliului de Administralie este desennat de cdtre Fondator.
Membrii Consiliului de Administrafie, propugi.din partea colectivului de muncd,
sint alegi la adunarea generalE a colectivului de munc6. Administratorul nu poate fi
desemnat in calitate de membru bl Consiliului de Administrafie.
33. Membrii consiliului de administrafie, in conformitate cu legislafia, rispund
solidar fa!6 de intreprindere pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea hotdririlor
adoptate de ei cu abateri de la legislafie, statutul intreprinderii qi Regulamentul
consiliului de administralie. Membrul consiliului de administralie care a votat
impotriva unei astfel de hotSriri este scutit de repararea prejudiciilor dac6 in
procesul-verbal al gedinlei a fost fixat protestul lui. Este a:solvit de rdspundere qi
membrul consiliului de administrafie care nu a participat la gedin{6, dac[ in
decursul a7 zile dupd ce a aflat sau trebuia sI afle despre o asemenea hotlrire, el
a inminat preqedintelui consiliului de administralie un pr:test in scris. Membrul
consiliului de administra{ie poate fi scutit de repararea prejudiciilor cauzate de el
in timpul indeplinirii obligafiunilor sale, dacd el a acfional conform documentelor
intreprinderii, indicafiilor in scris ale autoritdlii pe care o rcprezintd,, a cdror
autenticitate nu a putut fi pusd la indoiald, sau a acfionat in limitele unui risc
normal de producfie sau de gestiune. Dem-sia sau destituirea
membrului consiliului de administrafie nu-l scutegte de obligalia de a repara
prejudiciile cauzate din vina lui.
34. Consiliul de ad5ninistrafie:

a) aprobd programul de perspectiv6 al dezvolt6rii si planurile anuale ale
intreprinderii;

b) ia mEsuri ce vor asigura integritatea gi folosirea eficientd a bunurilor
intreprinderii;

c) solufioneazd, de comun acord cu fondatorul, chestiunile referitoare
la intrarea intreprinderii in asociatii pi alte uniuni gi iegirea ei din ele;

d) aprobi devizul anual de venituri gi eheltuieli, darea de seamd contabilS gi
contul veniturilor gi pierderilor;

e) prezintd fondatorului raport cu privire la activitatea economico-financiafi" a
intreprinderii, precum qi rezultatele auditului activit6tii economico-fi nanciare;



f) adopt6 decizii cu privire la oblinerea, acordarea gi folosirea creditelor in
mlrimea stabilitl de fondator;

g) prezrntd, fondatorului propimeri privind modificarea qi completarea
statutului intreprinderii, reorg anizxeaqi lichidarea intreprinderii.

h) propune fondatorului candidatura administratorului intreprinderii;
i) aprob6, la propunerea administratorului, repartizarea profitului net anual al

intreprinderii.
35. In statutul intreprinderii pot fi prevEzute gi alte atribufii ale consiliului de

administralie care nu vin in contradiclie cu legislafia.
36.Consiliul de administra{ie nu are dreptul sI intervin6 in activitatea desfEqurata

de administrator, conform contractului.
(11) Membrul oonsiliului de administralie se revoci de c6tre fondator in caz de:
a) incdlcare a legislafiei;
b) expirare a termenului imputernicirilor (alegerii);
c) lichidare a intreprinderii;
d) in alte canl i prevEzute de legislalie.
37. $edinfele consiliului de administratie se convoacE de pregedintele consiliului

sau, in lipsa lui, de unul din membri in caz de necesitate, ins6 nu mai rar decit o
dati in trimestru. Ordinea de zi qi materialele respective se aduc la cunoqtinla
membrilor consiliului cel tirziu cu 5 zile inainte de ziua gedinfei.

38. $edinfa consiliului de administratie se considerd deliberativd dacd la ea
particip6 mai mult de jumdtate din membrii acestuia. I{otdririle se adoptE cu votul
majoritSlii membrilor prezen{i la gedin}d dacd statutul sau Regulamentul consiliului
de administralie nu prevede cote mai mari de voturi. $edinfa consiliului de
administralie se consemneazdin proces-verbal, care se sefirneazd de toti membrii
consiliului participanfi la gedinf6.

ADMINISTRATORUL .
ORGAIIUL EXECUTIV AL TNTREPRINDERII

39. Administratorul (Managerul-qe| conduce activitatea intreprinderii gi iqi
exercitd functiile ce ii revin in conformitate cu legislafia, prezentul Statut qi
contractul incheiat cu Fondatorul.

40. Administratorul are urmdtoarele atributii:
a) conduce activitatea tntreprinderii qi asigur[ func{ionarea ei eficient[;
b) incheie contracte, elibereazd"procuri, deschide cor-turi in bdnci;
c) reprezint6 interesele intreprinderii in rela{iile cu persoanele fizice gi juridice,

precum gi cu organele de justi{ie, acordind a--are imputerniciri gi altor
lucrdtori ai intreprinderii ori altor persoane ce dispun de calificarea
respectiv[;

d) asigurd executarea deciziilor Fondatorului qi Condliului de Administrafie;
e) asigur6, conform deciziei Consili'ului de Administrafie, auditul activitilii

economico- financiare al intreprinderii;



f) prezinta trimestrial Consiliului de Administralie darea de seamd cu privire la

activitatea economico- financiar6 a intreprinderii $i, dupd caz, actul

auditului;
g) prezinta Fondatorului propuneri coordonate cu Consiliul de Administralie

privind schimbarea componenfei, reconstruclia, extinderea, reutilarea

tehnici a bunurilor transmise in gestiunea Intreprinderii;

h) poart[ rdspundere materiald pentru neexecutarea sau executarea inadecvatd a

obligaliilor stabilite in contract;
i) asigura prezentarea, in modul stabilit de lege, a rapoar*elor financiare qi

fiscale, a d6rilor de seaml statistice gi de alte tipuri in organele respective de

stat;
j) asigurd transferareain termen a pldfilor in bugetul public r-afional;

ti; in conformitate cu legislalia muncii in vigoare, angaieazd gi concediazd

personalul intreprinderii, asigurd stimularea muncii angajafilor, sanc{iortarea

sau tragerea lor la rdsPundere;

l) asiguri achitarea salariilor, in modul qi termenele stabilite de legislafie;

m)in canil in care considerd cd deciziile Consiliului de Adminisfra{ie sunt

adoptate cu incdlcarea legiski{iei $i pol avea consecinle negative pentru

activitatea economico -financiar[ a intreprinderii, sesizeazd in scris

Fondatorul gi organele publice care gi-au delegat membri in componenla

Consiliului de Administrafie;
n) indeplineqte qi alte obligafii, ce lin de organizarea qi asigurarea activitilii

intreprinderii, conform legislafiei.
41. Administratorul lntreprinderii este obligat sd asigure in-egritatea bunurilor

primite in gestionare operativd, utilizarea qi reproducerea 1or. Valoarea activelor

nete proprii ale intreprinderii nu poate sE fie mai micd decdt mdrimea capitalului

social. in cazcontrar, se interzice de a pl[ti prime din contul prcfitului net ob{inut.

V. ACTIVITATEA DE iTVTNNPRINZATOR
A INTNNPRINDERII

42. intreprinderea poate desf6gura orice gen de activitate prevdzut in prezentul

Statut, cu exceplia celor interzise de legisla{ie.

43. intreprinderea iqi intocmegte de sine stdtdtor programrl de produclie, in

funclie de lndicii economici stabilili de Fondator, contractde incheiate pentru

efectuarea lucr6rilor gi necesitatea de agi asigura dezvoltarea proprie.

44. intreprinderea procur6 resurse pe piala de mdrfuri nemijlocit de la
produc6tori, in unitdlite comerfului engros, la burse, iarmaroace, licitalii, de la

or ganizali iI e de aprovizi onare tehni co -materi a16 etc.

ZS. intreprinderea efectteazElucr6rile la prefuri gi tarife regl=mentate de stat. La

efectuarea iucririlor rczultate din contracte cu agenfi economici (persoane fizice qi

juridice) comerciali vor fi aplicate prefuri de piafd negociate.

4G. irofitul (pierderile) intreprinderii se determin6 in modul prevdzut de

legislafie. Profitul net se forme?zd dupd achitarea impozitelor 9i a altor pldli

ob-l i gatori i g i rdmdne I a di sp o zilia intt eprinderi i.



47. Profrtul net poate fi utilizat pentru:

a. acoperirea pierderilor din anii precedenfi;

b. formarea capitalului de rezerv6;

formarea rezervei pentru dezvoltarea produc[iei;

defalcdri in bugetul de stat;

premierea anpjalilor pentru rezultatele obfinute in activitatea economico-

financiari anual6;

f. in alte scopuri dac6 nu contravin legislaliei.
48. Decizia de rcpartizare a profitului net se adopt6 de citre Consiliul de

Administralie anual, la propunerea Administratorului, nu mait*ziu de 30 aprilie a

anului ce urmeazd dupi anul de gestiune.

49. profitul net r. u, ,"piniru doar pentru acoperirea pierderilor din anii

precedenfi, pentru formarea capitalului de rezervd gi a rezervei pentru dezvoltarea

producliei in canilin care valoarea activelor nete, conform ultimului bilan{-anua1,

Lste mai mic dec6t capitalul social al intreprinderii sau va dever-i mai mici in urma

rcpartizdni lui in alte scoPuri.

S0. pierderile se acoperd din contul profitului net rEmas la dispozilia

tntreprinderii, din contul mljloacelor'fondului de rezervi, precu:n gi din dona{ii sau

subvenlii.
51. Dac6 la expirarea celui de-al doilea an financiar sau al oricdrui an financiar

ulterior, valoarea activelor nete ale lntreprinderii, potrivit bilanfului anul al

acesteia, va fi mai micd decdt mdrimea capitalului s-rcia.l Consiliul de

Administralie va informa Fondatorul despre necesitatea modificdrii (micqordrii sau

maj or6rii) capitalului social.

VI. TEMEIURILE DE REORGANIZARE
SAU LICHIDARE E TNTNTPRTNDERII

52. intreprinderea se rcorganizeazd prin fuzionare (ccrrtopire, absorblie),

dezmemb.ur. ldirizare, r.purur.l sau transforrnare, inbaza deciziei Fondatorului,

in care se prevede modul gi termenele de reorganizare.

53. intreprinderea igi incete azd activitatea qi se lichideazdin:emeiurile prevdzute

de legislafie, inclusiv:
af expirarea termenului pentru cate a fost fondatS;

b) atingerea scopului pentru care afost constituitd sau imposibilitatea atingerii

lui;
c) prin hotirdrea Fondatorului;
d) prin hot6rdrea instanfei de judecati;
.j i" canrl insolvabititaiii sau incetdrii procesului de insolvabilitate in legdturd

cu insufici,enla masei debitoare

54. Lichidarea se efectueazd de citre comisia de lichiiare, constituitd prin

hotarArea Fondatorului, careia i se transmit toate imputemicirile privind

conducere a activitdlii curente a Intreprinderii. '

ss. in canil incet6rii activitdlii intreprinderii, potrivit deciziei instanlei

judec6toreqti competente, componenla comisiei de lichidare, modul, termenele qi

hte cond4ii Ae activitate a ei sunt determinate de aceastd instar!6'

c.

d.
e.



. 56. lntreprinderea se consider[ lichidatd odatd cu radierea ei din Registrul de

Stat al intreprinderilor gi organizaliilor.

VII. DISPOZITII FINALE
57.Prczentul Statut este intocmit in 2(doud) exemplare, fiecare dintre ele avdnd

aceiaqi putere juridic6. Anexele la prezentul Statut constitu:e parte integrantl a
acestuia.

58. Prezentul Statut, ulterioarele modificdri gi completdri ale acestuia intr[ in
vigoare la datainregistrdrii la Camera inregistr6rii de Stat.

59. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru tc,ti agenlii economici,
cu care intreprinderea are relalii contractuale.

60. Litigiile apdrute in procesul activitalii intreprinderii gi / sau reorganizdrii,
lichid6rii ei vor fi solutionate in instanfa de judecatd competenld.

FrunzI Alexandru
/,t c2-47, ---

j



"iNREGISTRAT"

Agen(ia Servicii Publice

Departamentul inregistrare qi

licenfiere a unitlfilor de drept

./, ilr'' (1d ' -!t.

T ADITIONAL
cu privire modific[rile gi completdrile inscrise in

Registrul de

de Stat "

Subsemnatul, ROTARU
r. 1010600 03997 6 din 22.11.201O
.DIMIR, anul nagterii 02.03.1959, locul nagterii s. Cliqova,

rl. Orhei, Republica buletin de identitate al cetijeanului RM A2707t487 eliberat de

of. SEDP ORHEI la data de 31.03.2004, codul de identitate 0970506848784, domiciliu:
s. Cligova, rl. Orhei, Republica Moldova, administratorul I.S. ,,HROTECTIA SOLURILOR $I
iNagUNArATru FUNCIARE", care actioneaza in baza Staartului qi in conformitate cu
Ordinul nr. 150 din 08.10.2018, am intocmit prezentul act privind urm[toarele:

1. Punctul 3 al Statutului se expune in urmdtoarea redaclie:

,,3. Fondator al intreprinderii este Agentia Proprietdtii Publice, cu sediul:
MD-2033, str. Piata Marii Adundri Nafionale, l, mun. Ctigin6u, Republica Moldova, in
continuare fondator."

2. ln tot textul Statutului sintagma ,,Agenlia Relatii Funciere gi Cadastru a Republicii
Moldova" se substituie cu sintagma ,,Agenlia Propriet6fii Publice", la cazri gramatical
corespunzitor.

al persoanplor juridice gi oqerate i" Iul"t
ECTIA SOLURILOR SI IMBUNATATIRI FUNCIARE''

exemplare care au aceeagi putere juridicI, dintre care.un
Servicii Publice in dosarul de evidentd, iw celSlalt se

Prezentul Act a fost intocmit it 2
exemplar se p6streazd la Agenfia
elibereaz[ solicitantului.
A semnat:
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