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I. Prevederile generale.

1.1. Prezentul regulament al Consiliului Societdlii (prin urmare - Regulan.rent) este ?ntocmit
?n conformitate cu prevederile legii "Privind societdfile pe actiuni", legii "Cu privire la piala de
capital" gi statutului societdlii.

I.2. Acliunea prezentului Regulament se extinde asupra organelor de conducere a
societSfii, persoanelor cu func{ii de rdspundere, precum qi acfionarilor.

1.3. Regulamentul stabileqte competenla qi rdspunderea membrilor consilir,rlui societdfii,
modul de convocare, pregdtire gi desfrgurare a gedinlelor consiliului societSlii.

I.4. Consiliul societblii reprezintd, interesele aclionarilor in perioada intre adundrile
acfionarilor gi, in limetele coppetenlei sale, exercitd controlul general asupra activitalii societalii.
Consiliul societdlii este subordonat adundrii generale a acfionarilor.

1.5. Consiliul societdlii exercitd controlul asupra activitdfli organului executiv prin
aprobarea deciziilor obligatorii pentru executare gi prin acordarea recomandirilor. La exercitarea
imputernicirilor sale consiliul societdlii se va conduce de interesele societd{ii, actionarilor qi a
persoanelor afiliate ale societdfii.

1.6. Consiliul societdlii este responsabil pentru aprobarea strategiei corporative, politicii de
control asupra riscurilor qi planurilor de afaceri,'precum qi supravegheazd, asupra executdrii lor
de organul executiv.

l.T.Deciziile consiliului observatorilor pe chestiunile ce lin de competenla acestuia, sunt
obligatorii pentru persoanele cu funclii de rdspundere qi aclionarii societdlii.

il. Atribu{iile consiliului societl{ii.

2.1. De atribuliile consiliului societdlii line:

a) aprobarea deciziei de convocare a adundrii generale a acfionarilor gi intocmirea listei
candidalilor pentru alegerea organelor de conducere ale societd{ii;
b) aprobarea prefului de piald al patrimoniului ce constituie obiect al tranzacliei de proporlii;
c) aprobareadeciziei de incheiere atranzactiilor cu conflict de interese ce nu depi:rEesc 10Yo din
valoarea activelor societdlii conform ultimului raport financiar gi de incheiere a tranzactiei de

. proporfii, obiectul cdreia sint bunurile a cdror valoare constituie peste 25oh, derr nu rnai mult de
50%o din valoarea activelor societdlii potrivit ultimului bilan! p?nd la adoptarea deciziei de
incheiere a acestei ftanzac\n, cu exceplia tranzacllllor efectuate in procesul uitiuitr,tii economice
curente stabilite de statut;
d) incheierea contractului cu organiza\ia gestionard a societSfii;
e) confirmarea registratorului societdlii qi stabileqte cuantumul retribuliei serviciilor lui;
f) aprobarea prospectului ofertei publice de valori mobiliare;
g) aprobarea ddrii de seamd asupra rezultatelor emisiunii qi modificarea in legiturd cu aceasta
statutului societdfii;
h) aprobarea deciziilor cu privire la emisiunea obligaliilor, cu excepfia obligaliunilor
convertibile, precum qi darea de seamd asupra rezultatelor emisiunii de obligaliuni;
i) aprobarea deciziilor, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la
folosirea capitalului de rczervd,, precum qi a mijloacelor fondurilor speciale ale societdlii
(destinate asigurdrii obligaliunilor societdlii, stimulirii lucrdtorilor, dezvoltirii economice gi
sociale); 'r
j) prezentarea adundrii generale a aclionarilor propunerilor cu privire la plata dividendelor anuale
gi aprobarea deciziilor cu privire laplata dividendelor intermediare;
k) aprobarea fondului sau normativelor de retribuire a muncii personalului societdtii;
l) aprobarea deciziei cu privire la aderarea societdlii la asocia{ie sau la o altd uninrre,
m) aprobarea modului de inqtiinlare a aclionarilor despre linerea adundrii generale, precum gi de
prezentare aclionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a adun[rii generale pentru a se lua



cuno$tintd de ele;
n) aprobarea modului de prezentare aclionarilor accesului la documentele societilii prevdzute la
alin. (1) din art. 91 al legii "Privind societdlile pe acliuni";
o) aprobarea ddrilor de seamd trimestriale ale organul executiv al societ5lii;
p) aprobarea decizrllor cu privire la deschiderea, transformarea sau dizolvarea filialelor qi
reprezentanlelor societdlii, cu privire la numirea sau eliberarea din funcfie a conducdtorilor
acestora, precum qi modificdrilor gi completdrilor la statutul societdfii legate de aceasta;
r) elaborarea propunerilor cdtre adunarea generald a aclionarilor cu privire la participarea in
holdinguri, in uniunile de in intreprinderi qi in grupuri financiar-industriale;
s) elaborarea politicii qi aprobarea deciziei, in limitele competenlei sale, ce {in de primirea gi
acordarea imprumuturilor, creditelor, garanliilor;
t) aprobarea remunerafieiei muncii secretarului consiliului societd{ii (secretarLrlui societd{ii), in
cazul cind el nu este membru al consiliului societSfii;
u) prezentarea spre aprobare adunirii generale a aclionarilor regulamentului societdlii
"Informafia qi documentele ge constituie obiect al secretului de stat gi secretr-rlui commercial,
modul de acumulare qi pbstrare a lor, precum qi modul de oblinere a accesului la ele";
v) solufionarea altore chestiuni prevdzute de legea "Privind societdlile pe acfiuni". de statut sau
de regulamentul consiliului societdlii.

2.2. Conslliul societdlii, cel pulin o datd pe an,va expune spre examinare:
a) eficacitatea activitdlii sale;
b) eficacitatea activit5lii qi rezultatele organului elecutiv;
c) rezultatele respectdrii de citre organul executiv a politicii de administarc ariscurilor;
d) strategia societdlii gi riscurile de afaceri;
e) schimbdrile considerabile care au efecte pozitive qi negative.

2.3. Consiliul societdlii qi fiecare membru al acestuia poate de sinestdtdtor sd solicite de la
organul executiv qi gi de la comisia de cenzori orice informafie care este necesard acestuia pentru
executarea corespunzdtoare a obligaliunilor sale.

2.4. In caz de necesitate gi la decizia sa, consiliul societifii poate sd solicite serviciile
consultanfilor externi.

2.5. Consiliul societdlnprezintd anual adundrii generale a aclionarilor darea de seamd, ?n

care urmeazd. sd. fre incluse :

- acfiunile consiliului societSlii efecuate pe parcursul anului financiar;
- cele mai importante urmdri a acestor acliuni pentru societate qi aclionari:
- strategia societdlii gi riscurile de afaceri;

datele referitor laprezenta fiecdrui membru al aconsiliului - separat pe fiecare membru.
2.6 Consiliul societdlir prezintd, adundrii generale a acJionarilor raportul anr-Lal cu privire la

activitatea sa qi la funcfionarea societdlii, intocmit in conformitate cu legisla{ia cu privire lapia\a
de capital, cu statutul societdlii qi cu regulamentul consiliului societSfii, precum qi altd informalie
stabilitd de legislalie.

2.7 Chestiunile ce lin de competenla consiliului societdlii nu pot 1l transmise spre
examinare organului executiv al societdfii, cu exceplia cazurilor stabilite de legislafie.

2.8 Dacl,.consiliul societdfii nu este infiinlat sau imputernicirile lui au incetat, atunci
imputernicirile consiliului, cu exceplia celor de pregdtire gi desfdqurarea a aclundrii generale a

acfionarilor, le exercitd adunarea generald a acfionarilor.

III. Componen{a qi termenul de imputerniciri a consiliului.

3.1. Consiliul societdfii se alege de adunarea generald a aclionarilor in cornponenla a 5

(cinci) persoane. 'r
3.2. Membri ai consiliului pot fi numai persoanele frzice care sunt ac{ionari ai societdlii,

precum qi cei care nu sunt aclionari ai societdlii.
3.3. Lucrdtorii societdfii pot fi aleqi in consiliul societSlii, insd ei nu pot constitui in el

majoritatea, cu exceplia cazurllor cind ei sunt afionari ai societalii.
3.4. Membru al consiliului societSlii nu poate fi persoana care:



a) este menlionatd la alin.(l1) din art.29 al legii "Privind societdfile pe acfir-u'ri", persoana
deja aleasd urmeazd sd fie revocatd din func{ie;

b) este membru a cinci consilii ale societdlilor inregistrate in Republica Moldova;
c) dupd funcfia delinuta reprezintd, o societate care f4d, de societatea datd este intreprindere

afiliat5 sau societate dependentd;
d) este membru al organului excutiv al societdlii sau reprezentant al organizatiei gestionare a

societd!ii:
e) este membrul comisiei de cenzori a societdlii;
I o alta persoand, a cdrei calitate de membru al consiliului societdlii este lirnitatd de legea

"Privind societSlile pe acliuni" sau de statutul societdfii.
3.5. Membrii consiliului societdlii se aleg pe un termen de pdnd la 4 ani.
3.6. in componen{a numericb a consiliului societElii in cazul societ6lilor irr care cota statului

depSgegte 50% din capitalul social vor fi inclugi gi reprezentan{i ai Ministerului Finanlelor, Ministerului
Economiei gi Infrastructurii gi/sau ai organului abilitat cu adrninistrarea gi deetatizarea proprietd{ii
publice.

Consiliul societdlii vafi ales:
a) prin vot cumulativ - in caz dacd numdrul de aclionari al societdyii este mai murc tle 100 (inclusiv

aclionari reprezentali de custodele acliunilor), in acest caz rezerva consiliuui .rocietd{ii nu se
constituie;

b) cu votul a doud treimi din voturile reprezentate la adunarea generald ct ctclionarilor - in
caz dacd numdrul de aclionari al societdlii nu este ntai mare de 100 ftnclu.siv aclionari
reprezentali de custodele acliunilor), tn acest caz poate fi constituitd Si rezerva consiliului
societdlii in componenla numericd de 2 persoane (Rezerva se alege tn modul stabilit pentru
alegerea consiliului societd{ii. Subrogarea mentbrilor consiliului societd{ii din rezerva aleasd se

face in ordinea celui nrui mare numdr de voturi tntrunit.).
3.7. Cahtatea de membru al consiliului societafii inceteazd, in urmdtoarele cazuri:
a) retragerii prin hotdrirea adundrii generale a acfionarilor;
b) demisiei;
c) decesului.'
3.8. Imputernicirile consiliului societdlii inceteazd din ziua:

a) anunlirii hotdrdrii adundrii generale a aclionarilor cu privire la alegerea noii componenfe a

consiliului societdfii, sau
b) anunfdrii hotardrii adundrii generale a aclionarilor cu privire la incetarea inainte de termen

a imputernicirilor componenlei precedente a consiliului societAlii! in cazul in care o noud
componenfd nu a fost aleas6, sau

c) expirdrii termenului stabilit la alin. (1), sau dacd in decursul acestui termen nu s-a linut
' adunarea generald anuald a acfionarilor, sau

d) reducerii componorlei consiliului societdlii cu mai mult de jumdtate, dacd totodatd rczerva
consiliului societdlii a fost epuizatd.

IV. Pregedintele qi vicepreqedintele consiliului.

4.1. Preqedintele consiliului societdlii se alege de consiliul societdJii cu ma.ioritatea simpld
din voturile tuturor membrilor alegi in consiliu.

Vicepregedintele consiliului societdlii se alege de consiliul societdfii cu majoritatea simplb
din voturile tuturor membrilor aleqi in consiliu.

4.2. Pregedintele gi vicepregedintele se aleg pe termenul de acliune a inrputernicirilor
consiliului societdlii. Preqedintele qi vicepreqedintele pot fi revocali din funclie de cdtre organele
care i-au ales.

4.3. Pregedintele consiliului societAlii: .'
a) convoacd qedinlele consiliului societdlii;
b) intocmeqte ordinea de zi a gedinlei consiliului;
c) conduce qedinlele consiliului;
d) aclioneazi in numele consiliului;
e) suprave ghezd eftcacitatea activitAtii consi I iului soc ietdli i ;

4



0 exercitS monitorizarea asupra prezentdrii opofiune cStre rnembrii consiliului ainformaliei necesare pentru exercitarea cuvinita a obligajiunilor acestora;
g) asigurd in cadrul qedin{elor consiliului dispinerea de timp necesar pentru disculii giadoptarea deciziiior;
h) fine la control dacd se executd sau nu se executd deciziile qi recomanddrile consiliuluisocietdlii ce se referd la devierile depistate in activitatea organului executiv.
i) exercitd alte obliga{iuni prevdzute de Regulamentul actual.4'4' in absenla pre.gedintelui consiliului societdfii, atribuliile acesttria le exercitavicepregedintele sau unul dintre membrii consiliului societdlii.

V' Drepturile, obliga{iunile qi responsabilitatea membrilor consiliului.

5'1' Membrii consiliului observatorilor in activitatea lor vor acliona in terneiul legislalieiin vigoare, statutului societ5fii, hotdririlor adundrilor generale de ac{ionari, regulamentuluiprezent, altor acte.inlerne ale"socieSfii aprobate de cdtre udunu..u generald a aclionarilor sau decdtre consiliul societdlii.
Asupra membrilor consiliului societdlii (care sunt persoanele afiliate ale societd{ii) seextind prevederile legii "Privind societdfile pe acfiuni", aie legislaliei cu privire la protecfia

concurenfei qi ale legislafiei cu privire ra piala-de capital.
5'2' Membrii consiliului sunt-obligali sd aclioneze in interesele societdlii qi suntindependenfi in procesul de adopt are a deciziilor. Daca, dupd alegerea sa, preEecli'tele co'siliului

sau membrul consiliului intilneqte circumstanfe care amininld-indepenienfa qi impar lialitateaacestuia' el in scris.va aduce acest fapt c[tre consiliul societdiii qi, respectiv, catre pregedinteleconsiliului societd{ii.
5'3' lntre raporturile dintre societate gi persoanele care alcdtuiesc consiliul societalii vor fiaplicate, prin analogie, regulile mandatului.
5'4' Membrii consiliului au dreptul. sd ia cunogtin!5 cu toate docunrentele societdfii,inclusiv cu incheieiile depline ale auditoiului, cu actele comisiei de cenzori, cu actele de controlale organelor publice, cu ordinele Directorului General, precum gi sd solicite cle la Directorul

General altd informalie ce se referd la activitatea societdtii.
Directorul General prezintd, informalia gi documentele solicitate'in terme' cle 5 (cinci) zilecalendaristice de la data primirii cererii.

5.5. Membrii consiliului sunt obligali:
a) sd exercite funcliile sale cu bund credinfd;
b) sd nu divulge informalia confidenliald gi documentafia societalii care prezintd secretcomercial qi de stat;
c) sd nu facd abul de atributiile funclionale gi informalia oblinutd clespre activitateasocietdlii in scopuri personale, precum gi sd nu ua*ita utilizarea acestora in interesele

persoanelor terte;
d) sa participe personal in qedinlele consiliului; in caz d.e absenld intemeiatd membrulconsiliului ingtiinleazd despre aceasta consiliul societdlii cu indicarea motivelor; totodatd

membrul consiliului are dreptul sd expedieze opinia sa pe chestiunile ordinii de zj agedinlei;
e) sd dezvdluie informalia despre persoanele sale af,rliate conform legislaliei in vigoare;f) sd informeze preqedintele consiliului despre orice conflict de interese existent saupotenfial, cate au valoare materiald pentru societate qi sa prezinte informalia corespur tzdtoarc.

5'6' Membrul consiliului nu este in drept sd participe in capitalul qiisar-r activitatea
or ganizaliei concurente cu societatea.

5'7' Prin hotdrirea adundrii generale a aclionarilor pentru membrii consiliului poate fistabilitd recompensa -9i pot fi compensate cheltuielile in.{eg6turd cu exercilarea f'uncfiilor demembru al consiliului societdfii in cazul solufiondrii unor chistiuni din insdrcinarea consiliului
socretatil.

5'8' Membrii consiliului gi persoanele afiliate lor pot primi donalii ori servicii ftud, platFt
de la societate sau de la persoanelejuridice afiliate societaiii, cu exceplia celor a cdror valoare nu
depdgegte salariul mediu pe !ard.



5.9. Membrii consiliului poartd rdspundere fald de societate in moclul stabilit de
I e gi slaf ie pentru prej udiciul cauzat societdti i.

Membrul consiliului societdlii este eliberat de rdspundere patrimoniald soliclari pentru decizia
consiliului societdlii sau a organului executiv colegial al socielalii dacd:

a) aceastd persoand avotat contra ludrii deciziei de cdtre organele de conducere respective; gi
b) opinia sa separati este anexatd la procesul-verbal al qedinlei organului ,.sp".ii,, ,u., .rt.

consemnatd in procesul-verbal.

VI.'Secretarul consiliului (secretarul societitii)
6.1. Secretarul consiliului societdlii (persoana cu funclii de rdspundere care totodatd

exercitd gi atribufiile secretarului societdfii) acorda asistenfd pregedintelui colsiliului societ6lii la
perfectarea documentaliei aferente activitdlii consiliului soiietalii. Secretarul colsiliului este
numit in funclie prin decizia consiliului societalii cu majoritatea simpld di' voturile tuturor
membrilor aleqi in consiliu 9i este inclus in statele de personal a societdlii. Secretarul consiliului
poate sd fie persoana, care nu este membru al consiliului.

6.2. Secretarul consiliului societdlii (secretarului societdlii):
a) otganizeazd, pregdtirea qi petrecerea adundrii aclionarilor in conformitate cu cerinlele

legislafiei in vigoare, statutului societdlii, qi regulamentului adun6rii generale a actio'arilor;
b) organizeazd, pregdtirea qi petrecerea gedinfelor consiliului societdlii ir.r conformitate cu

prevederile legislaliei in vigoare, statutului societSfii, gi regulamentului prezent;
c) acordd asistenld gi consultalii membrilor consiliului societdlii la exercilarea de cdtre

aceqtia a atribuliilor sale funcfionale:
d) intocmeqte procesele-verbale ale adundrilor generale de aclionari gi ale qedinfelor

consi liului so cietdlii, precum gi organize azd. pdstr area I or ;
e) comunicd cu acfionarii, ldmureqte drepturile gi obligafiunile lor;
f) contribuie la apdrarea drepturilor ac{ionarilor societdlii;
g) exercitd controlul asupra executdrii hotdririlor adundrilor generale a actionarilor qi a

consiliul ui societaiii ;

h) colaboreazd cu Comisia Nalionald a pielei Financiare,
organe publice, cu delindtorul registrului detindtorilor de valori

i) informeazd persoanele interesate referitor la hotdririle
aclionarilor qi consiliul societdtii;

Agenlia Servicii Publice qi cu alte
mobiliare a societilii;
adoptate de adr,rndrile generale a

preqedintele consiliului

j) dezvaluie informalia despre societate conform legislaliei in vi!1oare;
k) exercitd 9i alte funclii conform dispoziliilor consiliului soiietagi sau a preqedintelui

consiliului.

VII. Convocarea gedinfelor consiliului societl{ii.

7.1. $edinfele consiliului societdlii pot fi ordinare qi extraordinare, ele pot fi petrecute cu
prezenla membrilor consiliului, prin corespondenld sau in formd mixtd.

7.2. $edinlele ordinare a consiliului societdlii se petrec cel pu{in o dat6 pe trimestru, ele se
convoacd de preqedintele consiliului in conformitate cu planul de lucru aprobat pentru anul
curent.

7'3' $edinfele extraordinare ale consiliului societdlii se convoacd de
societdlii:

a) din iniliativa lui;
b) la cererea unuia din membrii consiliului societdtii;
c) la cererea aclionarilor care dispun de cel pulin 5% (cinci) de actiuni cu clrept de vot ale

societdtii;
d) la cererea comisiei de cenzori sau organizaliei de'iudit;
e) la cererea organului executiv al societd{ii.
7.4. Cererea de petrecere a qedinlei consiliui va contine:
a) informalia referitor la persoanele care au inaintat cererea;
b) formularea chestiunilor ordinii de zi a gedintei;
c) motivele inaintdrii acestor chestiuni;



d) documentele pi alte materiale necesare pentru examinarea chestiunilor propuse pentru
ordinea de zi;

e) semndtura persoanei (reprezentantului imputernicit) care solicitd convocarea qedinfei.
7.5. Persoana care a inaintat cererea, poate sd propund data de convocare a qedinlei

consiliului qi proiectul deciziei pe chestiunea respecti'ird a ordinli de zi. Persoanele indicate in
pct.7.3 sunt in drept sd ceard includerea chestiunilor in ordinea de zi a qedinlei ordinare fdrd
convocarea qedinlei ordinare.

7.6. Cererea de convpcare a qedinlei, cu indicarea datei de petrecere, se depune la consiliu
nu mai tirziu decit cu 15 zlle pind la data propusd, cu exceplia cererilor pe chestir-rnile urgente, qi
se inregisteazd la secretarul consiliului societ5fii. Secretarul consiliului inrediat informeazd
preqedintele consiliului despre cererea primitd.

7 .7 . In termen de 5 zile de la data prezentdrii cererii de convocare a qedinlei consiliului
pregedintele consiliului adoptd una din urmdtoarele decizii:

a) a convoca qedinla extraordinard a consiliului societAili (sau incluclerii chestiunii in
ordinea de zi a qedin{ei ordinare);

b) a refuza convocarea qedinlei, qi informeazd despre aceasta membrii consiliului,
Directorul General gi pe persoanacare aprezentat cererea.

7.8. Preqedintele consiliului este in drept de a refuza convocarea qedinfei consiliului, in
urmdtorele cazuri:

a) chestiunile propuse pentru ordinea de zi a qedinlei consiliului nu lin de competenla
acestuia,

b) cererea de convocare a gedinlei consiliului nu corespunde prevederilor punctelor 7.3 qi
7 .4 ale regulamentului prezent.

7.9. Preqedintele consiliului va convoca in mod obligatoriu qedinlele consiliulLri:
a) pentru examinarea propunerilor acfionarilor cu privire la includerea chestiunilor in

ordinea de zi a adundrii generale anuale a aclionarilor gi cu privire la inaintarea candidafilor
pentru membrii consiliului societdlii gi ai comisiei de cenzori;

b) pentru iiloptarea deciziei de convocare a adundrii anuale qi extraordinare a ac{ionarilor
conform legii "Privind societdlile pe actiuni", statutului societSlii gi actelor intelne ale societdfi.

7.10. Ordinea de zi a gedinlei ordinare a consiliului se intocmeqte qi se aprobd de
pregedintele consiliului in temeiul planului de activitate a consiliului pentru anul corespunzdtor,
luind in consideralie propunerile Directorului General, precum qi a persoanelor indicate in
pct.7 .3. al reglamentului prezent

7.11. Pregedintele consiliului inqtiinfeazd membrii consiliului cu privire la convocarea
gedinlei consiliului in termen nu mai tirziu decit cu 7 zlle pind la data qedin{ei consiliului, cu

r indicarea:
a) datei, locului qi orei qedinlei;
b) listei persoanelor invitate la gedinld;
c) chestiunilor ordinii de zi a qedinlei.
La inqtiinlare vor fi anexate:
a) proiectele deciziilor;
b) materialele informative neesare pentru adoptarea deciziilor;

^ c) buletinul de vot (in caz de petrecere a gedinlei prin corespndenfd sau in forml mixtd).
Inqtiinfdrile vor fi expediate prin poqtd, fax, poqtd electronicd sau vor fi inminate personal contra
semndturd (sau oral la dispozilia pregedintelui consiliului societdfii).

VIII. Modul de petrecere a qedinfelor gi adoptlrii deciziilor.

8.1. Pregedintele consiliului organizeazii petrecerea qedinJelor consiliului socictS.lii confbrm
ordinii de zi aprobate.

8.2.La qedinla consiliului pot participa, cu drept de vot consultativ, Directorul General al
societdfii, membrul (reprezentantul) comisiei de cenzori. La qedinld pot fi invitate gi alte
persoane la decizia pre ge dintelui consiliului ( gedinlei ).



8.3. Preqedintele consiliului va asigura ordinea gi respectarea regulamenlr:lui cle petrecere
a qedinlei, examinarea constructivd a chestiunilor ordinii de zi, respectarea drepturilor membrilor
consiliului de a discuta chestiunile.

La ftnalizarea examindrii chestiunii incluse in ordinea de zi, pregedintele pune la vot
proiectul deciziei,precum gi propunerile inaintate in cadrul disculiei qi anun{d rezultatele votului.

8.4. Cvorumul necesar pentru petrecerea gedinlei consiliului societd{ii il constituie 3 (trei)
membri a consiliului societdfii.

8.5. La qedinla consiliului societdlii frecare membru al consiliului dispune de un vot.
Transmiterea votului de citre un membru al consiliului altui membru al cotrsiliului sau altei
persoane, incusiv preqedintelui consiliului, cu utllizareaprocurii nu se admite.

Membrii consiliului voteazd, "pentru" sau "impotriva". Membrii consiliului nu pot sd se
ablind de vot sau sd voteze "abtinere" in cazul prevdzut la pct. 8.8. din regulamentul preient.

8.6. Deciziile consiliului societafli se aprobd cu majoritatea din voturile membrilor
consiliului prezenli la gedinld, cu excepfia cazurilor stabilite de legislalia qi de regulamentul
prezent.

In cazul egalitafli de voturi, votul pregedintelui consiliului societdfii este decisiv.
Vicepreqedintele sau alt membru al consiliului, care exercitd funcliile pregedintelui consiliului in
caz de absen{d al acestuia, nu dispune dreptul de vot decisiv.

8.7. Deciziile consiliului se adoptd unanim de cdtre toli membrii aleqi ai consiliului
societdfii in caz de aprobare a tranzacliei de proporlii, obiectul cdreia sint brururile a cdror
valoare constituie peste 25o/o, dar nu mai mult de 50Yo din valoarea activelor societdlii potrivit
ultimului bilan! pind la adoptarea deciziei de incheiere a acestei tranzac[ii.

Decizia consiliului societdfii privind incheierea de cdtre societate a unei tranzaclli de
proporlii se public5, in termen de 15 zrle deladata adoptdrii, in organul de pr:esir specificat in
art.55 al statutului.

8.8. Decizia consiliului societilii privind incheierea tranzaclrei cu conllict de interese ce
nu depdgesc 10oh din valoarea activelor societdfii conform ultimului raport financiar se aprobd cu
unanimitatea votririlor membrilor alegi ai consiliului care nu sint persoane interesante in ce
prive qte inchierea tr anzacliei.

Dacd mai mult de jumdtate dintre membrii aleqi ai consiliului societir{ii sint persoane
interesate in efectuarea tranzacliei date, aceasta va fi incheiatd numai prin hotarirea adunarii
generale a ac{ionarilor.

Persoana interesatd in efectuareatranzactiei date va trebui sd pdrdseascd pentru citva timp
qedinla consiliului societdlii sau adunarea generald a aclionarilor la care, prin vot deschis, se
hotdrdgte cu privire la incheierea acesteia. Prezenla acestei persoane la Eedin{a consiliului

'societdlii sau la adunarea generald se ia in considerare la stabilirea cvorumului. iar Ia constatarea
rezultatului votului se considerd cd aceastd persoand nu a participatlavotare.

8.9. La stabilirea cvorumlui gi rezultatului votului pe fiecare chestiune aparte urmeazd sd
fie luatd in consideralie opinia intocmitd in scris a membrului consiliului abscnt la gedind, dacd
sunt respectate toate condiliile ce urmeazi:

a) opinia in scris pe o chestiune anumitd a fost primitd de consiliul societafii pina la
inceperea qedinlei;

b) membrul consiliului uniform qi-a determrnatpozilia sa pe chestiune prin indicarea in
opinia scrisd rezultatul votului "pentru" sau "contra" pe proiectul inaintat al deciziei;

c) la qedinld sunt prezenli personal nu mai pulin decit 3 (trei) membri a consiliului,
inclusv pregedintele consiliului sau vecepregedintele.

Opinia scrisd, care conline rectificdri gi rezerve pe proiec^tul propus al dcciziei, nu va fi
luatd in calcul la stabilirea cvorumului qi rezultatului votului. in caz dacd in cadrul qedinfei
consiliului in proiectul deciziei sunt introduse unele modificdri, atunci opinia scrisd la fel nu va
fi luatd in calcul la stabilirea cvorumului qi rezultatului votului.

Pregedintele consiliului va expune opinia scrisd a membrilor consiliulLri la gedinla in
timpul disculiilor.

8.10. La stabilirea cvorumului qi rezultatului votului nu se iau in consideralie voturile
membrilor consiliului, a cdror imputerniciri au fost incetate potrivit pct. 3.7 al regulamentului
prezenl, rar rezerva consiliului a fost epuizatd,.



8.11. In cazul cind numdrul de membri ai consiliului se reduce mai rnult decit cu o
jumdtate, iar rezewa consiliului s-a epuizat, consiliul este obligat sd adopte decizia de convocare
a adundrii generale extraordinare a aclionarilor pentru alegerea componenlei noi a consiliului
societdlii.

IX. Modul de petrecere a qedin{ei consiliului societi{ii prin corespondcnti.

9.1. Decizia de petrecere a gedinlei consiliului prin corespondenld o acloptd preqedintele
consiliului.

9.2. Pentru a petrecere gedinla consiliului prin corespondenfd membrilor consiliului va fi
expediatd inqtiinfarea conform prevederilor pct.7 .9 a regulamentului prezent.

Buletinul de vot va conline data de prezentare a buletinului completat.
9.3. Buletinele de vot completate vor fi semnate personal de membrii consiliului qi vor fi

pr ezentate cdtre secretarul consi liului societd{ii.
9.4. Se considerd cd auparticipat la qedin!6 consiliului prin corespondenfd acei mernbri ai

consiliului, a cdror buletinele de vot sunt primite de consiliu pina la data Ei ora indicate in
buletin.

La completarea buletinului de vot pentru fiecare din chestiunile puse la vot va fi lSsatd doar una din
variantele votului prevdzute in buletin.

Dacd votul este deschis, buletinul va fi semnat de membrul consiliului, iar la votLrl inchis - nu.
Dacd votul este dat prin corespondenld membrului consiliului de pe buletin va fi autentil'icatd ?n modul
prevdzut de articolul 56 alin.(4) al Legii Ng 113411997..

La numlrarea voturilor date cu utihzarea buletinelor se iau in considerare voturile exprimate aslrpra
acelor chestiuni, in privin{a cirora votantul a lSsat in buletin numai una din variantele posibile de vot.

Dac[ qedinfa consiliului se line sub forma mixtd, buletinele de vot vor fi prezcrrtate consiliului
societSlii nu mai tirziu de termenul indicat in buletin sau in timpul votdrii cu prezenfa aclionarilor.

9.5. Buletinele de vot sunt recunoscute nevalabile in intregime sau parlial in urmdtoarele
cazuri:

a) in care ,r6tul u fost exprimat in mai multe variante;
b) in care votul n-a fost exprimat nici intr-o vafiarfiL;
c) in care buletinele de vot sunt falsificate sau defectate in aqa mod, cd nu este posibil de

stabilit vaianta de vot aleasd de membrul consiliului;
d) buletine de vot fbrd semndturi sau semnate de alte persoane.
9.6. Dupd calcularea totalurilor votului va fi intocmit procesul:verbal conform capitolului

. 

X al regulamentului ptezent' 

X. proces-verbar al qedinfei cons*iurui.

10.1. Procer-rr.rbul al qedinlei consiliului societdlii va fi intocmit in termen cle 5 zlle de la
data de petrecere a gedinlei, nu mai pufin decit in doud exemplare, qi va include:

a) data gi ora linerii qedinlei;
b) numele qi prenumele persoanelor care au participat la qedin!6, inclusiv a preqedintelui qi

secretarului consiliului;
c) ordinea de zi;
d) tezele principale ale cuvintdrilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelui qi

prenumelui vorbitorilor;
e) rezultatul votului qi deciziile luate;
f) anexe la procesul-verbal, inclusiv opiniile separate ale membrilor consiliului.
10.2. Fiecare exemplar al procesului-verbal al qedinlei consiliului societdlii va fi semnat de

preqedintele gedinlei, de secretarul qedinfei, precum qi de.un membru al consiliului societd{ii.
10.3. In temeiul proceselor-verbale, pregedintele consiliului semneazd deciziile consiliului

gi le expediazd persoanelor interesate pentru executare sau pentru cunoqtinfd.

XI. Prevederile finale.
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1 1' 1' Prezentul regulament intrd in vigoare de la data adoptdrii lui de cdtre adunarea
generald a ac{ionarilor.

11.2. In cazul, dacd in urma modificdrii legislaliei sau a statutului, unele norme ale
regulamentului prezent vor intra in contradiclie cu ele, atunci regulamentul va fi vtilizatin partea
restantd ce nu contravine prevederilor modificdrii legislaliei sau a statutului societdtii.
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